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LEDARE: Camilla Johansson, ordférande Vastra Skaraborg

Det har varit ett ar som satt sina
spar i sjalen och som vi for alltid
kommer att bdra med inom oss.
Varslen duggade téatt och flera av
de fortroendevalda fick medverkade
i forhandlingar vilket resulterade
i att flera av vara medlemmar
och arbetskamrater fick limna
sina anstéllningar och géa en ny
men férhoppningsvis utvecklande
framtid till moétes.

Pa eftermiddagen den andra mars levererades beskedet
till IF Metalls 52 st avdelningarna i landet.
IF Metalls hogsta ledning

meddelar att det pa central Ett ér

niva har tecknats ett avtal °

som mojliggor till att kunna f

teckna lokala "krisavtal”. gar o rt. °e
Ratt eller fel? det far

framtiden utvisa, men

enligt forbundets analys har denna majlighet rdddat ca
12 000 st anstéllningar och deras familjers trygghet.

I skrivande stund har precis avtalsrérelsen startat.
Facken inom industrin och LO har presenterat sina
avtalskrav och i slutet av detta ar lamnar IF Metall 6ver
sina avtalskrav till respektive arbetsgivarorganisation.
Vi kommer att gé in i en tuff avtalsrorelse.
Arbetgivarorganisationerna har redan gatt ut med ett
nollbud. Men en sak ar klar och det 4r att under 2009 har
industriarbetaren och dennes fackliga organisation tagit
sitt ansvar nér flertalet klubbar pa lokal niva tecknat
“krisavtal” eller skjutit pa loneéversynen.

Nu ar det dags att arbetsgivarparten och regeringen tar
sitt ansvar.

Avslutningsvis vill jag 6nska alla medlemmar God Jul och
Ett Gott Nytt Ar.
Camilla Johansson

Tidning for Vastra och
Ostra Skaraborg inom IF Metall

Swuboyy 4] 2009

Redaktion

Christer Ax, ansvarig utgivare. Telefon 0500-42 41 71.
E-post: christer.ax@ifmetall.se

Christer Andréasson. Telefon 0510-48 41 30.

E-post: christer.andreasson@ifmetall.se

Omslaget
Kvinna fran Mongoliet Foto: Johan Cord.

Ny lag slar hart!
Langtidssjuka och ar-
betsskadade drabbas.

- Tufft arbetstempo
Mot klubben vid Volvo PV
Motor AB i Skovde

Nya och fler medlemmar
starker IF Metall

Under tre dagar har avdelningsstyrelsen och personalen
fatt utbildning inom ramen for Organisera flera.
Hermine Lundstréom och Ola Bergqvist fran IF Metalls
forbundskontor i Stockholm var utbildare.

Om medlemsantalet minskar finns risken att arbets-
givarorganisation uppfattar att den fackliga organisa-
tionen inte har mandat att férhandla fé6r medlemmarna.
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Avtalens villkor

ar inte huggna 1 sten
utan maéaste forsvaras.
D4 kan man kanske
undra vad ar det for
villkor vi pratar om?
Jo, det handlar om
lagsta loner, OB- och
overtidsersittningar,
semesterlonevillkor
med mera.

Dessa fragor
ar reglerade i text som kallas Kollektivavtal. Det &r
darfor oerhort viktigt att den fackliga organisation
uppratthaller hog organisationsgrad da villkoren i
avtalen ska féorhandlas om.
Christer Ax
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var de bor eller?

Ta reda pa det
och fundera pa

jUIﬁka fal‘ arbEtSI6$a om det ar en bra lnformation om
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Skaraborg pa julfika till sina arbetsldsa medlemmar  mellan konen, ;{orsngeg ier% St/)}zdar al.lﬁ e
nere i Ovre salen pa Folkets Hus i Lidkdping. Det ~ 8eografiskt, etniskt angtidssiuka nojudna fit en tratt |
) och mellan olika folkets hus i Lidk6éping fo6r information

blir aven en julfika pa ABF i Mariestad mandagen

avtalsomraden. av dom nya sjukreglerna som géller
den 21 december. Uit e fran 1/1 2010. Vi kommer &ven att
e e informera om och diskutera angaende

Vilkomna in och prata lite vardagsfragor, hur ar det, hur

: ! e varda ] foresla namn pa omvalet av avtalspension som skall
har det gatt sen sist, vad ar pa gang framover. kandidater som gbras i ar.

Vi kommer att ha besok av A-kassehandldggare, & stallovil Vi traffas klockan 09:00 och
facklig/politiska gruppen, informationsgruppen, forsak- ) . berdknar halla pa till 12:00 ililla
ringsgruppen och studiegruppen. Sa forbered manga fragor vtk Ilani!.mngS_ biosalongen.
och kom och prata och fa er en fikastund pé képet. ?ty re Se dn ;)r ot Text & foto: Christer Andreasson

Vi startar kl. 10:30 och haller pé till k1. 12:30 O el

Valberedningen
ARBETSLOS? LAT 0SS HALLA KONTAKT! Det finns numera IF Metall A-KASSEUTBETALNINGAR JUL- OCH
en mailinglista man kan anmala sig till ndr man &r arbetslos i Ostra Skaraborg NYAR 2009. For utbetalning av ersdttning
Vdstra Skaraborg. Du anger din mail-adress och s fort vi har en Anders Forsberg fran A-kassan under jul och nyar ska
aktivitet pa gdng, eller att spikat ndgra datum, eller varfor inte B— <assakort [dmnas senast foljande dataum.
for att bara informera om nyheter riktade till just arbetsldsa, sa Kassakort som gdller t.0.m vecka 50-
skickas det till alla deltagarna i listan. 2009 ska vara A-kassan tillhanda senast

Du kan anméla dig till den genom att gd in p& ”puffen” pa | 09-12-16 for utbetalning 09-12-23.
hogersidan som ar avsedd for arbetslosa pa var hemsida. Kassakort som gller t.0.m vecka 51-
http://www.ifmetall se/avd28 2009 ska vara A-kassan tillhanda senast

09-12-22 for utbetalning 09-12-30.

IF Metall Vastra Skaraborg
Fabriksgatan 4
531 30 LIDKOPING

IF Metall Ostra Skaraborg
Radhusgatan 6

Box 84

541 22 SKOVDE

Telefon: 0510-48 41 30
Fax: 0510-48 41 47 Telefon: 0500-42 41 70
E-post: postbox.avd28@ifmetall.se Fax: 0500-41 34 70
E-post: postbox.avd27@ifmetall.se

IF Metall Vastra Skarborg innefattar dessa kommuner:

Mariestad, Lidkdping, Skara, Vara, Gotene, Toreboda, IF Metall Ostra Skarborg innefattar dessa kommuner:
Gréastorp, Gullspang. Skovde, Hjo, Tidaholm, Falkdping, Karlsborg, Tibro.



Tidning for Vdstra och
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Ostra Skaraborg inom IF Metall

Samtal om politik vid foretagsbesok

- Tydlig skillnad pa fordelningspolitik mellan blocken

| borjan pd november genomforde
man foretagsbesok pa IAC i Skara
Asko i Jung och Swegon i Kvanum
med (s)-riksdagsmannen Patrik
Bjorck och Michael Karlsson fran
fackligt/politiska gruppen vastra
Skaraborg.

Det var mycket intressanta fragor och

diskussioner som klubbstyrelserna pa

foretagen hade om det politiska laget.
Det blev ocksa samtal om hur

det gick pa socialdemokraternas

jobbkongress, dar Mona Sahlin valdes

som partiledare av en enig kongress.
Skaraborg partidistrikt hade 11

b

ombud med fran vara arbetar-
kommuner. Patrik Bjorck tog ocksa
upp att var framtida arbetsmiljo
maste tillata att vi kan jobba fram till
pensionen och inte skall behéva vara
sjukskriven de sista aren.

A-kassan maste byggas upp igen. Den
ar inte bara till fér de arbetslésa utan
4ven for att trygga vara loner.

Det kom ockséa fragor om sam-
arbetet med Miljépartiet och deras syn
pa LAS och A-kassan.

Det dr viktigt att visa pa att det ar
stora skillnader pa férdelningspolitiken
om man rostar rott eller blatt, men
det har ni kanske redan markt eller
ként efter tre ar med moderatstyrd
regering.
Detta var nagra av alla intressanta
fragor som Patrik och jag fick.
Text & Foto: Michael Karlsson
Facklig Politiskt Ansvarig
michael.karlsson@ifmetall.se

Patrik Bjorck samtalar med klubben pa
Swegon AB. | mitten Joakim Bjornram och
till hoger sitter Jorgen Isaksson.

Ostra Skaraborgs jimstilldhetsstipendium 2009

Pagar det inget som helst jam-
stalldhetsarbete ute bland vara
nastan 9000 medlemmar?

Eftersom det inte kommer in nagra
nomineringar sa borjar man i alla fall
att undra.

Kom igen nu alla klubbar och
ombud, nominera pa lite nu!!

Héar bredvid kan du se det forsta
utskicket, och vart man ska skicka sin
nominering.

Nu dr det hog tid att fundera pa nomineringar till 2009 drs

Jdamstalldhetsstipendium.

Summan pd upp till 10 000 kr dr till for att stimulera och
uppmunira de som aktivt arbetar med jamstdlldhetsfragor.

Tycker du att din klubb eller ditt ombud visat pd extra drivkraft i
jamstdlldhetsarbetet pa foretaget under aret, eller pa annat sdtt kdmpat ndr det
gdller jamstdlldhetsfragor? Skriv dd en nominering med en tydlig beskrivning
av vad som gjorts. Nomineringen skall vara Jamstdlldhetskommittén tillhanda
senast vid arsskiftet. Stipendiet delas ut vid Representationsskapets arsmdéte.

Skicka nomineringen via mejl till ndgon av foljande: amilton@uvolvocars.com,
thansen6@uolvocars.com, linda.henricsson@uolvo.com, jorgen.fransson@ifmetall.se

eller skicka via post till avdelningen: IF Metall Ostra Skaraborg,

Box 84, 541 22 Skovde. Mdrk kuvertet “Jdamstdlldhetskommittén”.

& IFMETALL



Alliansens forslag om forenklad semesterlag
Hart slag mot langtidssjuka

och arbetsskadade

Den borgerliga alliansregeringen
plan att kraftigt forsamra semes-
terersattningar klubbades i Riks-
dagen den 25 november. Beslutet
drabbar sarskilt de langtidssjuka
eller arbetsskadade.

Forandringarna i semesterlag-
en kommer i sa fall att férandras
fr.o.m. 1 april 2010.

For en Iontagare med en ménadslon
23 000 kr/man och har varit sjuk-
skriven under 3 ar minskas semester-
l6nens storlek med 17 222 kr.

For en léntagare med samma sjuk-
skrivningstid och har en godkénd ar-
betsskada blir minskningen 33 120 kr .

Beriakningsgrund for semesterlon
per dag sidnks fran en manadslon
x 0,48 procent till en manadslon x
0,43 procent, vilket innebar lagre

Det du har vunnit
pa jobbskatteav-
draget far du nu om
forslaget godkanns
i Riksdagen, be-
tala tillbaka i form
av lagre semesterer-
sattning.

semesterlon per dag.

For en langtidssjuk innebér forslaget
att ett helt intjanandeéar tas bort,
vilket i praktiken innebar en forlust av
13 betalda semesterdagar

For en langtidssjukskriven pa grund
av arbetsskada innebér forslaget att
ett helt intjinandear tas bort, vilket
i praktiken innebar en forlust av 25
betalda semesterdagar

Regeringens forslag att ta bort ett
helt intjainandear i berdkningen
av semesterlon for sjukskrivna och
arbetsskadade, beslutades i riksdagen
den 25 november 2009. Det far direkt
genomslag for alla Iontagare dven pa
de foretag dar det finns kollektivavtal.
Med det nya forslaget kommer
alla lontagare genom forslaget att
fa en minskad semesterersiattning i
framtiden jamfort med dagens regler
i semesterlagen, men framforallt
kommer alla drabbas sarskilt hart om
man blir sjukskriven under ldngre tid
eller arbetsskadad.

Resa - 8:e december:
Lisebergs
julmarknad

Aktiviteten ar avsedd for vara
arbetslosa medlemmar i avdelning
Vastra Skaraborg och vi star for
bussresa/intrade till Liseberg.

Anmélningsdatum f6r denna resa var
redan den 16 november med da allt
kan intraffa sa finns det ju alltid en
mojlighet att det finns platser kvar.
Om sa ar fallet sa 4r dom platserna

® IFMETALL

utannonserade pa var hemsida,

kika pa nyhetslistan eller "puffen” i
hogerkant for arbetslosa och se om det
finns nagra platser kvar.

http://www.ifmetall.se/avd28

Vi hoppas vi alla ska fa en trevlig
dag tillsammans med intressanta
diskussioner pa bussen och en dag fyllt
av upplevelser 1 Géteborg.

Christer Andreasson & Johan Cord

:\ IFMETALL " o
Vistra Skaraborg

Nu visar vi att
avdelningen finns

Pa bibliotek och kommunala
anldaggningar runt om i var av-
delning satsar vi mer informa-
tion till bade allmanheten och
vara medlemmar.

Informationsstall med méangder
av aktuell information, bade
egenproducerad och fran vara
fardiga kommunikationskanaler,
finns vid detta nummers press-
laggning ute pa:
Vara bibliotek
Sockerbruket i Lidképing
Kommunens hus i Grastorp
Samtidigt letar vi hela tiden nya
platser att placera infohérnan i
6vriga kommuner i avdelningen.
Pa gang ar Skara, Mariestad
med flera.
Text & Foto: Eli Abadji,
Organisator
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Tidning for Vdstra och
Ostra Skaraborg inom IF Metall

Rika naturtillgangar, gastfria manniskor s

Johan Cord, studieansvarig i Vastra Skaraborg, har manga intryck med sig f

Johan Cord har dterigen varit
ute pa internationellt arbete
och hjalpt vdra vanner i varlden.
Nedan kommer en rapport fran
Mongoliet.

Syftet med resan till Mongoliet var att
se och hora om projektet "Training &
Organising”

Ansvarig, tillika en utmérkt och
trevlig vard var broder Batsukh
Batchuluun.

Forst lite kort om landet och
hur den pagéaende varldskrisen har
paverkat Mongoliet.

Mongoliet ar ett av viarldens mest
glesbefolkade ldnder. Invanarantalet
ar 2,6 miljoner och nastan hilften
bor 1 huvudstaden Ulanbator. Sedan
1990 har man 1 Mongoliet haft ett
demokratiskt samhélle. Manga
méanniskor lever i fattigdom.

1 en ny grundlag fran 1992 byter landet
namn fran Mongoliska folk-republiken
till Mongoliet.

Krisen har naturligtvis drabbat
Mongoliet ocksé. Industriproduktionen
de forsta 8 manaderna 2009 visar pa
en minskning med 2,2 procent i mine-
ralsektorn och 27procent inom tillverk-

ningsindustrin. Skatteintédkterna
har jamfort med samma period 2008
minskat med 25,7 procent men man
har en férhoppning om en vandning
2010.

MITU Federation har 7 926 med-
lemmar var av 80 procent kvinnor.
Sedan arets slut 2008 har man 6kat
medlemsantalet med 164 st. Orga-
nisationsgraden &r cirka 40 procent.
Projektet anordnar utbildningar,
workshop, och utbildar utbildare. Pro-
jektet tar fram informationsmaterial,
broschyrer och handbécker om facket.
Férutom de redovisningar och




rapporter som jag fick pa MITUF i
Ulanbator sa har vi ocksa besokt fem
stycken arbetsplatser, tva i Ulanbator
och tre 1 Erdenet, landets tredje storsta
stad med 80 000 invanare. Tre av
fabrikerna har en produktion som fran
olika sorters ull gér mattor och klader.
Pa det héar foretagen jobbar det mycket
kvinnor och héar har jag triaffat fackliga
ledare 1 olika positioner.

Vi besokte tva arbetsplatser som
hanterar kopparbrytning fran
dagbrottet till fardiga produkter.

I Erdenet finns ett fackligt hus med
utbildnings lokal och 6vernattnings

> som behover fackligt stod

3 fran resan i Mongoliet

mojligheter, som man byggt med hjalp
av ett danskt projekt.

Jag fick mojligheten att en kvill besoka
en familj som 4r en boskaps-
skotande nomadfamilj. Da bor man
1 Yurt, (ett slags télt). Inget vatten,
ingen el, ingen toa och naturligtvis
ingen kyl. Man hade hést och ca
100 far och getter. Jag bjods pa kokt
getkott som forvarades under kvinnas
sdng, smakade xxx men jag at. Det
serverades dven hastmjélk som var
jast, alltsd borjat ruttna... (jag drack
valdigt lite).

Man ska vara vildigt 6dmjuk 6ver

att fatt mojligheten att bli inslédppt i
deras mycket enkla hem.

Nagra intryck som jag bir med mig
fran Mongoliet:

ett land som behover hjélp i fackligt
arbete
dalig infrastruktur
stora naturtillgdngar
de méanniskor som jag mot har
genomgaende varit varma och
gastvanliga.

Text & Foto: Johan Cord




Skawraborq 412009 ® IFMETALL @ IFMETALL
Vastra Skaraborg Ostra Skaraborg

— Arbetsklimatet ar karvare

Tufft tempo vid Volvo PV Motor AB i Skovde

- Klimatet i foretaget
har blivit kdrvare bade

i de fackliga frdgorna
och arbetstempot ute

i fabriken, sager Marko
Peltonen, klubbordfo-
rande. - Mindre antal
manniskor ska gora mer
pd kortare tid.

Det senaste aret har den
globala finanskrisen inte
undgatt foretaget. Det
har blivit uppségningar
av visstidsanstéallda och
inhyrd personal fréan
bemanningsféretag. Dock
har ingen fast personal
blivit uppsagd.

I stéllet har ett krisavtal
for att undvika varsel
tecknats som kommer att
upphora den 31 december
2009.

Vilka fragor sysselsitter
metallklubbens styrelse 1
dag?

Marko Peltonen séger att
det 4r manga forhandlingar
som ror omplaceringar i
och med att det ar manga
visstidsanstéllda som har
slutat. Sa medfor det att
foretaget maste omplacera
anstéllda till arbetsplatser
som manga har slutat pa.
Framst rér det monteringen.

Huvudskyddsombudet
Jan—FErik Teglund sager att

— de psykosociala arbets-
miljofragorna tenderar att
dominera dagordningen
idag och 1 framtiden. Med-
lemmarna kénner sig
manga ganger pressade
av det allt hégre tempot
i fabriken och framst i
monteringen.

8

'-"""3{.5?"_1_ ulpben VOLVO PV

Fr.v Roger Krona, Bo Binnberg, Marko Peltonen, Tony Hansen,
Jan-Erik Teglund, Camilla Olsson och Eva Lundin. Saknas gor Bjorn
Anderberg, Annekarin Johansson, Liselotte Lehnér och Andreas

Rannare.

Eva Lundin rehabilite-
ringsansvarig pa klubben
menar att fler medlemmar
kommer och vill ha hjéalp
och stod 1 kontakter med
forsakringskassan néar det
géller indragen sjukpenning
eller sjukersattningar.

Den fragan kommer
ytterligare att aktualiseras
vid arsskiftet da fler
manniskor riskerade att bli
utforsékrade.

Tony Hansen
forsakringsansvarig
instdmmer i fragan.

Metallklubben pa Volvo
PV Motor AB, Skovde dr
avdelningens nast storsta
arbetsplats. Klubben har
1148 medlemmar och
finns i Skovde i folkmun
kallad Volvo Ostra.
Foretaget tillverkar
motorer till Volvo och
Ford varav 55 % gar till
Fordsystemet. Under 2009
raknar foretaget med att
producera ca
400 000 motorer.
Klubbordférande ar
Marko Peltonen. Han
berittar att de dr 9 st or-
dinarie ledamoter och tva
ersattare i klubbstyrelsen,
varav 6 st i klubben ar-
betar heltid med fackliga
fragor pa olika plan. Det
handlar om férhandlingar,
arbetsmiljo, forsakringar
och kamratstod.

LAS MER. Metallklubben vid Volvo PV Motor AB i Skdvde dr mycket
aktiv och det marks ocksd nar man laser pa deras hemsida
www.metallklubben.org. Dar finns information om Ioner, arbetstider,

forsakringar, fritidsaktiviter till kamratstod med mera.

(God Jut & &t Gott Nyt
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