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":Rentman kan bli ett fall

for arbetsdomstolen

Rentman i Lidkdping, har folk i
allminhet hirt talas om efter dom
problem som dykt upp dir, men vad ir
det egentligen som hint? Vi fragar
Robert Bengtsson, ombudsman pa IF
Metall Vistra Skaraborg.

Vad handlar hela konflikten om?

— Allt startade nir ett antal ungdo-
mar fran Rentman kom upp till expedi-
tion och undrade om vilka rittigheter
man har pi en arbetsplats. Efter en or-
dentlig genomgang insag vi att arbets-
villkor och behandling frian Rentmans
gida var under all kritik.

Var rdirde det sig om fir missfir-
hallanden?

y - For laga loner, ingen garantilén vid
. arbetsuppehall, ingen sjuklén, ingen
L utldgening av jobb om man fram-

%

) firde klagomal. Detta iir en del
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av som saker som vi misstiinker och
utreder,

Efter en central forhandling kom
man dnnu inte Sverens, och det ir tro-
ligt att firendet fortsitter till arbets-
domstolen.

Vi har haft drendet upp i beman-
ningzavtalets avtalsnimd och fatt ritt
diir, nu fir vi se hur vi gar vidare,

Det har visat sig att Rentman Lid-
kiiping numera fr s gott som timt pa
pengar, men det nystartade Rentman
Vara AB har pengar bakom sig, om det
ir ett satt att flytta pengar fir att und-
vika att betala eventuella skadestind
aterstir att =e.

Arendet kommer att bevakas pa
bade lokala och centrala hemsidor
inom IF Metall, sa hall Ggonen éippna
pa en fortsitining pa historien.

Christer Andreasson



ledaren

Svangremmen dras at!!

i dr ménga som har upplevt att drets semester varit
ngmkn bra, i synnerhet om man jamfir med hur det

var firra aret. Inte minst syns det pa kompisar och
arbetskamrater man triffar med brunbriinda ansikten, som
siger att det har haft en skén och varm semester.

Men om nu semestern var varm och skén kommer manga
att fa uppleva en kall hist och da syftar jag pa det ekono-
miska omradet. Den borgerliga alliansen beslut i riksda-
gen om att fordndra 1 sjukforsikringsaystemet fran och
med 1 juli 2008 kan komma att orsaka manga méinniskors
fortvivlan over att inte fa ekonomin att ga ihop vid sjuk-
skrivningar. Konsekvenserna vid sjukskrivningar som va-
rar mer dr 3 manader ska Rehabutredas av arbetsgivaren
fir att kunna se om Du kan atergd i arbetet. Om det visar
sig att det inte gar kan arbetsgivaren avsluta Din anstill-
ning nir Du varit sjukskriven i 6 manader. Vid samma
tillfiillle kan Firsikringskassan besluta om att Du inte
har riitt till fortsatt sjukpenning utan ska sta till arbets-
marknadens firfogande, Det vill séiga att ersitining ska
direfter regleras av A-kassan, Har Du inte riitt till A-kas-
sa fir nista utvig socialtjiinsten for att séka socialbidrag.
Det dr mycket eyniskt att tro att bara fir att man ar sjuk-
skriven sa skall man betraktas som en fuskare och ska
straffas direfter. Det &r en syn som kommer att straffa sig
fir eller senare. Den borgerliga strategin att minska utan-
firskapet och frimja arbetslinjen kommer bara att leda
till uppgivenhet och misstro mot allt vad politik heter. For
glim inte bort att det dr vanliga méinniskor som kommer att
drabbas hirt och domen éver den firda politiken kommer
med all riitt att komma valet 2010.

Kenneth Eriksson
ardfirande

) IF Metall
Ostra Skaraborg

Christer Ax
ombudsman
IF Metall

Ostra
Skaraborg

Allt fler medlemmari IF
Metall Ostra Skaraborg

Traditionellt fackligt fotarbete har gett IF Metall
Ostra Skaraborg 463 nya medlemmar hittills i ir.

— Vi pratar alltid om medlemskapet néir vi fr
ute pa foretagsbesik, siiger Christer Ax om-
budsman fiir IF Metall Ostra Skaraborg,

Syns man inte, finns man inte ér ett gam-
malt ordsprak. Ndrvaron av facket ute pi ar-
betsplatserna maste dka for att fler medlem-
mar ska kunna rekryteras.

— Det som vi gjort fran avdelningens sida
ir att fokusera mer pd att prata om medlem-
skapet nér vi dr ute och besiker olika foretag,
men det stirsta arbetet med rekrytering av
nya medlemmar sker ute pa klubbarna, siiger
Christer Ax.

Christer Ax beridttar att klubbarna arbetar
aktivt med att informera nvanstillda om med-
lemskapets viirde.

- De dir viildigt duktiga pa detta och det ger
resultat.

Att bestika ett [Gretag fast man inte har ett
drende dit 4r positivt och 6kar medlemsnyttan.
Extra viktigt ir det att besoka sma och medel-
stora firetag.

— Medlemmarna tycker det ér bra att vi bara
kommer féirbi och pratar en stund, sa far de
chansen att stiilla fragor eller bara prata lite
med oss.

IF Metall Ostra Skaraborg har fokus pa att
organisera bemanningsbranschen.

— Vi har lyckats virva nya medlemmar pa
olika bemanningsforetag och nagra av dem har
valt att bli avdelningsombud. Bemannings-
branschen viixer och vi maste vara dir och
organisera de anstéllda, avslutar Christer Ax.

Christian Andersson

amstalldhetsstipendium 2009

Nu ir det hig tid att fundera pa
nomineringar till 2009 irs Jimstilldhets
stipendium.

Summan pa upp till 10000 kr éir till fir
att stimulera och uppmuntra de som
aktivt arbetar med jimstilldhetsfra-
gor,
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2008 ars pristagare, Verkstadsklub-
ben pa Steens Mekaniska i Tidaholm
AB, visade sig ha gjort ett riktigt bra
jamstilldhetsarbete och fick motta en
check pa 5000 kr.

Motiveringen lid: "att med krafttag
fran bade foretagets och den fackliga
organisationens sida har foretaget ut-

vecklats till en arbetsplats som ér till
fir bade mén och kvinnor,

Den relativt nystartade klubben
har med stort engagemang undersikt
klimatet pa arbetsplatsen ur ett jim-
stilldhets- och arbetsmiljoperspektiv.”

Tycker du att din klubb eller ditt
ombud visat pd extra drivkraft i jAm-



Verkstadsklubben
pa Arkivator AB

| Falkoping

Triff med verkstadsklubbens styrelse
som harambitioner pd Arkivator AB |
Falk@ping.

Ordfirande Gerry
hilsar wvilkommen till firetaget
och presenterar ovriga styrelsen.
Gerry ger en kort presentation av fore-
taget som tillverkar delar till firpack-
ningsindustrin, telekombranschen och
bilindustrin,

Styrelsen som fir nédrvarande be-
star av atta ledambter, dr relativt
unga och har ambitioner att gira
nagot bra fir sina arbetskamrater
samtidigt som det beriittar att det fir
svart att fa flera medlemmar att en-
gagera sig och ta ett fackligt uppdrag.
Idag har klubben 274 medlemmar va-

Strandberg

rav de flesta har fasta anstéllningar.

Nyligen inforlivades Tidamek AB,
Tidaholm i Arkivator dédr det ocksa
finns en verkstadsklubhb.

— Vi haller pa att utveckla ett samar-
bete mellan klubbarna och som 1 nuli-
get handlar om att ldra kinna varan-
dra, sdger Gerry Strandberg

Fir tiwvrigt arbetar verkstadsklubben
med att verka fir att alla ska vara med
i facket vare sig man &r tillsvidarean-
stilld, wvisstidsanstilld eller inhyrd

Pa en fraga till samtliga styrelsele-
damiiter om vad de anser vara viktigt
att arbeta med under kommande hist
och ndsta ar svarar samtliga arbets-
tider, lénerevision och arbetsmiljiar-
bete.

Fr.v Peter Hellstrdm Forsidkringsansvarig, Alexander Dahlberg ledamot, Gerry Strandberg
ordférande, Daniel Lindeldf studieansvarig, Stefan Roslund huvudskyddsombud, Ellinor
Jonsson ledamot. Foro. Chriscer Ax

stilldhetsarbetet pa foretaget under
aret, eller pA annat sétt kiimpat nér
det giiller jimstilldhetsfriagor? Skriv
da en nominering med en tydlig be-
skrivning av vad som gjorts,
Nomineringen skall vara Jimstiilld-
hetskommittén tillhanda senast vid
arsskiftet 2008/2009, Stipendiet delas

Ostra Skaraborg

ut vid Representationsskapets drs-
mite,

Skicka nomineringen via mejl till:
ann.osterberg@ifmetall se eller skicka
via post till IF Metall Ostra Skaraborg,
Box 84, 541 22 Skivde och miirk kuver-
tet "Jamstilldhetskommittén”,

Ann Osterberg

Nytt AGS-avtal

dampar inkomst-
forlusten for vissa sjuka

Den 5 juni beslot den borgerliga
majoriteten i riksdagen att férsimra
den allminna sjukforsidkringen.
Redan veckan dirpa beslét LO och
Svenskt Niringsliv att férbattra
reglerna fér AGS
(Avtalsgruppsjukfirsikringen) for
att dimpa en del av de negativa
effekterna.

Avtalet innebiir att erséttnings-
graden i AGS dagsersiittning hijs
fran 12,5 procent till 13,3 procent
av sjukpenningen om den sjuk-
skrivna flyttas ned i den lidgre
ersittningsnivan pa 75 procent
innan den aktuella sjukperioden
har varat i ett ar,

Det nya AGS-avtalet biirjar gil-
la samma dag som forsimringarna
i den allmiinna sjukforsikringen,
alltsa den 1 juli 2008. Avtalet inne-
biir att den kompletterande ersiitt-
ningen fran AGS blir 13,3 procent
av gjukpenningen om Forsikrings-
kassan séinker sjukpenningen till
75-procentnivin (det som kallas
forlingd sjukpenning) enligt de
nya reglerna fir den allmiinna
sjukfirsikringen.

Den firhijda egenavgiften till
A-kassan sfinktes och bytte namn
fran och med 1 juli, 2008

Firhijda egenavgiften till A-kas-
san som infiirdes 1 jan 2007 av alli-
ansregeringen och som innebar en
extra avgift var manad med 246 kr
fir medlemmari IF Metall, séinktes
fran och med 1 juli, 2008 med 106
kr till 140 kronor/manad. Samti-
digt dndrades namnet fran firhijd
egenavgift till arbetslishetsavgift.
Sénkningen som har beslutats av
riksdagen beror pa att arbetslishe-
ten har sjunkit och déarfir sjunker
statens kostnad for arbetslishe-
ten. Det innebir att om arbetslis-
heten ékar inom industrin kom-
mer troligtvis avgiften ocksa att
dka fir medlemmarna.

Liingre karens

Den borgerliga regeringen har
ocksa beslutat att karensen vid ar-
betslishet ska dka fran 5 dagar till
7 dagar frian och med 7 juli, 2008,
Det innebér att medlemmar som
blir arbetslésa efter denna dag
kommer att fi en lingre karens
innan man far erséttning.



Mer i planboken
nasta ar

Nista ar blir det litet mer pengar i
plinboken fir pensiondrer, firdldrar
till nyfiidda barn och studenter.

Prisbasbeloppet hijs med 1.800 kro-
nor jamfort med i ar.

Regeringen har faststillt prisbasbe-
loppet for 2009 till 42.800 kronor, en
hijning med 4,39 procent.

Prizhasbeloppet ligger till grund fir
berikning av olika sociala formaner
som garantipensioner, sjuk- och forild-
rapenning samt studiemedel

Flyttade moten!

P IF Metall Ostra Skaraborg har flyt-
tat sitt ordinarie representantskaps-
miite frin den 11 november till den 18
november kl. 18:30.

Mitet halls pa Billingehus, Bergasa-
len, Skivde
P IF Metall Viistra Skaraborg med-
delar hiarmed att datum for vart rep-
skapsmite dr flyttat fran 28 oktober
till torsdagen den 20 november.

Orsaken till flvtten dr valproceduren
till IF Metalls avtalsrad 2009-2011.
Denna procedur var inte kind pa se-
naste repskapet da datum sattes.

Vi hoppas ni har éverseende med
det intriffade. Kallelser kommer som
vanligt att skickas ut till registrerade
ombud i god tid innan métet.

Nytt mitesdatum ér:

20 november kl. 18:00 — Lunds-
brunns kurort.

Om du blir
arbetslos...

...kan du vara beriittigad till ersétt-
ning fran firsikring fir avgangshidrag
(AGB)

Villkoret éir att du &r 40 4r och har
arbetat pa nagot foretag med kollek-
tivavtalminst 50 manader under de
senaste 5 aren.

Arbetslisheten ska bero pa arbets-
brist. Erséttningen dr minst 26 900 kr.

Uno dJdohansson

Linus Johansson, Emil Mellberg, Hannes Berglin, Kristoffer Smedman-Klaar o

Utdelning"av 200:
IF Metall Ostra Sk

Ett stipendium med krite-
rierna: En bra kamrat,
skott sig pa sin APU, ham-
tat sig i nagot dmne,
hjalpsam, delar med sig
utav sina kunskaper, bra
pa att samarbeta och har
en bra narvaro.

Varje klass har fatt 2000
kronor att fordela.



ch Lina Gustafsson, ungdomsansvarig i IF Metall Ostra Skaraborg
Foto: Christing von Brémssen

B ars stipendium
araborg

Kavelbrogymnasiet

Linus Johansson (SMTE 3 A).

Emil Mellberg, Hannes Berglin, Kristoffer Smedman-Klaar,
(samtliga fordonsprogrammet).

Skovde praktiska Gymnasium
Madeleine Paolnis, Adam Lindblad,

Rudbecksgymnasiet

Jimmy Walgren (Plat & svets), Kim Landberg,
Jonas Ljunggvist (IP), Patrik Holm (FP), Adam Nilsson
(TES), Jens Johansson.

Fagelviksgymnasiet
Cecilia Lindstrim Bengtzon, Daniel Ahlner,

Lichron
Fredric Planborg, Robin Johansson.
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Vem utbildar
utbildarna?

Attvi skickar medlemmar och for-
troendevalda pa kurser och cirklar pa
regelbunden basis dr vil ganska kint,
men hur, var och ndr utbildar sig
utbildarna?

Under tre dagar 1 mitten av augusti
fanns ett 15-tal handledare fran bade
Ostra och Vistra avdelningen for att
utveckla sig sjilva. Pedagogisk grund-
uthildning handlade det om denna
gang och ér en utbhildning fir att lira
sig hur man l4r ut pa biista siitt.

Olika inldrningsstilar, hur man ar-
betar mot samma madl, praktiska tips
och idéer, var en del av vad som be-
handlades. Nu nirmast ér det praktik
fir alla inblandade som giller, ddr man
testar sina nya kunskaper rent prak-
tiskt pa filtet, sedan blir det tva dagar
atertriff 1 slutet pa oktober for att ge-
mensamt ga igenom hur det fungerat.

Tanken #dr naturligtvis att vira
handledare pa ett bittre och effekti-
vare sfitt ska kunna ta hand om och
hjilpa vara medlemmar och firtroen-
devalda till en tikad kunskap genom
studier. Christer Andreasson

Aktuella
clatum
just nus

Kemiska hilsorisker

Kursdatum: 17-19 november, skall
anmiilas senast V41

Fortroendevald aktuell
Kursdatum: 24-26 november, skall
anmiilas senast V42

Lagar grund

Kursdatum: 8-10 december, skall an-
milas senast V44

Anmiilningsblankett far du av
ditt studieombud, eller om du saknar
sadant, direkt frin avdelningen. Det
finns dven en blankett att ladda hem
fran var hemsida.

Du vet val att det finns en
musikgala som arrangeras
av LO/SSU lokalt.

Turnédatum som ar aktuella
nu ar féljande:

Skara 11 oktober
Falkoping
Lidkoping

Glom inte att kontrollera
pa deras hemsida for upp-
dateringar/datum och
senaste info.




Avdelning 27 Ostra Skaraborgs
pensionarsresor till glasriket

Il augusti manad anordnade pensiondrskommittén i avdelningen
resor till Orrefors och Kosta med ca 150 deltagare. Man besdkte
givetvis de bida glasbruken fér att titta pa tillverkningen, man fick
ocksd en stund dver fir att shoppa lite. Detta dr ett mycket
uppskattat arrangemang, sa ett stort tack till pensiondrshommittén,

= Utkommer med fyra
nummer per ar
Ansvarig utgivare:
Christer Ax

Tryck:

JMS Mediasystem,
Helsingborg
Produlktion:

d.a. media
www.da-media.nu

Glasblasare i aktion Foto: Bdrje Engstram



