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LEDARE: Camilla Johansson, ordforande Vastra Skaraborg

Sa dr da dntligen sommaren hér och
det 4r en spannande tid som véntar.
Manga saker kommer man ha i
minnet lang tid framéver efter denna
vinter med string kyla och mycket

sno.

Men nu ér det dags att ta ut
"bagen”.

I borjan av juni blir det en tur
med gubben och kompisar till Super
Rallyt 1 Litauen och direkt efter hemkomst viantar IF Me-
talls kongress och en kommande avtalsrorelse.

Idag har flertalet foretag fulltecknade orderbocker och
nyanstaller.

Det betyder att det infor arets avtalsrorelse ser betydligt
ljusare ut och det &r nu dags att dven vi arbetstagare far
smaka av godispasen.

Innan ni nu bldddrar vidare 1 tidningen vill jag énska er
en riktigt harlig sommar.

Ta det lugnt pa vdgarna och var rddda om varandra.

Kom ihéag: Livet 4r inte de dagarna som gatt, utan de
dagarna vi minns.

Camilla Johansson
Ordférande Vistra Skaraborg

TANKVART !

— Lagg undan nu nar mannan faller
fran den borgerliga himmelen,
snart ar det dags att betala dina
riakningar fran sjukhuset, a-kassan,
tandvdrden och allt annat som dom
aterbetalade skattemedlen egentligen
skulle rackt till.

— Det ar inte dina pengar, utan
ett lan av farbror Borg”.

Christer Andreasson

Tidning for Vdstra och
Ostra Skaraborg inom IF Metall
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Omslaget
Eva Steinmo Larsson och Bjorn Jansberger vid Paroc i Hallkis.
Lds mer pa sidan 6. Foto:Christer Andreasson.

Johan, studieansvarig,
har ratt kurs aven pa HD

matlada,

binder och
pratar
jamstalldhet

Hakan talar med
glod om vardet av
bra pensioner
Los korsordet.
Vinn priser!

IFMETALL

IFMETALL

Vastra Skaraborg Ostra Skaraborg
Utgivning 2011
Distribueras med Dagens Arbete Hos ldsarna
MedlemsNytt nummer 3. 6/10
MedlemsNytt nummer 4. 1/12

Produktion
Redaktionen i samarbete med Olle Sjostedt Information AB, Sala.



— Fler ska valja att vara med

Det dr malet fér Anders Forsberg, projektanstilld i IF Metall Ostra

Avdelningen i Skévde har projektanstéllt Anders
Forsberg fran och med 1 januari. Anders ska
viarva medlemmar och fa foretag att skriva kollek-
tivavtal.

Anders Forsberg ar 64 ar (snart gatt forbi
béast fore datum som han sjélv séger) och arbetar
sedan 14 ar som "rérkrokare” pa SMK utanfor
Skovde till vardags.

— Trots att vi har mycket att erbjuda sa valjer
tyvéarr en del att sta utanfor, siger Anders.

Anders kommer ihag det goda 80-talet nér vi
pa arbetsplatserna var mycket béttre pa att pa-
verka vara nya arbetskamrater. Vi ar alldeles for
daliga pa att sdga "pa den hér arbetsplatsen &r vi
solidariska. Vill du vara med?”

Men Anders ger inte upp hoppet och fortsétter
att forsoka paverka och han har lyckats med bade
nya kollektivavtal och medlemmar.

Och det tackar vi for.

Marie Olsson

17-20 juni Detta innebér fragor om industrins konkurrens-
samlas 300 kraft. Medlemmarnas utveckling. Kompetensut-
ombud veckling.

i Alvsjo, STARKA TILLSAMMANS

Stockholm - VI FORMAR FRAMTIDEN - Var organisation och starkt medlemskap

fran vara Utvecklingsfragor inom férbundet. Facklig kun-
avdelningar runt om i Sverige for att beslut hur vi ~ skap, ett maktverktyg. Samverkan med andra.
skall arbeta och vad vi ska prioritera den ndrmas-  Avdelningarnas struktur.

te tiden. Kongressen har tre olika fokusomraden:

Allt detta kan man félja direkt fran férbundets i
« Vart samhille och solidariteten hemsida. Dar kan dven den som &r intresseras ta
I princip betyder detta fragor om globalisering och  hem "beslutsboken” dér alla motionerna (forslag F6lj kongressen fran
EU. Tillvaxt och Jobb. Trygghet och omstéllning.  till férdndringar) som kommer att behandlas forbundets hemsida:

www.ifmetall.se

finns.

- Vara arbetsplatser och utvecklingen
av hallbara arbeten

IF Metall Vastra Skaraborg
Fabriksgatan 4
531 30 LIDKOPING

IF Metall Ostra Skaraborg
Radhusgatan 6

Box 84

541 22 SKOVDE

Telefon: 0510-48 41 30
Fax: 0510-48 41 47 Telefon: 0500-42 41 70
E-post: postbox.avd28@ifmetall.se Fax: 0500-41 34 70
E-post: postbox.avd27@ifmetall.se

IF Metall Vastra Skarborg innefattar dessa kommuner:
Mariestad, Lidkoping, Skara, Vara, Gotene, Toreboda, IF Metall Ostra Skarborg innefattar dessa kommuner:
Grastorp, Gullspang. Skovde, Hjo, Tidaholm, Falkdping, Karlsborg, Tibro.
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— Mer slagkraftig introduktion

Richard Fransson, 26, gick LO:s medlemsutbildning pa Axevalla.

p
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Vi stallde tre snabba fackliga o
fragor till Richard Franssong26 ar 3 fragor
som arbetar pa Volvo Powertrain till Richard
och gick LO:s medlemsutbildning
for unga pd Axevalla Folkhogskola
under tva dagar i april.

Vad ar viktigt for dig?
- Att alla blir behand-
lade lika.

Richard fick sig en tankestéllare under
kursen nér de fick titta pa filmen om

, ) Vad skulle du vilja
Radetzki och tycker att alla som gar med

3 ?
i facket borde se denna. pavoe rka
Text: Marie Ohlsson - Faut m.er .
information till
Fotnot: Marian Radetzki dr nationaleko- ungdomar om facket

nomen som anser att man mdste sanka

lonerna for de ldgutbildade for att fa Vad ska facket gora?

bukt med arbetslosheten. - Ha mer slagkraftig
IRl ‘ introduktion,
1) h‘ = information pa
Hungriga g ett annat satt.
‘l;zirsgtir;:ﬁ;- ...........}
rian Radetzkis  [ERGREIRE
motto.

The taxman’s coming?
Journalisten Jan Gradvall i en annorlunda kronika i Dagens Industri.

Jan Gradvall citerade lan McMillan,
en av Englands mest kanda po-
eter: ”Jag adlskar att betala skatt.
Det ar vad som skiljer oss fran
mollusker och kameler och apor’.

UOSSEaIPUY JBISLIYD 10104

Folk sager alltid, "Ah nej, skatten har
hgjts igen’, som om det skulle vara nagot
daligt. Det ar det inte, det 4r en fantas-
tisk uppfinning. Ju mer du arbetar, desto
mer betalar du i skatt. Och ju fler skolor
och sjukhus kan byggas.”

Den ovan citerade engelske poeten
Tan McMillan har ett annat forslag for

att hoja skattemoralen: att helt enkelt I stéllet for att sdga "The taxman’s Hur mycket gliddje kommer du att
byta ut ordet skatt mot nédgot mer posi- coming!” vill han att vi ska sdga "The deklarera for 1 ar?
tivt: ”Vi borde kalla det for gladje”. joyman’s coming!’.

4 ® IFMETALL



— Nar jag ska bli stor ska jag aka HD

Johan Cord, handledare och studieansvarig tog ut kursen tidigt.

Manga kanner till Johan fran en-
gagemanget som studieansvarig i
Vastra Skaraborg och handledare i
bade Vastra och Ostra Skaraborg.
Men vem vet vem han egentligen
ar, och vilka fritidsintressena ar?

Forutom att vara en "vanlig” kille pa
40+(+) med familj ett eget barn och
sambo med tva bonusbarn i ett radhus

1 Toéreboda, sa finns det ett brinnande
intresse for konceptet “"Béaggecylindrig
Harry Davisson” som Ivan Boring brukar
saga.

Med andra ord s& har Johan numera
mer eller mindre avslutat karridren ihop
med den engelska katten (Jaguaren)
som 1 och for sig fortfarande star kvar
1 garaget, och bokstavligen talar sadlat
om och numera tillbringar sommarma-
naderna pa sitsen i en Harley Davidson
Road King —99.

Skaffa en HD
Pa fragan om varfor det kommer sig att

man byter fran en bekvdm och skyddad

milj6 i en klimatstyrd bil till sppenheten - Motorcyklar dr ett intresse sedan barnsben. Senare vixte intresset till en tavlingskarriar

. . i speedway och isracing, sager Johan Cord.
pa motorcykeln sa svarar Johan utan

tvekan.

Redan som liten knatte deklarerade — Det far duga med en Hammarby
Johan att — nér jag blir stor ska jag halsduk eller méssa pé resan, Harley:n
skaffa en HD. Nér sedan gamle polaren far fortsitta vara bl& och silver, svarar
"Gron” tydligen blev stor och inforskaf- Johan lugnt.
fade en dylik, sa téankte Johan att det var Man fordelar slantarna lite annor-
dags dven for han att vaxa upp och ta lunda nu. I garderobernas fyllnadsgrad
steget in 1 HD-vérlden. far numera Harley-plagg delas med

Varfor har du inte en grén/vit cykel Hammarby och rockkonsert-kliderna
med tanke pa fotbollsintresset? fortsitter han.

Jackor fran Bryssel, Polen och nu
senast London tillsammans med otaliga
t-shirts och andra plagg plockar pa...
Forresten startade det hela nog i Bryssel
néir man foljde med avdelningsordféran-

) Sommarmanaderna tillbringar Johan pa
de till en Harley-shop. en Harley Davidson Road King 1999.

Pa fragan om det 4r nog nu, sa skru-

var han pa sig lite och séger.

— Visst finns det en tanke att det hade  det géller att ga varsamt, jag har vl inte
varit kul med ett projekt, ndgot att skru-  helt introducerat idén for sambon dnnu.
va pa lite under vinterkvéllarna. Men Text & foto: Christer Andreasson
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— Sager man Rockwool sa forstar fler

De 157 kollektivarna pa Paroc gillar sin arbetsplats.

Nar man namner foretaget Paroc,
sa svavar folk ibland.

Ja..., du menar det dar. Sager
man Rockwool, sa trillar polletten
ner for de flesta. Sa kan det bli
ibland nar foretag kops/salj och
byter namn.

Beldget i vid Vanerns kant i Hallekis
utanfor Gotene med cirka 200 anstallda,
varav 157 kollektivare, huserar ord-
férande Bj6rn Jansberger och huvud-
skyddsombud Eva Steinmo Larsson.

Jag traffar dom bagge pa klubbexpe-
ditionen och pratar lite allmént om
foretaget, om fackliga uppdrag och om
dom sjalva. Efter ett tag inser jag att det
hér 4r nog en ganska bra arbetsplats
att jobba fackligt pa. Faktum ar att det
verkar vara en ganska bra arbetsplats
att arbeta pa 6ver huvud taget.

Lag franvaro

Man har traffat arbetsgivare och

besok arbetsplatser som har fatt en att
undra om det fortfarande ar 1 bérjan av
1900-talet man kommit till, och ibland,
valdigt sdllan, traffar man framtidens
foretag.

Nér man fragar hur det egentligen
ligger till, bakom fasaderna som beso-
karna ser sa svara Bjorn helt naturligt
att det inte finns nagra stora konflikter
foretag och klubb i mellan. Ar det nagot
ar det bara sméasaker som hela tiden
bearbetas och 16ses efter hand.

Till exempel s& gar foretagets che-
fer och skyddsombud pa en gemensam
arbetsmiljéutbildning.

Ett matt pa hur vl ett foretag ar
1 dom anstélldas 6gon brukar ga att
avlédsa pa sjukfranvaro och anstéllnings-
tider. — Pa Paroc har vi i princip "livs-
tidsanstdllningar”, det ar valdigt langa
anstéllningar hér, sdger Bjorn.

— Nar det géller sjukskrivningar har
vi 1 princip inga langtidssjukskrivna, det
ar valdigt 1ag franvaro alls, sdger Eva.

Foretaget satsar mycket pa frisk-

=

Bjorn Jansberger, klubbordférande vid Paroc i Hillekis.

vard, féretagshalsovard,
halsoprofiler och sarskilda
aktivitetsgrupper som
fungerar som en sporran-
de verksamhet dér man
sjalv far foresla vilken
fysisk aktivitet man vill
dgna sig at. Nar man

sedan &r Gverens s star Huvuskydds-
foretaget for halva kostna- ombud.
f . E Eva Steinmo
den, fortséitter Eva. ST,
Snart 50 ar,
Hog sdkerhet sqmb_o. )
Samtidigt har vi personal- \é:’[(]j]; Brafes
vardspengar som gar till Gilllar: Prafine-
mer “sjalavardande” akti-  nader, huset,
att resa.

viteter, sticker Bjorn in.

Friskvard och siaker-
het ar av hog prioritet pa
fabriken, bland annat finns nu hela tre
stycken hjartstartare runt om 1 byggna-
derna. Négot som far ett huvudskydds-
ombuds hjéarta att klappa lite extra.

I massmedia har skrivits en del om
den nya reningsanldggningen som man
satsar pa for att fa till en béattre miljo-

hantering och kunna ga
upp 1 produktion. Det
ar stora investeringar
det handlar om och det
finns dven planer att
starta upp verksamhet 1
Ryssland, men dér finns
en del infrastrukturella

O.I?fﬁrande problem att losa forst.
E-L‘:'rgnefns- Ordning och reda med
5S ar ett populért fore-
48 ar. tagstidsfordriv nu for ti-
Gift, 3barn.  den, hir har man gatt ett
\ég]tae'ne steg ytt(.erligare och satsat
Gilllar: pengar i det hela med
Sport, ersattningar till arbetaren
promenader.  fsr ordning och reda.

En bra arbetsplats far
folket att stanna, och vi
tror vi gemensamt har lyckats fa till ett
stéille som folk tycker om, sdger Eva.

— Man ska aldrig vara ngjd, med det
ar synd att klaga, avslutar hon med ett
leende.

Text & foto: Christer Andreasson

® IFMETALL
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Vad har du for planer
for sommaren?

- 2 veckors semester i sommar som ej
dr inbokade for vi ska aka till Turkiet i
oktober.

uossealpuy Ja1siuyd 10104

- En fotoresa till Pripyat,
Tjernobyl dr planerat.

13

- Vi ska aka till Spanien for att
sola och bada.

- Det blir husbilen i ar. En tur till
Bornholm och en del fiske forstas.

0SSBRIPUY J121SYD) 10104

Jorunn Wallin, montor i modul 3
Volvo personvagnar i Skovde.
Jorunn dr ocksa fackligt ombud.

1) Stek laxfilén i stekpanna.

2) Tillred Quinoa enligt beskrivning pa
paketet.

3) Lagg gronsakerna pa olivoljad plat till
exempel morot, rodlok, palsternacka,
champinjoner. Salta och rosta i ugnen pa
225grader i 10 minuter. Mixa 2 msk cream
fraiche med 25 gram fetaost.

i

<
Vinnare - ;
i korsordet, "
nummer 1/2011

1. Ove Junestahl, Platavdgen 17a,
541 55 Skovde

2. Britt-Louise Magnusson, Uttervdgen 5,
53157 Lidkdping

3. Kia Andrén, Gitarrvagen 1,
54157 Skovde

® IFMETALL

Att ha en hard, kall och lag
arbetsloshetsforsakring och
sjukforsakring for att stoppa de fatal
som fuskar ar en katastrof.

Man trampar pa dem som redan
ligger. Man blir inte friskare bara for
att man far mindre pengar. Det ar
en kollektiv bestraffning.

Tank om alla skulle behova betala
fortkarningsboter bara for att ndgra
fa kor for fort! Man ska inte vara
rik pd A-kassa eller sjukforsakring
men man ska kunna leva ett skaligt,
humant och normalt liv.

trad gick
at till att
trycka 7,4
miljoner
deklara-
tionsblan-
ketter i ar.

' 8100
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Tidning for Vdstra och
Ostra Skaraborg inom IF Metall

— Framtida samarbeten kraver personl

Marko Peltonen, klubbordférande vid Volvo PV, har besokt en av kinesisk

Det spekulerades mycket s& nar
beskedet kom var det ganska
vantat, den 2;a augusti 2010 att
kinesiska Geely hade kopt Volvo
PV fr&n Ford. Andé& s& vacktes
manga fradgetecken.

Mycket handlade naturligtvis
om Geely skulle ta allt det basta
fran Volvo och flytta detta till
Kina. Med ett relativt kort per-
spektiv i bagaget, sa kan vi kon-
statera att forsaljningen fran Ford
inte har inneburit ndgon nackdel
for oss anstallda pa Volvo Person-
vagnar.

For att sakra framtida samarbe-
ten sd kraver dock detta person-
liga kontakter och uppbyggnad
av kontaktnat, vilket ar en viktig
ingrediens i det kinesiska sam-
hall~*

Jag hade formanen att fa bescka Kina

i oktober manad tillsammans med
representanter fran forbundskontoret,
med Stefan Lofven och Mats Svensson i
spetsen.

Tanken med denna resa var bl.a. att
traffa representanter fran bade natio-
nella och lokala fackliga organisationer.
Men dven att bygga ett kontaktnit med
Geely som vi kan ha nytta av i framti-
den.

Annorlunda fackligt arbete

Forst ska man klargora att kinesiskt
fackligt arbete inte ar alls likt den vis-
terlandska, det finns enbart ett officiellt
fackforbund i Kina, All-China Federation
of Trade Unions (ACFTU), vilken har
vildigt starka kopplingar till det kom-
munistiska partiet. Deras huvudsakliga
uppgift hittills har varit att ordna mer
sociala aktiviteter for medlemmarna, dn
att jobba med mer traditionella fackliga
fragor. Men signalerna man far ar att
ACFTU &aven kommer att bli mer aktiva
i I6neférhandlingar, arbetstidsdiskussio-
ner, m.m. vilket &nda kommer att vara
langt fran den viasterldndska nivan.

Fakta om Kina

Officiellt namn:

Huvudstad:
Statsskick:
Sprak:
Valuta:*

Folkmangd:
Yta:
President:

Premidarminister:

Generalsekreterare KKP:

Storsta stad:
Militar:
Nationaldag:

Medellivslangd:**

Storsta folkgrupp:

Folkrepubliken
Kina

Beijing (Peking)
Folkrepublik
Kinesiska

CNY (Chinese
yuan)
1.321.400.000
9.596.960 km?
Hu Jintao

(fr. 2003)

Wen Jiabao

(fr. 2003)

Hu Jintao

(fr. 2002)
Shanghai
(18.670.000
inv.)

Folkets be-
frielsearmé

1 oktober
72,88 ar

(mdn 71,13 och
kvinnor 74,82)
Han (ca 91 %)

AVTALSNYTT

ALLOKEMISKA AVTALET
Lénehéjningar den 1 juni 2011

Om enighet inte uppnas vid lokal eller
central forhandling ska 16nehgjningar
fordelas 1 lokal forhandling om 295 6re
per timme. Om enighet inte uppnas om
fordelningen utges generellt 221 ore.
Daér lokalt 16nesystem férekommer ska
fordelningen ske inom ramen for detta.
Saknas lokalt 16nesystem ska hela léne-
potten fordelas generellt.

SAMHALL

Loner fran och med den 1 juli 2011
Grundlon vuxna arbetare (fyllda 18 ar)
17 500 kronor

Grundlon for minderariga (ej fyllda 18
ar) 14 000 kronor

Arbetsuppgiftstilligg
Loneniva 1 760 kronor

1 260 kronor
1 760 kronor

2 510 kronor

Loneniva 2
Loneniva 3
Loneniva 4

MOTORBRANSCHAVTALET
Lonehojningar fran och med 1 juli 2011
Generell hojning av utgdende manadslon
i kr/man.

Vuxen arbetare
Minderérig arbetare

282 kr
183 kr

Generell hojning av utgdende timloner i

Ore/tim.
Vuxen arbetare 161 ore
Minderarig arbetare 105 ore

Varje foretag erhaller en allmén pott om

161 6re per timme for 2011 for individu-

ell fordelning.

IMG-AVTALET

Lonef6rhojning fran och med 1 mars 2011

Varje foretag erhéller en pott om:

Vuxna arbetare — minst

17 ar — minst
16 ar — minst

518 kr/man.
518 kr/man.
518 kr/man.

Vid oenighet om fordelningen av pot-

ten laggs potten ut generellt.

SINF-AVTALET

Loneforhdjning fran 1 april 2011
Varje foretag erhaller en pott pa 338 6re

per timme/anstélld for lokal fordelning.
Vid oenighet om pottens férdelning

® IFMETALL



Prioriterad bilindustri

Tittar man pé bilindustrin som ett iso-
lerat omrade, sa dr den idag klassad av
Kinesiska staten som ett viktigt utveck-
lingsomrade. Det har tagits beslut om att
framtida byggnationer av bilfabriker ska
koncentreras till inlandet, istéllet for som
idag att allting ligger pa ostkusten. Detta
ska leda till att tillvixten och kopkraften
6kar dven pa omraden som idag dr mer
bondesamhalle.

Marknadsanalytiker som vi tréaffade
pa resan tror att nybilsférsaljningen
kommer att 6ka fran 17 miljoner 2010 till
30 miljoner ar 2015. Detta ar helt ofatt-
bara siffror, men &ven en tydlig signal om
vilken marknad som &r den starkast sti-
gande. Ska man bibehalla eller 6ka sina
forsaljningsnivaer som biltillverkare, da
géller det att vara positionerad och stark
pa den kinesiska marknaden.

Prioriterad

Vi fick d&ven mdjligheten att besoka en
av Geelys 8 bilfabriker, Ningbo fabriken
1 nordostra Zheijang provinsen. Detta ar
en komplett bilfabrik som togs i drift ar
2000. Hér tillverkas bl.a. deras Emgrand

oga kontakter och bra kontaktnat

a Geelys atta bilfabriker.

Map of China

Locations of provinces,
autonomous regions
and municipalities.

EC7, som kan jamforas med en Volvo S60
1 storlek. Skillnaden ér att en ny EC7
kostar c:a 70 000 RMB (samma 1 SEK).

Det som var sa typiskt kinesiskt ar
den 6ppenhet och nyfikenhet som finns,
vi fick full insyn i samtliga tillverknings-
processer, siffror och statistik.

utldggs hela potten generellt.

BYGGNADSAMNESINDUSTRI
Loneforhojning fran 1 augusti 2011
Utgéende léner hijs generellt med 190
ére/timme for vuxna arbetstagare och
med 144 6re/timme f6r arbetstagare som
¢j fyllt 18 ar. Darutover skall individu-
ella 16neforhGjningar ske inom en pott av
127 6re/timme.

SVEMEK

Loneforhgjningar fran 1 augusti 2011
Manadslonerna hojs generellt for vuxna
arbetare med 290 kr + pott pa 290 kr.
Utgéende timl6ner hojs med f6r vuxna
arbetare med 167 6re/timme och + pott
pa 167 ore.

® IFMETALL

GEMENSAMMA METALLAVTALET
Loneforhojning fran 1 juni 2011

Vid varje foretag bildas en pott om 2.3%
av foretagets lonesumma den 31 maj
2011. Potten fordelas genom lokal 6ver-
enskommelse mellan féretaget och den
lokala fackliga organisationen.

TEKNIKAVTALET

Loneférhojning fran 1 juni 2011

Vid varje foretag bildas en pott om 1,9%
+0,4% (16neéversyn) av manadslénerna
for arbetarna pa verkstaden. Potten
fordelas genom lokal 6verenskommelse
mellan foretaget och den lokala fackliga
organisationen.

Fabriken 4r som
vilken modern bilfabrik
1 vastvarlden som helst,
med undantaget att det
ar mycket mer personal-
téatt 4n hos oss. Detta &ar
naturligtvis kopplat till
att lonekostnaderna ar
en brékdel av vad vara
ar. En bilarbetare tjanar
1 genomsnitt c:a 4 000
RMB/méanad.

Utbildningssatsningar
Nér det géller utbild-
ningsnivan pa ungdomar
sa kan man inte bli annat
4n imponerad. Det har
utexaminerats c:a 6 miljo-
i ner personer per ar sedan
2007 fran universitet.

Aven Geely har investerat valdigt
mycket 1 utbildningscentras. Man har
ett tatt samarbete med bl.a. Beijing och
Hainan universitet.

Sedan har man &ven 6ppnat ett
utbildningscenter som &r inriktad mot
produktutveckling, ledning och mark-
nadsforing. Denna tanke dr nigot som
vi hoppas att Geely tar med in i dgandet
av Volvo. Det vore en konkurrensférdel
om man bedrev egna utbildningar inom
Volvos kédrndmnen.

Prioriterad
Ska man dven ndmna nagot om landet
Kina, sa ar det mycket intressant och
spiannande land att besoka. Alla sevird-
heter och historia gér att man kénner
som om man aterigen satt pa historielek-
tionerna i skolan och fascinerades av det
stora landet 1 ost, 4ven kallad “mittens
rike”.
Utférligare information om landet
Kina hittar ni pa féljande webbplats:
http://www.mittensrike.se/

Marko Peltonen
Ordférande Metallklubben Volvo PV,
Ledamot av avdelningsstyrelsen.
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Kicki trollband verkstadsklubben

39 steg mot 6kad jamstdlldhet i fokus for jamstilldhetsdag

1

Verkstadsklubben Volvo Power-
train i Skovde, har haft en ut-
vecklingsdag med inriktning mot
jamstalldhet. Kicki Borhammar
fran EDCS i Skovde forelaste un-
der formiddagen vilket var mycket
_ uppskattat och intressant. Det gav
f, en hel del att tanka pa och vi fick

P4 eftermiddagen arbetade vi vidare
pa egen hand med rapporten ” 39 steg for
okad jamstalldhet” som férbundet har
|| tagit fram. Det blev l&nga och givande
i diskussioner som vi far arbeta vidare
| med eftersom tiden inte riickte till.

Malséattningen ér att ta fram de delar
ur rapporten som vi kan paverka pa
lokal niva och arbeta vidare med detta.

Vi behéver ocksé integrera jamstélld-
hetstidnket pa ett béttre satt inom den
fackliga verksamheten, framforallt pa
arbetsmiljosidan.

Linda Henricsson
Volvo Powertrains Verkstadsklubb

Rapporten 39 steg for okad
jamstalldhet finns att ladda ned
fran forbundets hemsida
www.ifmetall.se

Fackliga studier under hosten
LAS MER OM: Medlem i facket, Med livet som insats, Roda traden

Aven in detta nummer padmin- Medlem i facket
ner vi om att det finns en hel del (Tidaholm) LO-ABF 10 OKT 2011
Medlem i facket

utbildningar dven for den enskilde
medlemmen. Se om det ar ndgot
som kan tankas passa, och kon-
takta er studieansvarig pa klubb-
en, eller direkt till avdelningen
om ni saknar studieransvarig pa
arbetsplatsen.

(Falkoping) LO-ABF 13 OKT 2011

Medlem i facket ar en grundldggande
medlemsutbildning som princip gar ut

pa att man skall fa ett hum om vad det
handlar om, vad ar det man betalar en
medlemsavgift till och vad kan man ha
for nytta av det hir medlemskapet.

Medlem i facket Med livet som insats #r utbildning
(Hjo-Tibro-Karlsborg) 4 OKT 2011 som handlar om hélsan och miljén med
Roda traden méanniskan i centrum. En slags variant

(Hjo-Tibro-Karlsborg) 5 OKT 2011
Med livet som insats
(Hjo-Tibro-Karlsborg) 6 OKT 2011

av skyddsombudsutbildningarna, fast for
alla medlemmar.
Roda traden ér en diskussionsut-

10

bildning dir man pratar om samhéllet.
Hur vill du att det skall vara, hur ska
det fungera. En utbildning i bade fack-
liga och politiska fragor.

Text & Foto: Christer Andreasson

@

FACKLIG
UTBILDNING

Vilkommen till fackligutbildning.se!

Mer att lasa om medlemsutbildningarna
och tider/platser finns pa LO:s gemen-
samma studieportal:
http://fackligutbildning.se/

® IFMETALL



Information till sjukskrivna

Dag1- 14 Arbetsgivaren. En (1) karensdag Lakarintyg, om inte forr Forsakringskassan kan ifraga-
darefter 80% av I6nen. sd fran 8:e dagen. sdtta behovet av sjukskrivning.

Dag 15 och vidare Forsakringskassan. 80% av Lakarintyg. Forsakringskassan kan ifrdga-
SGl (sjukpenninggrundande sdtta behovet av sjukskrivning
inkomst). och dven dra in sjukpenningen.

Dag 15-360 AGS 10% (avtals- AGS anmalan finns hos Forsakringskassan kan ifraga-
gruppsjukforsakring) arbetsgivaren. sdtta behovet av sjukskrivning

och aven dra in sjukpenningen.

T.idsbeg"réin:.sad . Férsakringskassan. Lakarutlatande. Provning Anstéllningen behélls.
SJukersatEmng Supphor. AGS Manadsbelopp. av Forsakringskassan. OBS: Inte semesterldne-
under en Gvergangsperiod Till AGS, kopia av beslut frdn FK.  grundande franvaro.

till och med 2012)

Sjukersattning Forsakringskassan. Lakarutldtande. Prévning Anstdllningen
Tillsvidare AGS Manadsbelopp. av Forsakringskassan. upphor.
Till AGS, kopia av beslut fran FK.

Viktigt att ans6ka om forlangd sjukpenning Vixelnummer till:

Fran och med den 1 oktober méste du som fatt sjukpenning i 364 dagar Skovde

inom ramtiden* ansoka om forlangd sjukpenning. 0500-42 4170
Ansdkan finns pa www.forsakringskassan.se Forsakringskassan skickar

dven hem ansdkan ndr Du kan fd vanlig sjukpenning i ytterligare hogst Lidkﬁping

30 dagar. 0510-48 4130

S3 ndr du IF Metall Ostra
och Vastra Skaraborgs
forsakringsansvariga direkt:

* Du kan fa vanlig sjukpenning i hogst 364 dagar under en period pa 450
dagar (15 ménader). Denna period kallas ramtid. Ar du mycket allvarligt
sjuk kan du ansoka om fortsatt sjukpenning.

Ostra Skaraborg
For ytterligare information se vara respektive hemsidor: Marie Olsson 0706-300 717
www.ifmetall.se/avd28 Vistra Skaraborg

www.ifmetall.se/avd27 Uno Johansson  0510-48 41 41

Ar du sjukskriven pa grund av olycksfall eller arbetsskada?

Om sjukskrivningen beror pa olycksfall eller arbetssjukdom som an 14 dagar ar det Arbetsskadeforsakringen som gar in istéllet for
godkdnns av Trygghetsforsdkring vid arbetssakda (TFA) ar gangen i AGS . Vid Sjukerséttning kan man fa livrdnta fran Forsdkringskassan
princip densamma, skillnaden ar att om sjukskrivningen varar mer som tdcker mellanskillnaden mellan 16n och sjukersattningen.

Delar du inte Forsakringskassans bedomning?

P4 senare tid har Forsakringskassan allt oftare, nekat sjukpenning, | vissa fall kan ocksa anstéllningen ifragasattas da det kanske inte

dragit in sjukpenning och avslutat sjukersattningar. finns arbetsuppgifter som dr mojliga att utfora pa arbetsplatsen.
Klubben kan da kontakta avdelningen for radgivning.

I dessa fall ska klubben pa arbetsplatsen hjalpa medlemmen IF Metalls avdelning har mgjlighet att tillga LO -TCO Rattsskydd.

med overklagande eller liknande. Finns ingen klubb kan man Vid arbetsskada kan bistand darifrdn beviljas av forbundet efter

vanda sig direkt till IF Metalls avdelning. ansokan fran IF Metalls avdelning.

® IFMETALL 11
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— 1 Won’t Back Down, nu ocksa ett begr

Michael Karlsson inspirerades av Hakan Juholt och jobbar nu for Regerings

BRI

— Kan det bli nagon okédnd?
Michael Karlsson tinker higt infar (S)-kongressen i mars

Tack i Chrivter Ax-

I Medlemsnytt nummer 1 tankte

Michael Karlsson, IF Metall Vastra
Skarborg hogt infor Socialdemokraternas
Extrakongress i mars. Nu har bade
Michael och atskilliga andra fatt svar

pa hans fundering: - Kan det bli nagon
okdnd som viljs till (S)-partiledare?

Socialdemokraternas partiledare
Hakan Juholt 2011-

Mona Sahlin 2007-2011

Goran Persson 1996-2007

Ingvar Carlsson 1986-1996

Olof Palme 1969-1986

Tage Erlander 1946-1969
Per-Albin Hansson 1925-1946
Hjalmar Branting 1907-1925

Claes Emil Tholin 1896-1907

Jag och Camilla Meyner fran Ostra
akte upp till Stockholm fredagen
den 25 mars.

Hela tdget var fullt av Skara-
borgs socialdemokrater som skulle
upp pa extra kongressen. Nar vi
kom upp till Stockholm sd hann
vi badde checka in pa hotellet och
ata en bit mat innan det var dags
och besoka Stockholm Waterfront
kongress.

Efter att gatt fel och rakat hamnat pa
baksidan av detta nybyggda kongress
center, sa kom vi dntligen in 1 kongres-
salen efter att ha passerat en sidkerhets
kontroll precis som pa flygplatserna.

Det borjar med inledningstal av Mona
Sahlin och det slog mig vilken skicklig
talare Mona dr. Hon bérjar med att
siga! Antligen far jag siga vilkomna.
Antligen ar vi har och snart kan parti-
arbetet ater bli vardag. A partistyrel-
sens vagnar hélsar jag er alla hjartligt
vialkomna till den extra partikongressen
2011!

Sen héller hon ett bra tal om allt
fran Per-Albins folkhemsvision, over
Erlanders starka samhélle och Ingvar

Carlssons vélfardssystem, Olof Palmes
fredsarbete, Perssons grona drom
till hennes eget Mojligheternas

land. Sen var det dags for den allmén-
politiska diskussionen dér alla ombuden
fick mgjlighet att diskutera framtida
politiska utmaningar.

Dan Gabrielsson fran Falkoping sa
att riskkapitalbolag och vinstintressen
inte hor hemma inom den offentliga
skolan, varden och omsorgen. Partiet
missade den fragan i valrérelsen me-
nar han och uppmanade Hakan Juholt
att “rulla in bollen i mal”.

Kandistatt

Nu var det dags for en kopp kaffe och
var far man tag pa det? Efter en stunds
letande hittade vi ett stélle att fa en
kopp péa och det var inte bara vi som ville
ha kaffe. Har stod Goran Persson, Ingvar
Karlsson, Par Nuder, Bjérn Rosengren,
Leif Pagrotsky, Ylva Johansson med
manga fler. Efter denna kéndisstorm
sa var det dags for val av partiordfo-
rande och nu géllde det att skynda sig sa
vi far bra platser.

Det forsta Hakan Juholt gor niar han
blir vald till partiledare f6r Socialde-
mokraterna ar att hanvisa till en séng
av Tom Petty "I Won’t Back Down” och
séger att partiet inte kommer vika ner
sig. D& kédnner vi oss stolta Gver att fa
vara med som &dhorare och det kdnns i
hela kongressalen att nu ar det Nystart
som géller.




epp 1 Sverige

skifte 2014.

Det kdnns stort att vara med nér en
ny partiledare valjs for Socialdemokra-
terna for det ar inte ofta det gors, sedan
1896 &r det nio ganger. Efter partiledar-
valet var det fortsatta allmanpolitiska
diskussioner. Vi lyssnade en stund sen
var det dags att g4 till hotellet.

Lordagen den 26 mars borjade
kongressen med Hakan Juholts linjetal.
Det ar fullt med folk inne 1 kongressalen
alla sitter och dr forvantningsfulla. Alla
har fatt var sin skylt pa ena sidan star
det Juholt och pa den andra 4r det en
mustasch. Hakan bjéd pa ett starkt och
engagerat linjetal. Det var ideologi och
tog upp flera viktiga fragor. Efter talet
var det dags for den allménpolitiska dis-
kussionen igen. Sen var det dags for oss
att dka hem till Skaraborg igen och jobba
pa for REGERINGSSKIFTE 2014.

Néar Hékan Juholt avslutade den ex-
tra partikongressen tog han med sig fyra
uppdrag: utrota barnfattigdomen, trygga
pensionerna, genomlys avregleringarna
och se 6ver skattesystemet.

Michael Karlsson, facklig- politisk
ansvarig IF Metall Vistra Skaraborg

Hakan Juholts tal finns pa:
http://www.socialde-
mokraterna.se/Extrakon-
gress-2011/Hakan-Juholts-

linjetal/

Debatt i Riksdagen mellan Tommy Waidelich (S) och Anders Borg (M).

Politik pa hog niva

Riksdagspolitiker fran Skaraborg tog emot

| mitten pd april samlades ett tju-
gotal politiskt aktiva och intres-
serade fran bade Vastra och Ostra
Skaraborg for en gemensam resa
till Stockholm for att traffa vara
politiska vanner fran Skaraborg.

Patrik Bjork tog emot och vid riksdags-
huset och tillsammans med Monica
Green fick vi en fragestund dér vi dis-
kuterade vad som var aktuellt och nytt.
Mycket av diskussionerna handlade om
regionvalet den 15 maj och forandring-
arna i studieledighetslagen.

En rejil rundvandring i de komplexa

Patrik Bjork.

byggnaderna avslutades med att vi
lyssnade pa den forsta debatten mellan
Tommy Waidelich och Anders Borg. En
riktigt intressant sak att se da Borg ar
gammal rév i ssmmanhanget Waidelich
relativt ny, 1 alla fall 1 dessa samman-
hang. Det skall bli spannande att se
Tommys utveckling under aren hér.

For de som vill se ett smakprov pa
denna debatt, har vi lagt ut ett youtube-
klipp pa var kanal: http://www.youtube.
com/ifmetallskaraborg

Vi tackar Patrik for att han tog hand
om oss daruppe.

Text & Foto: Christer Andreasson

Monica Green.
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Med Stefan och fana 1 min Clio

Camilla Meyner guidar Stefan Lofven pa forstamaj-turné i Skaraborg

Sondagen den 1 maj startade med
strdlande solsken och isande kall
vind. Stefan Lofven skulle hdlla
tal i Falkdping, Hjo och Skovde.
Jag hade fatt dran att kora runt
honom, hans fru Ulla samt pres-
sekreterare Lars Ankarfjall. Jag
tyckte att uppdraget skulle bli
jatte kul trots att bjorkarna hade
pollen- exploderat och min nasa
rann som en otdt vattenkran.

Jag hade ocksa lovat min avdelnings-
styrelse pa IF Metall Ostra Skaraborg
att se till att var fana kom pa plats till
ansvarig fanbérare pa de olika orterna.
Klockan 9.00 hdmtade jag upp dem
utanfor deras hotell 1 Skévde. Vi hade en
snév tidsplan att f6lja. Min lilla grona
Clio fick bekénna farg med Stefan i fram
och de andra tva i baksitet med fanan
mellan sig, den fick ndmligen inte plats 1
bagageutrymmet.

Vi styrde mot Falképing och jag bor-
jade sa sakta lugna ned mig, Vi var pa
vég. Mina kollegor hade dagarna innan
med glimten 1 6gat skojat om hur vi alla
praktiskt skulle fa plats i min bil med
fanan och allt samt friskt spatt pa med
punktering och eventuellt bensinstop.
Till saken hor att jag kvéllen innan fatt
panik nér jag skulle tanka bilen och

HALLBART
ARBETSLIV

Ak ary  Siljinte 57
e A ’ utvara
¥ sjukhus!
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luckan inte gick att 6ppna. Den hade
karvat fast och vi fick banda, vrida och
pilla med skruvmejsel i ett par timmar
innan vi fick upp den. Kunde slutat med
en katastrof. Hur far man tag en bil sent
en valborgsméssoafton?

Framme i Falkoping samlades vi pa

Stora torget och tagade till orkesterns
trummande genom stan till parken.
En ganska lang stridcka pa ndrmar tre
km. Falkopingsstroget ar det langsta i
Skaraborg. Vil framme holl Stefan sitt
tal 1 Solen.

Stefan Lofven talar i Hjo
Nésta anhalt var Hjo och dér startade vi
med en lunch nere i killaren pa Sturega-
tan. Dér haller Lo och arbetarkommunen
Hjo till. Det var dukat med potatissallad,
exotiska frukter och lokal rokt Roding
fran Vattern. Det var véldigt trevligt och
uppskattades mycket av vara vénner
fran Stockolm. Sen var det da dags for
det andra forsta maj taget for dagen. So-
len sken fortfarande men det cirkulerade
morka moln och det blaste kall vind.
Talet holls 1 Hjo-parken som &dr vackert
beldgen med utsikt 6ver sjon Vittern.
Snabbt hann vi sléinga i oss en kopp
kaffe innan vi begav oss tillbaka till
Skovde och sist anhalten. Pa vigen
kom det lite regn men vi var Gverens i

bilen om att det inte skulle regna under

demonstrationstaget eller talet 1 He-
lensparken 1 Skovde. Och det gjorde det
inte heller. Stefan inledde talet med att
séga: — "vi bestdmde 1 bilen att det inte
skulle regna och nér facket bestammer
en sak brukar det bli sa”.

I sina tal pa forsta maj i Falkoping,
Hjo och Skovde talade IF Metalls for-
bundsordforande Stefan Lofven, om de
okade klassklyftorna och bristen pé en
verklig jobbpolitik.

— Vi méste se verkligheten som den
ar, sa Stefan Lofven. Se ofriheten, skam-
men och det ovirdiga for ett barn som
inte har rad att aka med kompisarna pa
skolresa och som déljer sanningen med
att ”jag har redan varit dir”. Se ofrihe-
ten 1 att bli knuffad ut ur sjukforsik-
ringen, ut i ovisshet samtidigt som du
kédmpar mot cancer. Se ofriheten for en
ung tjej eller kille att inte hitta en egen
bostad sé att de kan starta sitt vuxna liv
pa riktigt. Se ofriheten i allt fler viss-
tidsanstéllningar och att ungdomar far
“provjobba” gratis.

Han gick ocksé till angrepp pa rege-
ringens jobbpolitik.

— Jag besoker manga foretag i runtom
1 Sverige. Senast var jag i Tierp, Vis-
teras och Trelleborg. Overallt kommer
samma budskap fran féretagen ”vi har
svart att fa tag i folk”. Detta i en tid nér
IF Metall har 35 000 arbetslosa medlem-
mar, det vill sdga en arbetsloshet pa 13
procent. Det dr dags for ett nytt kun-
skapslyft och en verklig och aktiv jobbpo-
litik, inte férvaring i Fas 3, vi upprepar
vart krav till regeringen sétt for sjutton
igéng och utbilda, sa Stefan Lofven.

— Det ar viktigt att ha ett arbete, men
ocksa viktigt hur man har det pa jobbet.
I dag upplever allt fler att allt farre
ska gora mer. Vi maste satsa pa béttre
arbetsmiljo och en rehabilitering véird
namnet. Vi ska forma en tydlig politik
for arbetets villkor och innehall som
visar vigen till riktig konkurrenskraft —
med héllbara arbeten, kollektivavtal och
trygga anstéllningar, sa Stefan Lofven.

Text: Camilla Meyner
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— Borjan till fackets férnyelse

Eli Abadji - en av 17 lyssnare och inspiratorer
i LO-projektet Stora Resan.

Ni har vid flera tillfallen last om situation. 100 000 mén-

var mangkulturelle van Eli Abadji  niskorskall lyssnarpi | S| il

har i Vastra Skaraborg. Han har for att ta reda pa vad | wiih

p& nagot sitt blivet symbolen for ?e igfntige?lfyik‘: om et R

det kulturarbete som varit den daech:r.oc Vi benov ECLABALYL

sista tiden i avdelningen, och vi Forutom de 17inspi- | ik Gomket wmie i pwach it oo Fakta

ar manga som lyssnat pd hans ord  yatsrerna finns det ett St i Ee kel

nar det galler konst, bokprojekt, flertal som &r registre- Senios bor Setkhs oo b s iuire Cutstoabor [

att |4sa fér barn och sé vidare. rade som lyssnare, ett et shoripunininedy B LR L L

uppdrag du litt sjilv Jag kot Sverige 1988, bocjade jobba sombutsbitridei | pktorre

Nu ér det dags for Eli att lyssna ett tag. kan registrera dig som :}E’ii?igf"m’;fn“-ﬂ:i“i“m“ PR e ﬁi’;ﬁfﬂf’mmn

Eli 4r en av 17 inspiratérer i LO:s "Stora  pé adressen: Forsta dagen pd jobbet berittade en anstilld i butiken om :fﬁfﬁ;’:;ﬁim“‘

Resan”-projekt. http://storaresan.se/ - atcome e St s 9 mﬁﬁt‘gﬁ:"sﬁxgg E
Vad det hela handlar om i korta Text: Christer ;gg:na:;:r{?;h;::ia:?;;::’;f;me;::ndds pm it

orda-lag ar att 6ka forstaelsen f6r unga Andreasson

Eli Abadji dr organisator pa IF Metall Vastra Skaraborg

ménniskor och deras jobb- L
och bloggar som inspirator i projektet.

Foto: Fredrik Meyner




