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Skyddsombudsstopp

I egenskap av skyddsombud och med referens till Arbetsmiljolagens 6 kap 7 § ,
avbryter jag nedanstaende arbete fran och med:

Datum: ......coooviiiii Klockslag: .....c.ovvviiiii e
Foretag / ArbetssStalle. .. ....oo.uiii e
AVAEININg / MaSKIN. ..o e

ArbetSMOMENT / RISK. .ottt e

Skyddsombud
Underskrift / namnfortydligande datum

Som ansvarig fran arbetsgivaren i denna fraga har jag idag emottagit framstéllningen.

Arbetsgivarrepresentant Foretag, datum
Underskrift / namnfortydligande

Atgérder vidtagna for att eliminera risken , datum ....................coooiiiiiii i
Signeras ;
Arbetsgivarrepresentant................ooeiiiiinn... Skyddsombud. ...,

AML 6 kap 7 § Innebir visst arbete omedelbar och allvarlig fara for arbetstagares liv eller hélsa och kan rittelse icke genast uppnds genom
hanviandelse till arbetsgivaren, kan skyddsombud bestimma att arbetet skall avbrytas i avvaktan pa stillningstagande av Arbetsmiljoverket.

Om det dr pakallat fran skyddssynpunkt och rittelse icke genast kan uppnés genom hanvindelse till arbetsgivaren, kan skyddsombud i avvaktan
pé Arbetsmiljoverkets stéllningstagande avbryta arbete som arbetstagare utfor ensam.

Overtrides tillsynsmyndighets forbud, som har vunnit laga kraft eller som pa grund av forordnande enligt 9 kap. 5 § skall linda till efterrittelse
omedelbart, kan skyddsombud avbryta arbete som avses med forbudet.

For skada till f6ljd av atgédrd som avses i denna paragraf ar skyddsombud fri fran ersittningsskyldighet.



