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Ny kIubbstyreIse | Bjorkdalsgruvan

Bakre raden fr.v: Emil Strdhle, Christoffer Oberg, Joakim Hedlund, Linnea Bergqvist
Sittande: Conny Nordholm, Marcus Nygren Saknas pd bild: Jens Lantto och Nils Ermling

Vi 6nskar den nybildade klubbstyrelsen i Bjorkdalsgruvan lycka till i sitt
fackliga arbete. Det giller &ven den nybildade klubbstyrelsen pé Assa
Abloy.

Skriv motioner till LO kongressen

Senast den 12 augusti maste avdelningen ha in motionerna. LO har sin
kongress 17-20 juni 2016. Anledningen till att de skall in redan i augusti
ar att avdelningsstyrelsen skall ldmna ett yttrande 6ver motionerna.
Motionerna skickas sedan till forbundet som sammanstéller alla motio-
ner, med ett yttrande, fran samtliga 37 avdelningar, for att sedan skicka
vidare till LO. LO bereder sedan motionerna frén samtliga 14 férbund
innan de skickas ut till kongressdeltagarna.

0 - 30 - 8 - 1007

Beslut togs pa senaste IF Metall kongressen att:

0 = ingen arbetsplats dér vi har medlemmar ska vara utan kollektivavtal.
30 = i beslutande organ pé avdelningsnivé och centralt skall inget kon ha
en lagre representation &n 30 %.

85 = organisationsgraden i forbundet vid nésta kongress 2017 idag ar
den ca 77 %, i Norra Vésterbotten kring 90 %.

100 = av foretagen skall under aret fatt ett bes6k av RSO eller forsik-
ringsradgivare, eller uppsokeriginget eller ombudsman.
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Ett besok i
Aitikgruvan

Femte maj tog avdelningens ung-
domskommitté med sig arskurs tva
fran fordons- och industriprogrammet
pa ett studiebesok till Aitik gruvan.

Dér besokte man dagbrottet och
verkstaden. Gruppen imponerades av
storleken pa truckarna dér déacken har
en diameter pé kring fyra meter och
kan lasta drygt 300 ton sten. Gruppen
blev ockséd férvdnad over att s ménga
tjejer jobbade i gruvan och dé framfor
allt med att kora dessa mastodontfor-
don. I bussen tog ungdomskommit-
tén upp fackliga fragor. Besoket var
mycket uppskattat.

ARTIKLAR

Folkhemmet sam-
lar arbetarrorelsen
pa Trastock

Magnus Nilsson, en av projektledarna
for Folkhemmet, som IF Metall Norra
Visterbotten deltar i varje ar, berattar
om Folkhemmet och vad som vantar i
sommar pa Trastockfestivalen.

Borjade i liten skala 2011

Under festivalen 2011 fanns Folkhem-
met representerat i form av ett litet talt
bredvid informationstéltet mitt pd om-
radet. Jamfort med vad som erbjuds
idag var skalan avsevart mindre men
hornstenarna var pa plats redan fran
boérjan. Till sommaren 2012 kom en
stor forandring. Folkhemmet flyttades
ner till grasytan utanfér Hallen.

Vi skaffade ocksa ett storre talt, en
storre scen. Samtidigt hade vi ocksa
kvar vart télt dar vi erbjod hantverk/
pyssel samt bjod pa kaffe. Den formen
har vi i stora drag kvar fortfarande.

Folkhemsomradet
2013 och 2014 utvecklades Folkhem-
met till mer &n bara en scen och ett
talt. Allt byggdes ihop och byggdes ut
till ett familjeomrade dér vi erbjuder
barnteater och annat for familjer pa
dagarna och musik pa kvéllarna. S& &r
upplégget dven till sommaren 2015.
Folkhemmet stréavar efter att bredda
utbudet pa Tréstockfestivalen samt att
nd ut med vara organisationer till all-
ménheten. Tréstock dr en unik chans
for oss alla att nd barn, ungdomar och
forédldrar och alla de representanter
som finns pa plats gor ett fantastiskt
jobb att méta allménheten och svara
pa frégor.

MAGNUS NILSSON
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INTERVJU

Stor intervju med Tommy Lundmark

Tommy Lundmark, férr och nu!

Godaste matratt?

- Det finns ménga goda matrétter, men
med de oregelbundna arbetstider som
ombudsmannajobbet har inneburit, sa
har det blivit mycket “skrapmat” eller
det som har funnits ndrmast till hands.
Men fisk ar en klar favoritrétt.

Bista citat eller ordsprak?
-Olikheten &r en tillgdng och likfor-
migheten dr samhallsfientlig.

Olika jobb du haft eller provat pa?
-Jag var bonddriang nagra somrar och
hamnarbetare, dir jag vid 13 &rs alder
lastade och lossade batar. Nér jag var
17 &r sé tog jag arbete vid en mekanisk
verkstad i Bured, men dér sa jag upp
mig efter att ha begért 16:25:-timman,
men dér chefen bara erbjod 16:- jamt.
Sedan borjade jag pd Lundbergs och
fick g& CNC-maskinkurs i Vésterdés,

det var dven pa Lundbergs som jag
borjade engagera mig fackligt, och vid
25 &rs alder blev jag ordférande for
klubben.

Forsta fackliga fragorna?

-Bland de forsta fragorna jag drev, var
att eftermiddagsskiftet slutade 22.40
pa fredagar, vi ville kunna jobba in s
att vi slutade 18.00 pé fredagarna, for
da hann vi hem och gora oss i ordning
for dansen som boérjade 21:00. Vi lyck-
ades vi fa igenom att vi kunde sluta
jobbet i god tid for fredagsdansen.

Jag hann vara med om att ga ner fran
45 till 40 timmars arbetsvecka, arbets-
fria l6rdagar och den 5:e semester-
veckan. Jag har till dags dato hunnit
“nota” ut fyra och dr inne pa min
femte forbundsordforande.

Basta resan?

-Bésta resan dr vél s att sdga livets
resa, dar jag uppvuxen i en liten by,
dér jag knappt tog mig genom skolan,
till att utbildas inom facket och kunna
driva fragor jag tycker har varit vik-
tiga. Under arens lopp har jag sékert
tréaffat 70-80 ministrar som jag fatt
chansen att paverka.

Roligaste hindelsen?

-Det var den dagen jag skulle fylla

25. Jag hade tankt fira den hemma
och sedan med kompisarna, men blev
for dagen satt att f6lja finansminis-

ter Gunnar Strang, som da bjod mig
till Stadshotellet pd middag. Jag vet
att jag ringde hem till farsan for att
radfraga honom, for jag hade ju redan
planerat annat for kvéllen, men farsan
sa att ”den fragan far du aldrig mer,

sé det &r klart du skall 4ka pd middag
med Gunnar Strang”. Sa jag firade min
25-arsdag bordsgranne med finansmi-
nistern pa Stadshotellet i Skelleftea.

Du har nu gatt i pension efter 42 ar
av facklig tjanst, varav néstan 33 ar
som ombudsman.Vad var det som
fick dig att borja fackligt?

Viljan att fordndra saker man tyckte
var fel. Sen &r jag stolt 6ver att jag ald-
rig under mina &r som ombudsman,
misslyckats med att fa ndgon arbetsgi-
vare att teckna kollektivavtal.

Vad tycker du ar den storsta skill-
naden inom facket nir du bérjade
jamfort med idag?

-Det fanns mer att forhandla om, mera
lokalt férhandlingsutrymme och min-
dre pekpinnar fran féorbundet i Stock-
holm. Kollektivavtalet var minimini-
vaer, idag ar det mera normerande.

Vi som har haft férmanen att jobba
med dig kdnner ju dig som ganska
lugn men vad gor dig riktigt arg?
-Over tid s4 far jag séga att enfald gor
mig upprord. Den samhéllspolitiska
debatten ar ytlig och manipulativ, jag
blir arg nér ménniskor som vet béttre,
forsoker lura manniskor som inte ar
sé insatta i amnet. LAS har vi t.ex.
fatt forsvara mot alla mojliga sorters
pahopp. Sen har jag vildigt svart for
maéanniskor som forsoker bestimma
over mig.

Ar det ndgon annat du skulle vilja
siga att du upplevt som roligt med
jobbet?

-Att halla i utbildningar har varit
valdigt roligt, man tvingas bli peda-
gog, men dven uppréitthalla sin egen
kompetens i och med Google, alla &r ju
uppkopplade hela tiden, sa sdger man
nagonting felaktigt s& blir man ganska
omgéende uppmarksammad pé detta.

Intressen forutom Facket och poli-
tiken?
-Jakt och fiske, men dven politik.

Hur skulle du vilja se facket utveck-
las i framtiden?

-Jag skulle vilja se en stark utveck-
ling mot farre ombudsmén och fler
fortroendevalda, vi maste tillbaka till
att vara en folkrorelse istéllet for for-
sakringsbolag. Medlemmarna méste
nog inse att de har ett ansvar for sin
egen situation, man kan inte bara sitta
hemma och vanta pa att facket ska
servera allt pa silverfat.

Hur ser du pa samhillsutvecklingen
idag?

-Vi stér infor ett l4ige med stora utma-
ningar, vad ar mitt ansvar och vad ar
samhéllets? Medborgarna forvéantar
sig mer och mer av samhéllet, men
vill inte gidrna betala for det, men
nagonstans maste ju pengarna tas
ifrdn om vi vill ha mer av allt.

Om du ser tillbaka pa din fackliga
tid, dr det nagot du 6nskar du gjort
annorlunda?

-Dér maste jag nog svara nej, jag har
haft ett jobb som jag verkligen alskat
att gora, sd dér anser jag mig vara
lyckligt lottad.

Vad ar ditt bista rad till unga som
precis fatt sitt férsta jobb?
-Att g med i facket! Ingen kommer
sjalvmant att ge dig hogre 16n eller
battre villkor pa arbetsplatsen, du
maste sjilv vara med och péverka ditt
arbetsliv. Sen kan det vara bra att veta
som ung och ny pa arbetsplatsen och
ute i samhéllet, att "maktpersoner”
bara &r vanliga méanniskor med fel och
brister. Ta bara ritt pa fakta s kan
ingen prata bort dig.

JAN JOHANSSON
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Lordagen den 12 september ordnar IF
Metall en bussresa till Haparanda.
Som medlem i IF Metall ar det gratis
och man far ta med sig en person.
Det finns max 250 platser.

Bussar kommer att avgé enligt f6l-
jande:

Norsjo busstation 6.00, Boliden bus-
station 6.45.

Sikea E4 6.00, Anéset E4 6.10, Lo-
vanger busstation 6.20, Bured bussta-
tion 6.40.

Skelleftea (Folkparken) 07:00, Kage
centrum 7.15, Byske busstation 7.35
(alla tider &r cirkatider sé var ute i god
tid)

Hemresan 16:00.

Forst till kvarn géller och anmaélan ar
bindande. Anmélan gors till IF Metall
avdelning 3 pa telefonnummer 0910 —
71 45 40 senast 26 augusti.

Héll koll p& hemsidan for eventuella
forandringar!!
http://www.ifmetall.se/avd03

Vid anmaélan uppge ditt namn, fédel-
sedata, telefonnummer samt namnet
pa eventuell medpassagerare.

Tionde pappadagen

SVERIGE
PORTO BETALT
PORTO PAYE

i Skelleftea

Nu ar det klart. Mandag 9 november genomférs Lads fér mej, pappa! for tionde
gangen i Skelleftea. Den prisade forfattaren och lasfrimjaren Torgny Karnstedt
deltar i november for fjarde gangen vid en Las for mej pappadag i Skelleftea.

Under pappadagen far fider till barn
under tio &r ldra sig mer om deras
barns sprékutveckling och hur de kan
bidra till denna utveckling. I ar &r det
Skellefteabibliotekarien Anna Hall-
gren som inleder p& det omrédet.

Torgny Karnstedt inledde

Den andra inledaren dr arbetarforfat-
taren Torgny Karnstedt. Han kommer
att medverka pa sin fjarde pappadag

i Skellefted. Forutom att berétta lite
om resan fran svetsare till forfattare
pratar Torgny om sprakets betydelse
idag och i framtiden.

"Torgny Karnstedt ar en av ordets

och litteraturens framsta apostlar i
Sverige. I mer an trettio ar har han
rest och verkat i det skrivna och talade
ordets tjanst pa bibliotek, skolor, fabri-
ker och olika foretag i riket”, hette det

i motivationen néar Torgny fick Bjorn
Ranelidpriset férra aret.

Forutom dessa inledningar ingér ett
biblioteksbesok. Dagen avslutas med
att faderna far vélja nagra barn- och
vuxenbdcker att ta med hem.

Deltagarna fran LO-férbunden
Drygt 350 féder till barn under tio
ar har varit med vid ndgon av de nio
Las for mej, pappa-dagar som hittills
genomforts i Skellefted sedan 2002.
Sedan 2011 har farfar och morfar
dven fatt delta nér plats funnits.
Deltagarna, som ar medlemmar i de
arrangerande LO-forbunden, ersitts
med LO:s skattefria stipendium (848
kronor). Rekryteringsfoldrar skickas
till arbetsplatserna till hosten.

KJELL HANSEKLINT

FACKLIG UTBILDNING & FOLKBILDNING

IF Metall tillsammans med ABF bedriver en omfattande folkbildningsverksamhet.
Du som medlem i IF Metall avd 3 kan delta i alla ABF:s studiecirklar och fa 300 kr rabatt.
Vissa studiecirklar ar kostnadsfria som ex. fackliga, samhallskunskap, svenska, matte och engelska.

For senaste info och aktuella
kurser besok:
www.kompetensnatet.se

Aktuella utbildningar: Kontakta utbildningsansvarig:

BAM - Startar 21/9 Anders Svedjevik

Facklig medlemsuthildning for
kvinnor(medlemmar och fortroen-
devalda) - 26-28/10

anders.svedjevik@ifmetall.se
0910-71 4542
070-667 85 76
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