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Arets avtalsrorelse - Den sviraste pa linge

Det har nog inte undgatt ndgon under vilken press fackforeningsrorelsen ar just nu. Kraven pa sénkta
loner for alla som av vilken anledning som helst stir utan arbete duggar tétt fran bade héger och
vinster, dock mest fran hoger.

Svenskt ndringsliv har fitt en svans av borgerliga politiker att fogligt trumma ut laglonemantrat.
Sankta Ioner 16ser ndmligen allt 1 deras virld. Hér dr det viktigt att ndmna att det dr vara 16ner de vill
sdnka, inte sina egna. Med detta som bakgrund dr det inte helt enkelt att genomfora en avtalsrorelse
dér parterna tar ett gemensamt ansvar for en 16nebildning dér bade reallone6kningar och konkurrens-
kraft uppnas.

Dock ska det ségas att [F Metalls forhandlingsdelegationer &r beredda att ta ansvar for detta, aterstéar
att se om véra motparter dr det ocksa.

Uimmy Faltin - Teknikavtalets forhandlingsdelegation

- J




TR3AN

TR3AN

UTGIVARE

IF METALL NORRA VASTERBOTTEN

ANSVARIG UTGIVARE:
INGRID HANKE
REDAKTIONSRAD:

ANDERS SVEDJEVIK, ANNA VES-

TERMARK, INGRID HANKE, ASA
CRONWALL, LINDA ENMARK

IFMETALL

NORRA VASTERBOTTEN
MOSSGATAN 28
931 70 SKELLEFTEA
0910-71 45 40
POSTBOX.AVDO3@IFMETALL.SE

WWW.IFMETALL.SE/AVDO03

EXPEDITIONENS OPPETTIDER
MANDAG-TORSDAG 08.00-16.00
FREDAG 08.00-12.00
LUNCH 12.00-13.00

OMBUDSMAN:
LARS SUNDSTROM
070-605 64 00
ASA ETELAMAKI
070-340 69 42

ORDFORANDE
INGRID HANKE
070-58 25 961
VICE
JIMMY FALTIN
070-218 74 88

A-KASSAN
MARITHA STEEN
0910-36500
TOBIAS PERSSON
0910-12130

STUDIER
KOMPETENSNATET.SE
ANDERS SVEDJEVIK
070-667 85 76

FORSAKRINGAR
HELENA LINDFORS
0910-71 45 40

Nominerade till avdelningsstyrelsen 2016

KJELL §

Ordforandekandidat:

Kjell Sundstrom, 60 ar
Klubbordférande pa Forslunds sedan
1989. Har suttit flera ar i avdelnings-
styrelsen men verkar numera endast i
avdelningens studieverksamhet. Har

koncentrerat sig pa utveckling av
arbetsorganisation pa bilverkstider.

Varfor vill du bli avdelningens ordférande?
Flera har uppmanat mig att kandidera och jag
ser sjalv saker jag vill arbeta med i framtiden.
Vad vill du med ditt ordférandeskap?
Framforallt viktiga dr delaktighetsfragor

och att fordjupa dem i var organisation och

i samhillet. Detta arbete intresserar mig och
jag tror inte att vi dr fardiga med den utveck-
lingen. Jag dr dven sdker pa att vi in en nira
framtid kommer att st6ta pa de storsta utma-
ningarna mot fackligt inflytande som funnits
under hela mitt arbetsliv. Jag tror inte att jag
kommer att ha en avgérande inverkan pa detta
men jag ger inte upp i forvig. Jag ser flera i
styrelsen idag som har vilja och kompetensen
att gora detsamma, inte minst min motkandi-
dat Jimmy.

Ordinarie ledmot for tva ar:

John Scheutz-Nilsson, 38 ar, Samhall i
Norsjo. Vice ordforande i klubben, ersittare i
avdelningsstyrelsen.

Mattias Aman, 41 4r, Leab. Ledamot i klubb-
styrelsen, ersittare i avdelningsstyrelsen.
Anna Vestermark, 39 ar, Adecco. Ordforande
i klubben, ledamot i avdelningsstyrelsen.
Emil Strahle, 32 ar, Bjorkdalsgruvan. Ordfo-
rande i klubben.

Jimmy Faltin, 50 ar, se ovan.

Roland Antonsson, 58 ar, Ronnskir. Ordfo-
rande i klubben, ledamot i avdelningsstyrel-
sen.

Patrik Sehlin, 41 ar, Skelleftea Bil. Vice
ordforande i klubben, ledamot i avdelnings-
styrelsen.

Fyllnadsval ledamot for ett ar:

John Scheutz-Nilsson, se ovan.

Jimmy Kristoffersson, 33 ar, Ronnskér. Kon-
taktombud, erséttare i avdelningsstyrelsen.
Linnea Bergkvist, 27 ar, Bjorkdalsgruvan.
Kassor i klubben.

Ordforandekandidat:
Jimmy Faltin, 50 ar
Klubbordférande pa Trelleborg
Ersmark AB, vice ordférande i1 av-
delningen, samt ansvarig for Hall-
bart Arbete. Ar dven handledare for
Fortroendevald Aktuell.

Varfor vill du bli avdelningens ordfo-
rande?

Som avdelningsordforande vill jag tillsam-
mans med styrelsen oka vart inflytande pa
arbetsplatserna och i samhallet. Detta for att
jag tror att det ar endast da vi kan attrahera
nya medlemmar och pé sa sitt bli en &nnu
starkare fackforening. I mina 6gon &r IF Me-
tall en kamporganisation vars framsta uppgift
ar att sta upp for vara medlemmars rittigheter.
Vad vill du med ditt ordférandeskap?

Jag vill utveckla var avdelning tillsammans
med medlemmarna i en riktning dér vi stirker
den fackliga nédrvaron pa bade stora, men
framforallt sma arbetsplatser. Sedan &r det
viktigt att vi fortsétter med det paborjade
utvecklingsarbetet som syftar till att vi som
facklig organsation ska bli dnnu béttre pa att
foretrdda vara medlemmar.

Ersittare for ett ar:

Linnea Bergkvist, se ovan.

Rikard Dahlstrom, 45 &r, Lindab.

Patrik Eriksson, 31 ar, Coorstek. Ordforande
i klubben.

Revisor for ett ar:

Erik Burstedt, 49 ér, Metso Minerals. Revisor
i klubben, revisor i avdelningen.

Bo Karlsson, 60 ar, Boliden Mineral. Ord-
forande i klubben, revisor i avdelningen och
forbundet.

Karl-Gosta Oberg, 63 r, Ronnskir. For-
sakringsinformator pa klubben, revisor i
avdelningen.

Revisorsersittare for ett ar:

Erik Burstedt, se ovan.

Joakim Bostrom, 49 ar, Ronnskér. Revisor i
klubben, revisorsersittare i klubben.
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Isak gastade Repskapet

Isak From, IF Metallare, S-poli-
tiker som sitter i riksdagen giis-
tade repskapet den 15 februari.

Sedan arsskiftet har regeringen styrt
med egen budget, vad har dstadkom-
mits? A-kassans tak hojdes redan 1
hostas. Sedan arsskiftet har det in-
forts fria l1dkemedel f6r barn under 18
ar, bidrag till glaségon for barn, den
bortre grénsen i sjukforsdkringen har
tagits bort. Mer pengar till kommuner
och landsting, infrastruktur och byg-
gande. Stor satsning pé arbetsmiljon
och arbetsmiljoverket. Prognosen ar
att det fattas 700 000 lagenheter till
2025. Regeringen satsar 6,5 miljarder
pa sma billiga lagenheter.

Arbetslosheten sjunker, delvis pa
grund av mottagande av flyktingar.
Regeringen vill fa till snabbsparsidé-
en ddr man snabbt kollar upp och va-
liderar ménniskor med utbildning och
yrkeserfarenheter. 80 000 tjénster kan
idag inte tillséttas pa grund av dalig
matchning. Vidare vill man satsa pa
nytt Kompetenslyft, Yrkeshogskole-
utbildningar.

Regeringen arbetar for att fa in Norr-
bothniabanan i liggande plan. Under-
hallet ar stort eftersatt pa vigar och
jarnvagar. Kilometerskatt kommer att
inforas nir man hittat ett kostnadsef-
fektivt system.

Léngre artikel finns pa hemsidan.

INGRID HANKE

oraldrapenning - Du
glommer vil inte att anmaéla!

Det finns pengar att himta for dig!

Foraldrapenningstillagget ger dig
10 procent extra nir du ar fordld-
raledig, forutom de 80 procent du
redan far fran Forsdkringskassan.

Forutséttningen dr att du har
arbetat hos en arbetsgivare med
kollektivavtal under minst tolv
manader de senaste fyra dren.
D& omfattas du automatiskt av
forsakringen som ger max 180
dagars ersittning under en sam-
manhéngande period.

Kontakta din avdelning eller
forsakringsinformatoren pa din
arbetsplats sa far du hjdlp med att
ansOka om en sammanhéngande
period samt hur du gor en anma-
lan till AFA.

Verksamhetsplan 2016

Den foljer kongressbeslut:

- 100 % Arbetsplatsbesok
alla foretag ska minst en
gang om aret fa besok av en
facklig foretradare

- 85% organsiationsgrad

- 30% kvinnor 1 beslutande
och rddgivande organ

- 100% avtalsteckning
Alla foretag dir vi har
medlemmar ska ha kollek-
tivavtal

- 0 % foretag utan avtal

Forintelsens dag

w

Den internationella Forin-
telsens minnesdag &r den 27
januari. P4 Raoul Wallen-
bergs torg i Stockholm téndes
ljuslyktor till minne av andra
varldskrigets offer.

Johan Vidmark, Ronnskér, be-
sokte Auschwitz i somras. Las
hans gripande reportage pé var
hemsida under Kronika.

Arsmote 15 mars

Medlefors Folkhogskola
kl. 18.00.

Repskapsombuden ér
kallade till kl. 17.00
(se inbjudan)

Alla medlemmar ér
valkomna!

Prenumera pé avtalsnyheter
via sms eller e-post.

Anmél dig pa:

www.ifmetall.se
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Medlem varvar
medlem

Under hela aret pagar en
kampanj dir medlem vérvar
medlem. Arbetskamrat och
medlem som virvar ny med-
lem beldnas lite extra med
en biobiljett. Information
om hur man praktiskt gir
tillvidga finns pa hemsidan.

www.i1fmetall.se

SVERIGE
PORTO BETALT
PORTO PAYE

Avskaffande av den bortre tidsgransen i sjukforsakringen

Den borgerliga regeringens inforande av en bortre tidsgrans i
sjukforsikringen 2008 har inneburit att 6ver 100 000 ménniskor

har utforsakrats.

- Jag tycker att det ar sjdlvklart att
alla som kan ska arbeta. Men det ar
lika sjalvklart att den som é&r sjuk ska
omfattas av en trygg forsékring som
ger ritt till rehabilitering och en eko-
nomisk trygghet vid sjukdom. Ingen
ska behova ga fran hus och hem for
att man blivit sjuk.

Den 1 februari i ar avskaffade nuva-
rande regeringen den bortre tidsgran-
sen i sjukforsékringen, det innebdr
att det inte lingre kommer att finnas
nagon bortre grans for hur linge man
kan fa sjukpenning.

Det hir ér ett steg i rétt riktning, men
det finns ytterligare forbattringspo-
tential i forsdkringen. Till att borja
med skulle jag vilja att regeringen
ser over ersittningsnivaerna i forsak-
ringen. Regeln om att man bara har
ratt till sjukpenning pa normalniva i
364 dagar for att sedan vara tvungen
att ansOka om en ldgre ersittning
(fortsattningsniva) finns kvar.

Rehabiliteringskedjan som i mangt
och mycket styr forsdkringskassans
harda bedoming av sjuka dndras inte
heller.

Mattias Aman, Forsikringshandliggare IF
Metall avd 3

(den var tidigare begrénsad till hogst 550 dagar)
[Rehabiliteringskedjan
ett annat tillfalligt arbete hos arbetsgivaren.

arbetsgivaren.

¢~ Sjukpenning pa normal niva: Knappt 80% av den sjukpenninggrundande inkomsten.
Sjukpenning pa fortsittningsniva: Ar nigot ligre dn 75% av den sjukpenninggrundande inkomsten

IDag -90 Bedoms den forsékrades arbetsforméga och ritten till sjukpenning mot det ordinarie arbetet eller
[Dag 91-180 Bedoms den forsikrades arbetsformaga och ritten till sjukpenning mot nagot annat arbete hos
[Dag 181-365 Bedoms den forsikrades arbetsformaga och ritten till sjukpenning mot sddant arbete som é&r

normalt forekommande pé arbetsmarknaden (Undantaget om forsékringskassan med stor sannolikhet ser
en atergdng till ett arbete hos arbetsgivaren innan dag 366 eller om det anses oskéligt)

som dr normalt forekommande pé arbetsmarknaden. (Undantag fran detta kan goras om det kan anses

Efter 365 dagar kan den forsikrade bara fa sjukpenning om han eller hon inte kan utfora sddant arbete
oskiligt)

/

FACKLIG UTBILDNING & FOLKBILDNING

IF Metall tillsammans med ABF bedriver en omfattande folkbildningsverksamhet.
Du som medlem i IF Metall avd 3 kan delta i alla ABF:s studiecirklar och fa 300 kr rabatt.
Vissa studiecirklar ir kostnadsfria som ex. fackliga, samhillskunskap, svenska, matte och engelska.

Aktuella utbildningar:
Medlem i facket ABF Mitt i Lappland/
Lycksele
160309-160311

Tvirfacklig medlemsutbildning FP-Ske-a
160406-160408

Med livet som insats ABF Mitt i Lappland/
Lycksele
160406-160408

Kontakta utbildningsansvarig:

Anders Svedjevik
anders.svedjevik@ifmetall.se
0910-71 45 42
070-667 85 76

For senaste info och aktuella
kurser besok:
www.kompetensnatet.se

@ IFMETALL

ARBETARNAS BILDNINGSFORBUND




