


UTBILDNINGSVAGAR FOR FORTROENDEVALDA

Forhandlarutbildning grund
4 dagar

GRUFF Lagar | Arbetslivet (LIA) Kollektivavtalet Funktions- &
3 + 3 dagar 3 dagar ansvars-
5+5+5 utbildningar
dagar = /
e Jore Jamstalldhet
Lagar | Arbetslivet -
Kollektvavtalot 5 + 2 dagar 3 dagar
FoOrsakringar
Vald p4 jobbet 3+2 dagar
3 dagar
= Grundutbildningar Borja alltid har

Har ovan ser du utbildningsvagarna alla fértroendevalda skall delta pa for att fungera fullt ut i sina
uppdrag. De gramarkerade &r obligatoriska grundutbildningar och 6vriga ar kompletterande utbild-
ningar utefter behov, intresse och uppdrag. Nagra exempel pa Funktions- och Ansvarsutbildningar &r:
Ordférandeutbildning, Sekreterarutbildning och liknande inriktat pa specifika roller eller uppdrag

Den schematiska bilden skall Iasas nedifran och upp samt folja pilarna som symboliserar utbildnings-
vagen. Uthildningarna maste genomféras i bestamd ordning.

GRUFF = Ar en processutbildning som bestar av de tre grundutbildningarna: Agera,
Kollektivavtalet och Lagar i arbetslivet
Undrar du mer kring ditt uppdrag, kolla in IF Metalls uppdragsguide - >

Vid fragor, kontakta i forsta hand studieorganisatoren pa din arbetsplats, annars kontakta IF Metall
Goteborgs studieadministrator eller studiekommittén via hemsidan.
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Fackligt utbildningsprogram 2025

Innehall

Inledning 2025

Ledigt for fackliga studier

Ersattningar vid fackliga studier
Kursplatser for avdelningens utbildningar
Om sista anmalningsdag och vikten av
att anmala aterbud i tid vid franvaro

Studieverksamhet 2025

Konferenser

Blivande foralder

EXPO

Grooming - tvarfacklig

Hojd beredskap - tvarfacklig

Inte din hora - tvarfacklig

Internationella kvinnodagen — En jamstalld pension
Internationellt fackligt arbete

Konsumentrétt och privatekonomi - tvarfacklig
Las for mig pappa! - tvarfacklig

Las - tvarfacklig

Min pension - tvarfacklig

Mans vald mot kvinnor - tvarfacklig

NPF i arbetslivet

Omstéllning/LAS - Vad galler?

Ordets makt - tvarfacklig

Pa en dod planet finns inga jobb - tvarfacklig
Valméendekonferens

Bowlingkvall

Fotbollsturnering — Sommarcupen
Futsalturnering - Luciacupen

Utbildningar for medlemmar

Facklig introduktion - tvarfacklig

Medlem i facket/Om facket - tvarfacklig
Medlem i facket 2/0m samhéllet - tvarfacklig
Lagar och avtal for medlemmar
Forsakringar for medlemmar
Jamstélldhet for medlemmar - tvarfacklig
Snacka pengar

Utbildningspaket for kvinnliga medlemmar
Medlem 55+ - tvarfacklig

Hela livet — Hela méanniskan - tvarfacklig
Med livet som insats - tvarfacklig

Facket och politiken — en verktygslada

P4 tal om det som inte syns - tvarfacklig
Vad hander p& motet? - tvarfacklig

Om Feminism

Om Rasism

NN

~

o

Utbildningar for fortroendevalda

Vald pa jobbet - tvarfacklig

Agera

Kollektivavtalet

Lagar i arbetslivet

GRUFF - Grundutbildning for fackligt fortroendevalda
Jamstalldhet for fortroendevalda

Konferensdag for avdelningsombud

Vidareutbildningar for fortroendevalda
Forsakringskurs for fortroendevalda
Maktutbildning

Motesteknik - tvarfacklig

IF Metall — Samhallet och politiken
Forhandlarutbildning - tvarfacklig

Studietraff

Studieupptakt infor 2026
Forsakringskonferens

Vidareutbildning for forsakringsansvariga
Funktionsutbildningar - tvarfackliga
Funktionsutbildning Pedagogisk grund - tvarfacklig
Insikter - tvarfacklig
Klubbstyrelseutveckling/utbildning

Goteborgs Arbetares Folkhogskola - tvarfacklig

Arbetsmiljoutbildningar for skyddsombud
Battre arbetsmiljo, BAM - tvarfacklig

Systematisk arbetsmiljo, SAM - tvarfacklig

Fokus arbetsmiljo

Skyddsombudens dag

Psykosocialarbetsmiljo steg 1, 2, 3, 4 — internat

QR-koder verksamhet

Studieavdelningen pa IF Metall Géteborg 2025

Har du funderingar kring utbildningarna eller forslag pa
utbildningar som du tycker saknas?

Kontakta da Studier pa IF Metall Géteborg:

Verksamhetsansvarig
Jan Nilsson

031-774 32 42
jan.f.nilsson@ifmetall.se

Studiehandlaggare

Sandra Christoph

031-774 3211
sandra.christoph@ifmetall.se

Vill Du anmala Dig till utbildning?
Maila till studiergoteborg@ifmetall.se
Skanna QR-koden for en direktlank till
mejlen
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IF Metall Goteborg
2025 ars STUDIEPROGRAM

Studiedret 2024 resulterade i fortsatt 6kning av medlemmar och fortroendevalda som har deltagit i var
studieverksambhet. | vanlig ordning kommer vi att satta fokus pa vara fackliga grundutbildningar, dar medlem i
facket kommer att prioriteras. Det ar viktigt att vi fortsatter arbetet med att varva fler medlemmar till sin forsta
fackliga utbildning. Det &r har vi bygger grunden for vara framtida fortroendevalda, vilket &r avgorande for
organisationens langsiktiga styrka och paverkan.

Vi kommer ocksa att fortsatta var satsning pa kvinnliga medlemmar som inte har nagra fackliga uppdrag. Det
ar viktigt att skapa en inkluderande miljo for alla medlemmar, dar aven kvinnors engagemang, erfarenhet och
perspektiv tas tillvara.

Arbetet med att starka vara handledare och studieorganisatorer i deras uppdrag &r vart verktyg for att behalla
styrkan i var organisation och en forutséattning for att nd vara mal inom studieorganisationen.

Huvuduppdraget for var studiekommitté under 2025 ar ar att:

- Fortsatta erbjuda ett brett och omfattande studieprogram for saval medlemmar som fortroendevalda.

- Sdkerstélla véara handlingsplaner och genomféra uppféljningar mot organisationens uppsatta mal.

- Genomfora jamstalldhetsutbildningar for att framja ett jamlikt och inkluderande arbetsklimat.

- Fortsatta arbetet med att vi pa alla nivaer och i alla sammanhang — motarbeta rasism och framlingsfientlighet
Vivill nu uppmana alla medlemmar och fortroendevalda att folja exemplet fran tusentals andra och delta i en av

vara utbildningar under 2025. Genom att engagera er i var studieverksamhet bidrar ni till ett starkare och mer
inkluderande IF Metall.

Vi ses i verksamheten
Sfudiekommi‘t"l'én
IF METALL GOTEBORG

Fackligt studieprogram 2025 - IF Metall G6teborg



Ledighet for fackliga studier

Enligt Studieledighetslagen skall man soka ledighet for facklig utbildning minst 14 dagar innan kursstart. Vi rekommenderar att ledigheten soks
i samband med att du lamnar in din kursansokan till studieorganisatoren pa arbetsplatsen. Finns det inte nagon studieorganisator pa din arbets-
plats gar det bra att skicka direkt till avdelningen via mejl till ansvarig.

Ersattning vid fackliga studier

Din ersattning for det aktuella kurstillfallet betalas ut ca 5-6 veckor efter sista kursdatum.
Utbildningar eller kurs/konferenser som riktar sig till medlemmar utan fackliga uppdrag ersatts med ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor
per dag.

Utbildningar eller kurs/konferenser som riktar sig till fortroendevalda skall sokas i enlighet med 6§ fortroendemannalagen (FML).

Vid utbildningar for fortroendevalda som galler uppdrag som ror forhallandet mellan arbetstagare och arbetsgivare, betalas 10n av arbetsgivaren
i enlighet med 7§ fortroendemannalagen. Utbildningar for fortroendevalda som inte géller uppdrag som réor forhallandet mellan arbetstagare och
arbetsgivare, betalas forlorad fortjanst motsvarande den I6n man forlorar av IF Metall Goteborg.

For att underlatta vid utbetalning av stipendier eller forlorad fortjanst fran fackliga utbildningar s méste du som inte har Swedbank
som din personliga bank anmala ditt konto i deras register. Finns inget konto registrerat . )
kommer ingen utbetalning att ske. gk -"gi

Googla "Swedbanks kontoregister” eller skanna QR-koden = ?%‘g-%
Du anvander dig av Mobilt Bank ID for att identifiera dig. Jl.i! 'E% -‘%
- Ly

Kursplatser for avdelningens utbildningar

SKF = SKF Klubbskola i Goteborg. Furirsgatan 1, 415 05 Goteborg
Mer information om klubbskolan samt vagbeskrivning finns pa www.eniro.se/

Lilla Bratton = SKF Verkstadsklubbs fritidsanlaggning 5 mil norr om Géteborg vid Tjérnbron.
Mer information om Lilla Bratton finns p& www.lillabratton.se

Kungalv = ABF, Vastra Strandgatan 2, 442 30 Kungalv www.abf.se/sydvastra-gotaland
MolIndal = ABF, Frolundagatan 37, 431 44 MoIndal, www.abf.se/sydvastra-gotaland

LO = LO-distriktet i Goteborg. Folkets Hus, vaning 4.
Mer information finns pa www.vastsverige.lo.se

IF Metall Avdelning 36 G6teborg = Jarntorget, Folkets Hus
Mer information finns pa www.ifmetall.se

Kristinedal = Kristinedals traningscenter i Gamlestan.
Mer information finns pa www.kristinedal.nu

VFHS = Viskadalens Folkhdgskola mellan Bords och Kinna.
Mer information om Viskadalen finns p&d www.a-folkhogskolorna.se/viskadalen/

Gullholmen = Mer information finns pa www.gullholmen.com

Om sista anmalningsdag och vikten av att anmila aterbud i tid av franvaro

Sista ansokningsdatum som star i studiekatalogen géller datum da ansokningarna skall vara IF Metall tillhanda. Observera att tidigare datum kan
gélla pa din arbetsplats. Kontrollera detta med din studieorganisator.

Téank pa att ménga soker och alla kanske inte far plats, s om du kommit med sa SKA du delta pa utbildningen. Det &r darfor viktigt att du med-
delar forhinder i god tid, sa att ndgon annan kan fa din plats.

Har du inte fatt en kallelse innan kursstart hor av dig till studiergoteborg@ifmetall.se
Vid aterbud eller forhinder, tank pa att DU skall aterta din studieledighet hos din arbetsgivare.
Har du frdgor angaende innehallet i utbildningarna? Vand dig da i férsta hand till den som &r studieorganisator pé din arbetsplats. Finns inte

nagon studieorganisator pa din arbetsplats sa gar det bra att fréga och anméla sig till avdelningens studieansvariga.

Mer information och dokument om studieverksamheten finns O
pa hemsidan som du kommer till genom att skanna QR-koden. )
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STUDIEVERKSAMHET 2025

| detta kursprogram hittar du IF metall Goteborgs kurser och konferenser for 2025.

Malgruppsforklaringar: FV = Fortroendevalda, MU = Medlem utan uppdrag, AM = Alla medlemmar, KM= Kvinnliga
medlemmar, MU30 = medlem under 30 &r, SO = Skyddsombud, AMM= Alla manliga medlemmar

Vecka Datum

6 S

6 3-5

6 3-5

7 10-12
8 21

8 18-19
8 17-19
9 24-26
9 24-26
10 7

10 3-5
10 3-5
11 10-14
11 10-12
11 10-12
12 19-21
13 24-26
13 24-26
13 24-26
13 27-28
13 24-26
14 31-4
14 31-2
14 3

15 7-11
15 7-9
19 7-9
15 7-9
15 8-9
16 14-16
16 14-16
17 24-25
17 24

18 28

18 28-30
19 6

19 S

19 8-9
19 59
19 5-7
19 S/
19 57
20 16

20 12-14
20 12-14
20 15
20 12-14
20 15
20 12-14
21 19

21 19-22
21 19-21
21 19-21
21 19-21
21 19-20
21 20-21
21 19-21
22 26-28

Manad
februari
februari
februari
februari
februari
februari
februari
februari
februari
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars
mars/april
mars/april
april
april
april
april
april
april
april
april
april
april
april
april
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj
maj

Kursnamn

Forsakringar for medlemmar
Medlem i facket/Om facket
Medlem i facket/Om facket
Medlem 55+

Bowlingkvall
Psykosocialarbetsmiljo steg 1
Vald pa jobbet

Med livet som insats

Vald pa jobbet

Internationella kvinnodagen - En jamstalld pension

Medlem i facket/Om facket

Medlem i facket/Om facket

GRUFF Var

Medlem i Facket 2/0M Samhallet
Medlem i facket/Om facket - f6r ungdomar
Forsakringar for medlemmar

Lagar och avtal for medlemmar
Medlem 55+

Medlem i facket/Om Facket - arabiska
Snacka pengar

Vald péa jobbet

Agera 1:1

Jamstélldhet for fortroendevalda

P& en dod planet finns inga jobb
GRUFF Var

Medlem 55+

Medlem i facket/Om facket

Medlem i facket/Om facket
Psykosocialarbetsmiljo steg 2
Forsakringsutbildning for fortroendevalda 1:1
Vald pa jobbet

Agera 1:2

Grooming

Facklig intro

Lagar i arbetslivet 1:1

Fokus arbetsmiljo
Forsakringskonferens
Forsakringsutbildning for fortroendevalda 1:2
GRUFF Var

Kassor & Revisor

Studieorganisator Grund 1:1
Systematiskt arbetsmijoarbete (SAM)
Facklig intro

Jamstélldhet for medlemmar

Lagar i arbetslivet 1:2

Las for mig pappa

Medlem 55+

Min pension

Vald pa jobbet

EXPO

Forhandlarutbildning

Medlem 55+

Medlem i facket/Om facket

Medlem i facket/Om facket - for kvinnor
Om Feminism

Psykosocialarbetsmiljo steg 3

Vald pé jobbet

Forsakringar for medlemmar

Fackligt studieprogram 2025 - IF Metall G6teborg

Malgrupp Kursplats

MU
MU
MU
AM
AM
SO
FV
MU
FV
AM
MU
MU
FV
MU
MU30
MU
MU
AM
MU
MU
FV
FV
FV
AM
Fv
AM
MU
MU
SO
FV
FV
FV
AM
AM
FV
SO
FV
FvV
FV
FvV
FV
SO
AM
MU
FV
AMM
AM
MU
FV
AM
FV
AM
MU
KM
MU
SO
FV
MU

SKF Klubbskola
Molndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Strike 0 CO
Viskadalen
Digitalt

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Malndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Molndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Kungalv

SKF Klubbskola
Viskadalen

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Ale

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola +
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Malndal
Kungalv

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Lilla Bratton
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg
Viskadalen
Digitalt

SKF Klubbskola

Sista anm
10 januari
20 dec -24
20 dec -24
3 januari
17 januari
14 januari
10 januari
17 januari
17 januari
7 feb

24 januari
24 januari
7 februari
31 januari
3 februari
14 februari
14 februari
14 februari
14 februari
21 februari
14 februari
28 februari
21 februari
28 februari

28 februari
28 februari
28 februari
4 mars

21 mars

7 mars

21 mars
21 mars
28 mars
4 april
4 april

L:a Bratton
28 mars
28 mars
31 mars
11 april

4 april

4 april

4 april

11 april
4 april

11 april
17 april
28 mars
11 april
17 april
14 april
15 april
11 april
25 april

Sida
16
15
15
18
14
33
21
18
21
10
15
15
22
16
15
16
16
18
15
17
21
21
23
13
22
18
15
15
33
25
21
21

15
22
32
27
25
22
28
28
32
15
17
22
11
18
12
21

26
18
15
15
20
33
21
16



Vecka Datum

22
22
22
22
23
23
23
23
23
24
24
24
24
24
24
24
24
26
35
35
36
36
36
36
37
37
37
37
37
38
38
38
38
39
39
39
39
39
39
39
40
40
41
41
41
41
41
41
41
42
42
42
42
42
43
43
43
43
43
43
43
43
44
44
44

26-28
26-28
26-27
26-28
2-4
2-4

5

2-3

5

15
9-11
9-11
9-11
9-11
13

12
9-11
25-27
25-29
25-26

1-3
1-3
1-3

10-12
9-10
10-12
8-9
15-19
18
17-19
15-17
25-26
22-24
22-24
22-24
23-25
22-24

13-17
13-15
135118
17

23

20-24
20-22
20-21
20-22
20-22
24

22-24
27-31
30-31
18-20

Manad
maj
maj
maj
maj
juni

juni

juni

juni
juni

juni
juni
juni

juni
juni
juni

juni

juni

juni
augusti
augusti
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept
sept/okt
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober
oktober

november Medlem i Facket 2/0M Samhallet - for ungdomar

Kursnamn

Medlem 55+

Ordférandeutbildning

Pa tal om det som inte syns
Sekreterarutbildning

IF Metall - Samhallet och politiken
Kollektivavtalet

Konsumentréatt och privatekonomi
Maktutbildning

Studietraff

Fotbollsturnering - Sommarcupen
Jamstalldhet for fortroendevalda
Medlem 55+

Medlem i Facket 2/0M Samhallet

Om Rasism

Omstallning/LAS - vad galler?
Studieorganisator Grund 1:2

Vald pa jobbet

Utbildningspaket for kvinnliga medlemmar
Agera 2:1

Hela livet-Hela manniskan

Facket och politiken - En verktygslada
Medlem 55+

Medlem i Facket 2/0M Samhallet
Pedagogik grund 1:1

Blivande foralder

Forsakringar for medlemmar
Psykosocialarbetsmiljo steg 4
Utbildningspaket for kvinnliga medlemmar
Valberedning

GRUFF Host

Inte din hora

Lagar och avtal fér medlemmar

Vald péa jobbet

Agera 2:2

Jamstalldhet for fortroendevalda
Medlem 55+

Medlem i facket/Om facket

Medlem i facket/Om facket - for ungdomar
Vald pa jobbet

Valmaendekonferens

NPF i arbetslivet

Medlem 55+

Forhandlarutbildning
Forsakringsutbildning for fortroendevalda 2:1
Internationellt fackligt arbete

Kassor & Revisor

Med livet som insats

Medlem i facket/Om facket - engelska
Snacka pengar

Facklig intro

GRUFF Host

Medlem i Facket 2/0M Samhallet
Vald pé jobbet

Vidareutbildning Forsakringsansvariga
Ho6jd beredskap!

Insikter 1:1

Jamstalldhet for medlemmar
Maktutbildning

Medlem 55+

Sekreterarutbildning
Skyddsombudens dag
Utbildningspaket for kvinnliga medlemmar
Agera 3:1

Forsakringsutbildning for fortroendevalda 2:2

Malgrupp Kursplats

AM
FV
AM
FV
FV
FV
AM
FvV
FV
AM
FV
AM
MU
MU
MU
FV
FV
KM
FV
KM
MU
AM
MU
FVv
MU
MU
SO
KM
Fv
FVv
AM
MU
Fv
FV
FV
AM
MU
MU30
FV
AM
AM
AM
FV
FV
MU
FV
MU
MU
AM
MU
FVv
MU
Fv
FV
AM
FvV
MU
FvV
AM
FvV
SO
KM
FV
FvV
MU30

Lilla Bratton
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Serneke Arena
SKF Klubbskola
Lilla Bratton
SKF Klubbskola
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Malndal

SKF Klubbskola
Lilla Bratton
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Viskadalen

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Partille

SKF Klubbskola
Goteborg
Digitalt

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
MoIndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Molndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Viskadalen

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg

Sista anm
4 april
16 april
16 april
16 april
2 maj
2 maj
2 maj
25 april
2 maj
9 maj
9 maj
2 maj
2 maj
5 maj
2 maj

2 maj
23 maj
4 juli
14 juni
4juli
14 juni
14 juni
14 juni
17 juli
4juli

5 augusti

14 juni

15 augusti
T4 juni

15 augusti
8 augusti

15 augusti
15 augusti
15 augusti
20 augusti
15 augusti
22 augusti
29 augusti
22 augusti
29 augusti
5 sept
5sep

29 augusti
29 augusti
29 augusti
5 september
12 sept

5 september
5 september
12 sept

19 sept

29 augusti
12 sept

12 sept

19 sept

12 sept

19 sept

26 sept

24 sept

Sida

18
28
19
28
26
22
11
25
26
14
23
18
16
20
12
28
21
17
21
18
19
18
16
28

16
33
17
28
22
10
16
21

21

23
18
15
15
21
13
12
18
26
25
11
28
18
15
17
15
22
16
21

27
10
28
17
25
18
28
32
17
21

25
16
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Vecka Datum

44
45
45
45
45
45
46
46
46
46
46
47
47
47
47
47
47
48
48
48
48
48
48
48
49
49
49
49
50
50
50
50
50
50
51

27-29
5

3-5
3-4

6

7
10-14
10-12
10-12
13
10-12
17-18
19-21
17-21
19-21
17-19
17-19
26
26-28
27
24-25
27
24-26
24-26

1-5
13
13
14
10-12
8-10
8-10
9-11
8-9
15

12-16
2-6

Manad  Kursnamn

oktober  Ordférandeutbildning
november Konferensdag foér avdelningsombud
november Lagar i arbetslivet 2:1
november Motesteknik

november Ordets makt

november Vad hander pa motet?
november GRUFF Host

november Medlem i facket/Om facket
november Medlem i facket/Om facket
november Min pension

november Vald pa jobbet

november Agera 3:2

november Forsakringar for medlemmar
november Insikter 1:2

november Kollektivavtalet

november Medlem 55+

november Medlem 55+

november Facklig intro

november Jamstalldhet for fortroendevalda
november Las

november Maktutbildning

november Mans vald mot kvinnor
november Medlem i Facket 2/0M Samhallet
november Vald pa jobbet

december Facklig intro-latt svenska
december GRUFF Vinter

december Medlem i facket/Om facket
december Vald pa jobbet

december Futsalturnering - Luciacupen
december Lagar i arbetslivet 2:2
december Lagar och avtal fér medlemmar
december Medlem 55+

december Om Rasism

december Pedagogik grund 1:2

december Studieupptakt infor 2026

2026
januari GRUFF Vinter
februari  GRUFF Vinter

Fackligt studieprogram 2025 - IF Metall G6teborg

Malgrupp Kursplats

FV
FV
FV
FV
AM
AM
FV
MU
MU
MU
FV
FV
MU
FV
FV
AM
AM
MU
FV
AM
FV
AM
MU
FV
MU
FV
MU
Fv
AM
FV
MU
AM
MU
FV
FV

FV
FvV

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Kungalv

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Kungalv
Mdlndal

SKF Klubbskola
Malndal

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Digitalt

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Serneke Arena
SKF Klubbskola
SKF Klubbskola
Molndal
Goteborg

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola

SKF Klubbskola
SKF Klubbskola

Sista anm
19 sept

3 oktober
3 oktober
26 sept

3 oktober
3 oktober

3 oktober
3 oktober
10 oktober
3 oktober

24 oktober

17 oktober
10 oktober
10 oktober
17 oktober
24 oktober
17 oktober
17 oktober
24 oktober
17 oktober
17 oktober
31 oktober
31 oktober
24 oktober
24 oktober
7 november

7 november
31 oktober

4 november

14 nov

Sida

28
23
22
26
13
19
22
15
15
12
21
21
16
28
22
18
18
15
23
11
25
12
16
21
15
22
15
21
14
22
16
18
20
28
27

22
22



Egna Anteckningar
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Under aret erbjuder IF Metall flera endagskonferenser i olika &mnen. Detta gor vi i samarbete med ABF och de 6vriga fackliga organisa-
tionerna inom LO.

Blivande foralder

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Kursen syftar till att 6ka kunskapen for vilka regler som géller vid graviditet och foréldraledighet. Vad har du egentligen for réttigheter och
skyldigheter?

Under dagen ber6r vi @mnen som: Olika typer av férdldrapenning, vilka férsakringar som galler och att arbeta som gravid.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
8 september SKF 17 juli

EXPO

Malgrupp
Alla medlemma

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

En forelasningsdag tillsamman med organisationen EXPO som arbetar med granskning, opinionsbildning, kunskapshojning och
research. EXPO arbetar med granskning, opinionsbildning, kunskapshéjning och research. Genom detta far de fler att ta hotet fran rasis-
tiska grupper och deras idéer pa allvar och stottar de tjansteman, organisationer och antirasister som utgér demokratins ryggrad sa att
de blir battre pa att bemota hotet.

Detta ar en konferensdag dar vi diskuterar framlingsfientlighet, politiken bakom och allas rétt att vara olika.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
19 maj SKF 11 april

Grooming - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Vad ar grooming?

For att kunna skydda barnen i var omgivning maste vi forsta den varld av sociala medier som barnen véxer upp i som en naturlig del av
sina liv. Grooming har funnits i alla tider, men det &r forst i modern tid, i samband med den explosionsartade utvecklingen av internet,
som allt fler har hort talas om det. Detta ar en foreldsningsdag som handlar om barnsexhandel och barns utsatthet pa natet.

Kursdatum Kursplats Sista ans6kan
24 april SKF 21 mars
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Hojd beredskap - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Det osakra laget i omvarlden och handelser i Sverige har férandrat sakerhetslédget for oss alla. Hur detta paverkar var vardag och arbete
samt vad man bor tdnka pa i en krissituation & @mnen som behandlas under foéreldsningen. Vi hoppas att Hojd beredskap kommer ge
en storre forstaelse for hur vi tillsammans kan bygga en stark motstandskraft och gemenskap.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
23 oktober SKF 19 september

Inte din hora - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Erséattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Heldagsforeldsning med foreningen #intedinhora. Med kommersiell sexuell exploatering menas sexuella handlingar i utbyte mot nédgon
form av ersattning. Sexuella handlingar kan vara att visa sig i en webbkamera, bli filmad i en sexuell situation eller ha sex eller gora sexu-
ella handlingar med nagon. Ersattningen kan vara allt ifran pengar, till droger, eller ndgonstans att bo.

En stor del av foreningens arbete &r att jobba utat mot allménheten, yrkesverksamma och politiker. Men de har ocksa ett natverk for
personer med erfarenhet av kommersiell sexuell exploatering.

Det kan kdnnas svart att prata om sina erfarenheter med utomstdende, men lika svart att halla det hemligt. Manga kénner sig valdigt
ensamma. Inom natverket far man traffa andra som varit med om samma sak, och kan kanske antligen slappa pa spéarrarna.
Forelasaren kommer att beratta sin egna historia, visa hur det ser ut i dagens sambhélle och hur vi kan gora skillnad.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
18 september SKF 14 juni

Internationella kvinnodagen — En jamstalld pension

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Varje &r anordnar IF Metall en temadag for att uppmarksamma internationella kvinnodagen. 2025 &rs tema ar: En jamstalld pension.

Ar 2023 startade IF Metall en pensionsutredning som delvis kommer att undersoka kvinnors pension inom industrin, vilket ger forbundet
en helt ny mojlighet att arbeta med vara kvinnliga medlemmars pension.

Ett valkant faktum &r att kvinnor i allménhet har en lagre pension i jamforelse med man. Detta beror pé en rad olika faktorer, sa som att
kvinnor som grupp har lagre 16n, ofta arbetar deltid, tar ett storre ansvar for barnomsorg och vard av ndra anhériga.

Under dagen kommer vi tillsammans med foreldsare bland annat ga igenom de olika faktorerna och vilka maojligheter vi har att paverka
hur kvinnors pension i framtiden ska bli mer jamstalld.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
7 mars SKF 7 februari
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Internationellt fackligt arbete

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall
Hur och pa vilket séatt ar vi med och bidrar till den globala arbetarrérelsen? Varfor ar facklig solidaritet Gver granserna viktigt for IF Metall
och den svenska fackforeningsrorelsen.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
8 oktober SKF 5 september

Konsumentratt och privatekonomi - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Privatkonsumtionen av varor tenderar att bli alltmer baserat pa Ian. Vilka problem kan forknippas med detta? Under dagen kommer vi
bland annat att ga igenom: Budget och familjeekonomi, olika former av I&n, handla p& internet — nya metoder och risker, skuldsanering,
hur man handlar etiskt och moraliskt ratt?

Kursdatum Kursplats Sista ans6kan
5 juni SKF 2 maj

Las for mig pappa! - tvarfacklig

Malgrupp
Alla manliga medlemmar

Erséttning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Inspirationsdag for man inom LO-férbunden. En medveten satsning dé forskning visar att man laser mer séllan for barn.

En heldag d& du som pappa, bror, farfar, morfar eller liknande far traffa en forfattare och en bibliotekarie som lar ut mer om barns sprak-
utveckling, lasférmaga och om vilka bocker som passar barns olika aldrar. M&n som laser for barn ar en viktig manlig forebild. Beréttel-
ser, bécker och lasning hor ocksa till ménnens varld.

OBS! Ange barnens alder i din ansokan

Kursdatum Kursplats Sista anmadlan
15 maj MaolIndal 4 april

Las - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Formagan att bruka orden och spraket betyder alltmer i dagens samhalle. Att forsta vad andra manniskor séger och skriver ar nodvan-
digt. Att sjalv kunna ge ord at sina tankar och kénslor i tal och skrift ar en fardighet som varje ménniska behéver for att kunna forsvara
sina rattigheter pa arbetsplatsen och i samhallet. Darfér behover vi ldsa mer! For var egen del och for vara barn.

Kursdatum Kursplats Sista ans6kan
27 november MolIndal 17 oktober
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Min pension - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Hur kommer din ekonomi att se ut efter arbetslivet? Tankarna kring din pension kanske kénns avlédgsna idag men dagens pensions-
system kraver att du &r aktiv fran forsta tiden i arbetslivet. Ar du inte det, riskerar du i varsta fall att sluta dina dagar som fattigpensionar.
Under utbildningen gér viigenom hur pensionssystemet och regelverk ar upplagt samt kommer med en del tips att fundera lite dver.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
15 maj SKF 17 april
13 november SKF 10 oktober

Mans vald mot kvinnor - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

En foreldsningsdag om mans valds mot kvinnor. Foreldsningen kommer att synliggdra manlighetsnormer och syftar till att fa killar och
man agera jamstallt i sin vardag och pa sin arbetsplats. Vi vill férandra de férestélliningar som begréansar pojkar och méan och arbeta for
att forebygga maéns vald. Vi undersoker hur jamstalldhet har med mans liv att géra, pratar om mans vald mot kvinnor och undersoker hur
vi alla kan bidra till ett samhalle fritt fran vald.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
27 november SKF 24 oktober

NPF i arbetslivet

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall
Vad innebar begreppet NPF (Neuropsykiatriska funktionsnedséttningar)? Vilka definitioner och kdnnetecken finns for de olika diagno-
serna? Hur kan utmaningarna visa sig i vardagen och pa arbetsplatsen och vad kan jag som anhdrig och kollega bidra med.

Under dagen kommer vi tillsammans ga igenom vad som menas med begreppet NPF, vilka styrkor som visar sig bakom diagnoserna,
hur det kan paverka med hog kravstéllning och stresskanslighet, vad kan jag gora for att hitta aterhdmtning samt att vara anhorig till en
person med NPF.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
29 september SKF 29 augusti

Omstallning/LAS - Vad galler?

Malgrupp
Medlemmar utan fackligt uppdrag

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pé& 1072 kronor/dag

Innehall

Under dagen kommer vi att presenteras de forandringar som skedde i LAS 2022. Hur den svenska arbetsratten ar uppbyggd, klargora
skillnaderna mellan lag och avtal. Vi kommer dven att gé igenom vilka rattigheter och skyldigheter som géller pa var arbetsmarknad,
samt genomgang av omstallningsstudiestodet.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
13 juni SKF 2 maj
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Ordets makt - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

De senaste aren har ordets makt okat i betydelse, nar partier blir PR-byrder och allt fokus riktas mot att vinna véljare. Opinionsbildning
har ocksa blivit viktigare for den fackliga kampen, i takt med att arbetsgivarsidans organisationer blir alltmer offensiva i sin svartmélining
av fackforeningar och i sina kampanjer som vill framstélla vara krav som bade oréattfardiga och samhallsfarliga. Andéa &r den allménna
kunskapen om hur spréket paverkar oss ganska liten.

Den har utbildningen om ordets makt handlar om hur valet av ord och bilder paverkar den politiska dagordningen och styr 6ver vad vi ser
och inte ser, samt hur vi tanker pa det som diskuteras i samhallsdebatten.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
6 november SKF 3 oktober

Pa en dod planet finns inga jobb - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall
En heldagskonferens om klimathotet och dess paverkan péa vara jobb. Dagen kommer bland annat handla om den framtida arbetsmark-
naden, klimatomstallningen och paverkan pé vara jobb, produktion och konsumtion samt framtidens klimatsmarta arbeten

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
3 april SKF 28 februari

Vialmaendekonferens

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Vad &r psykisk ohélsa och hur kan tecken pa psykisk ohélsa se ut? Vilka ar de vanligaste tillstdnden och vad kénnetecknar dem? Alla
dessa fragor kommer vi tillsammans med forelédsare fran foretagshalsovarden samt Suicide Zero diskutera och forsoka svara pa. Under
dagen kommer vi dven ta del av handledarnas erfarenheter angaende psykisk ohélsa. Efter denna dag hoppas vi ha 6kat kunskapen och
forstdelsen for psykisk ohélsa.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
25 september SKF 22 augusti
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Bowlingkvall

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall star for kostnaden for sjalva bowlingen och mat men da detta ar en fritidsaktivitet utgar ingen ersattning for eventuell forlorad
inkomst.

Innehall
Den superpopuladra bowlingkvallen ar har igen. Ungdomskommittén bjuder in till en kvall med go mat, fackligt tjot dar vi avslutar med att
bowla. Platserna ar begransade sé forst till kvarn galler! Hall utkik efter separat affisch.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
Fredag - 21 februari Strike 0 CO 17 januari

Fotbollsturnering — Sommarcupen

Malgrupp
Alla medlemmar

Erséattning
IF Metall star for kostnaden for sjalva fotbollsturneringen men da detta ar en fritidsaktivitet utgar ingen erséttning fér eventuell forlorad
inkomst.

Innehall

Detta ar ett tillfalle att ha kul och traffa andra kamrater inom IF Metall. Var med och gor upp om vilken arbetsplats som har det basta
fotbollslaget i GGteborg! Turneringen spelas inomhus pa konstgrasplan med lag om 5 mot 5, dar matcherna har en speltid pa 12 minuter.
Forsta matcherna borjar spelas klockan 9.00

Anmalan gors pa separat anmalningsblankett som mejlas ut efter intresseanmalan inkommit till studiergoteborg@ifmetall.se

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
Sondag — 15 juni Serneke Arena 9 maj

Futsalturnering - Luciacupen

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall star for kostnaden for sjélva futsalturneringen men da detta &r en fritidsaktivitet utgér ingen erséttning for eventuell forlorad
inkomst.

Innehall

Detta ar ett tillfalle att ha kul med sina kamrater och traffa andra medlemmar i IF Metall. Var med och gor upp om vilken arbetsplats som
har det béasta futsallaget i Goteborg! Futsal ar en variant av fotboll som spelas inomhus/gymnastiksal med lag om 5 mot 5 dar match-
erna har en speltid pa 8 minuter. Forsta matcherna barjar spelas klockan 9.00

Anmalan gors pa separat anmalningsblankett som mejlas ut efter intresseanmalan inkommit till studiergoteborg@ifmetall.se

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
Sondag - 14 december Serneke Arena 7 november
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Vart forbund erbjuder fackliga grundlaggande medlemsutbildningar, tanken &r att dessa skall genomforas
efter varandra. Medlem i facket — tvarfacklig, Medlem i facket 2 - tvarfacklig, Lagar och avtal for medlemmar och
Forsakringsutbildning for medlemmar.

Facklig introduktion - tvarfacklig

Malgrupp B
Medlemmar utan fackliga uppdrag. Aven anstéllda som &nnu inte blivit medlemmar &r valkomna.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kr/dag

Innehall

Har du nyligen blivit medlem i facket, eller funderar pa att bli, och vill veta mer om vad ett medlemskap innebar? Att ga en facklig utbild-
ning ar en lagstadgad réattighet, ta chansen till en dags introduktion om kollektivavtalets- och medlemskapets varde. Kursen handlar om
vad en fackforening ar och hur arbetsmarknaden fungerar. Vem sétter I6ner och bestdmmer arbetsuvillkor i Sverige och hur gar det till? Vi
pratar om vilka rattigheter vi har pa jobbet. Du kommer ocksa att fa lara dig hur ett medlemskap i facket och kollektivavtal pa arbetsplat-
sen paverkar ditt forsakringsskydd och pension.

Denna kurs &ar precis vad den heter, en introduktion till facket, men ocksa till den fackliga utbildningsvarlden. Ditt fackliga medlemskap
erbjuder dig en mangd olika utbildningar som syftar till att hjélpa och st6tta dig i ditt fackliga arbete framat.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
28 april Ale 21 mars

16 maj SKF 11 april

17 oktober SKF 12 september
26 november MolIndal 17 oktober

5 december — Latt svenska SKF 31 oktober

Medlem i facket/Om facket - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kr/dag

Innehall

Alla medlemmar har ratt till en facklig grundutbildning. Stora delar av vara liv utspelar sig pa arbetsplatsen, en plats déar vi har bade
rattigheter och skyldigheter. Det handlar om 16n och villkor, men ocksa om demokrati och inflytande. Ytterst handlar det om makt och
manniskovarde. Kursen tar upp lagar och avtal som paverkar var arbetsdag. Det kan handla om exempelvis Arbetsmiljclagen, Arbetstids-
lagen eller Lagen om anstallningsskydd.

Men det kanske viktigaste under kursen &r att titta pa det som faktiskt paverkar vara I6ner och villkor, Kollektivavtalet. Fackforeningsro-
relsen &r en demokratisk medlemsorganisation och under kursen kommer du att Iara hur facket &r uppbyggd samt hur vi som medlem-
mar kan paverka bade facket och arbetsplatsen. Vi kommer ocksé titta pa hur svensk fackforeningsrorelse en gang i tiden startades. Till
detta ldggs alla nya ménniskor du kommer att méta bade fran ditt och andra LO-férbund.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
3-5 februari SKF 20 december - 24
3-5 februari Malndal 20 december - 24
3-5mars SKF 24 januari
3-5mars Maolndal 24 januari

10-12 mars - for ungdomar* Goteborg 3 februari

24-26 mars - arabiska SKF 14 februari

7-9 april SKF 28 februari

7-9 april Kungalv 28 februari

19-21 maj SKF 11 april

19-21 maj — for kvinnor SKF 17 april

22-24 september SKF 15 augusti

23-25 september - for ungdomar* Goteborg 20 augusti

6-8 oktober - engelska MolIndal 29 augusti

10-12 november SKF 3 oktober

10-12 november Kungalv 3 oktober

1-3 december SKF 24 oktober

* = riktar sig till medlemmar upp till 30 &r.
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Medlem i facket 2/0m samhallet - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kr/dag

Innehall

Har du gatt Om facket eller Medlem i facket och har ett intresse for samhaélle och politik? Funderar du 6ver den orattvisa varld vi lever

i och undrar om det méaste vara sa? Vill du bygga ett gott samhaélle dar det rdder jamlikhet och respekt for ménniskovardet, i sa fall &r
denna utbildning just for dig!

Om samhallet handlar om att tdnka fackligt kring makt, intressen och samverkan. Vi paverkas av vara arbeten men ocksa av allt annat
som hander runt omkring oss. Politiska beslut kan bade ge oss frihet eller begrénsa oss, beroende pa vem som styr politiken.
LO-medlemmarnas erfarenheter och politiska mal maste vara formgivande fér morgondagens samhélle, praglad av rattvisa och jamlik-
het. Kursen handlar om grundldggande forstaelse for den svenska modellen, politiska ideologier ur ett fackligt perspektiv och de demo-
kratiska varn vi historiskt har byggt upp. Kursens mal ar att ge en politisk rost at dig sjalv och kamraterna pa arbetsplatsen for att ytterst
pa verka samhallsutvecklingen.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
10-12 mars SKF 31 januari
9-11 juni SKF 2 maj

1-3 september SKF 14 juni

13-15 oktober SKF 5 september
18-20 november — for ungdomar* Goteborg 24 september
24-26 november SKF 17 oktober

* = riktar sig till medlemmar upp till 30 ar.

Lagar och avtal for medlemmar

Malgrupp
Medlemmar utan fackligt uppdrag

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Kursen ger kunskaper om dina rattigheter och skyldigheter pa arbetsplatsen.

Hur kan medlemmar ha nytta av utvecklingsavtalet? Vilka ar skillnaderna mellan lagar och avtal? Hur kommer lagarna till? Vi gar dven
igenom vad som stdr i vara kollektivavtal och de flesta arbetsmarknadslagarna.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
24-26 mars SKF 14 februari
17-19 september SKF 15 augusti
8-10 december SKF 7 november

Forsakringar for medlemmar

Malgrupp
Medlemmar utan fackligt uppdrag

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Vill du veta vilka forsakringar som ingar i ditt fackliga medlemskap &r detta kursen for dig. Under kursen gar man igenom de olika
arbetsmarknadsforsakringarna som finns, till exempel Avtalsgruppsjukforsakring AGS, Trygghetsforsakring vid arbetsskada TFA och
Tjanstegrupplivforsakring TGL. Utdver detta gar man igenom avtalspensionen och hur rehabiliteringskedjan ser ut.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
5-7 februari SKF 10 januari
19-21 mars SKF 14 februari
26-28 maj SKF 25 april

10-12 september SKF 4juli

19-21 november SKF 24 oktober
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Jamstalldhet for medlemmar - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackligt uppdrag

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Detta &r en kurs som ger dig inblick i hur facket arbetar for att nd jamstalldhet mellan kvinnor och man i arbetslivet och i samhéllet. Du
far insikt och kunskap om hur jamstélldheten brister pa arbetsmarknaden och vad vi kan goéra for att dstadkomma férandring. Dagen
kommer att beréra @mnen som: Hur jamstallt ar Sverige? Vad ar feminism? Fackligt arbete for ett jamstallt arbetsliv samt vad jag som
individ kan gora?

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
12-14 maj SKF 4 april
20-22 oktober SKF 12 september

Snacka pengar

Malgrupp
Alla medlemmar

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall
Hur kan jag pa bésta séatt hantera mina pengar? Vilka saker maste jag borja tdnka pa redan nu? Under dagarna kommer vi bland annat
att ga igenom: Budget lagenhet/huskdp, sparandeformer, vad hander om jag inte betalar? Delbetalningar och pensionssparade.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
27-28 mars SKF 21 februari
6-7 oktober SKF 5 september

Utbildningspaket for kvinnliga medlemmar

Malgrupp
Kvinnliga medlemmar utan fackliga uppdrag som ej tidigare deltagit pa nagon av utbildningarna Medlem i facket, Lagar och avtal for
medlemmar eller Jamstalldhet for medlemmar.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Ett utbildningspaket for kvinnliga medlemmar utan fackliga uppdrag som innehaller utbildningarna Medlem i facket, Lagar och avtal
samt Jamstalldhetsutbildningen. Du soker till alla utbildningar pa en och samma gang och genomfor hela utbildningspaketet, pa 9 dagar,
med samma deltagare och handledare.

Sista steget ar pa internat med overnattning pa Viskadalens folkhdgskola.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
25-27 juni SKF 23 maj*

10-12 september SKF

22-24 oktober Viskadalen

* OBS! Alla tre stegen sokes samtidigt
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Medlem 55+ - tvarfacklig

Malgrupp
Alla medlemmar 6ver 55 ar. Uttagningen till kursen sker framst efter alder, dldst forst.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

En medlemsutbildning for dig som ar pa vag att Iamna arbetslivet. Vad har jag for rattigheter som &ldre arbetstagare? Hur stor blir
min pension? Vad ska jag gora efter min pension? Hur har samhallet organiserat pensionssystemet och andra samhallsinstanser- och
hur paverkar jag for att forandra det jag inte gillar? Under dagarna gér vi dven igenom hur den svenska folkhemsmodellen ser ut, hur
sjukvarden ar organiserad, hur pensionssystemet fungerar och livet efter 65 ar.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
10-12 februari SKF 3januari
24-26 mars Maolindal 14 februari
7-9 april SKF 28 februari
12-14 maj Kungalv 4 april

19-21 maj Lilla Bratton 28 mars
26-28 maj Lilla Bratton 4 april

9-11 juni Lilla Bratton 2 maj

1-3 september Lilla Bratton 14 juni

22-24 september Partille 15 augusti

29 sept — 1 okt SKF 22 augusti
20-22 oktober MoéIndal 19 september
17-19 november SKF 10 oktober
17-19 november Kungalv 10 oktober
8-10 december Maoindal 31 oktober

Hela livet — Hela manniskan - tvarfacklig

Malgrupp
Alla kvinnliga medlemmar

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall

Klimakteriet ar en naturlig del av &ldrandet. Det skiljer sig mycket mellan personer vilka symtom man far och hur det upplevs. En del kan-
ner knappt av det, andra paverkas mycket. Vi erbjuder nu dig en tva dagars utbildning dar du kommer fa méjlighet att fa vanda och vrida
pa vad det & som hander med dig och din kropp.

Kursen kommer att bygga pa att ge dig som deltagare kunskap och verktyg som ska underlatta fér dig som individ, anstélld och fa-
miljemedlem. Vi kommer jobba med férhallningssatt, lagar och experter som kommer och delar med sig av sina erfarenheter och vad
samhallet kan erbjuda i form av rad och stod.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
25-26 augusti Moindal 14 juni

Med livet som insats - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag

Ersattning
Fortroendevalda soker ledigt i enlighet med 6§ fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Géteborg
Till medlemmar utan fackliga uppdrag betalar IF Metall Goteborg ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag

Innehall
Ar det du som formar din arbetsmiljo eller &r det din arbetsmiljé som formar dig? Att trivas och kdnna sig trygg pa arbetsplatsen och pa
fritiden har stor betydelse for var halsa. Tillsammans lar vi oss att kartldgga nuet, analysera, atgérda och agera.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
24-26 februari SKF 17 januari
6-8 oktober SKF 29 augusti
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Facket och politiken — en verktygslada

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag.

Innehall

Utbildningen innehaller bland annat hur IF Metall samverkar politiskt och varfér. Vilka fragor IF Metall driver och hur det hanger ihop med
den fackliga verksamheten. Hur riksdagsbeslut kan paverka vara kollektivavtal. Vi tar &ven upp vikten av ett facklig/politiskt arbete ur ett
EU-perspektiv. Under utbildningen kommer vi anvanda oss av IF Metalls verktygsldda och gora en djupdykning i den.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
4-5 september SKF 4 juli

Pa tal om det som inte syns - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag

Erséttning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag.

Innehall

Manga mar daligt av olika skél vilket kan paverka bade privatlivet och arbetslivet. Hur 6ppnar man upp for ett samtal med ndgon som
inte mar bra, hur kan man vara ett bra stéd som arbetskamrat och som medmanniska? Vilket ansvar har arbetsgivaren? Vi bjuder in
intressanta foreldsare som talar om psykisk ohalsa och grunder till detta. En tredagars-utbildning for medlemmar utan uppdrag, for att
skapa forstaelse for det som inte syns. Att vaga stélla frdgan och vaga lyssna pa svaret.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
26-27 maj SKF 16 april

Vad hander pa motet? - tvarfacklig

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag.

Innehall

Kursen syftar till att ge deltagarna forstaelse for vad som hander pd méten och varfor. Mélet &r att deltagarna efterdt tryggt ska kunna
delta aktivt och gora sin rést hord pa méten inom bostadsrattsforeningen, idrottsklubben eller inom fackforeningsrorelsen. Exempel som
tas upp under dagen ar hur man lamnar forslag till motet, hur man rostar om forslagen och dagordningens betydelse.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
7 november SKF 3 oktober
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Om Feminism

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag.

Innehall

Ar du intresserad av att veta mer om vad feminism &r och varfor facket jobbar med denna fraga ar detta utbildningen for dig!

Vad &r facklig feminism? For manga ar feminism ett skrdmmande och frammande ord, héar far du tillfélle att inse varfor vi alla borde vara
feminister. Fackliga feminister. Har far du majlighet att fordjupa din kunskap om feminism och forsta hur klasskamp och jamstalldhet
hanger ihop. Hur kontrollen 6ver tiden, makten och pengarna skapar olika strukturer pa jobbet, i hemmet och i samhallet och hur vi kan
arbeta for att férandra dessa. Vi tittar pa orsaken till att olika politiska reformer och férslag bidrar till 6kad eller minskad jamstalldhet
samt vilka syften ligger bakom forslagen.

Du kanske vill vara en del av forandringen, bli férbannad, fa fler perspektiv eller helt enkelt kdnna dig mindre ensam i en mansdominerad
bransch. Den fackliga feminismen ar har for att stanna och vi behover bli fler som forsta varfor och som ar villiga att agera.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
19-20 maj Goteborg 14 april

Om Rasism

Malgrupp
Medlemmar utan fackliga uppdrag.

Ersattning
IF Metall Goteborg betalar ut ett skattefritt stipendium pa 1072 kronor/dag.

Innehall

Hur kommer det sig att vart svenska samhalle blir mer och mer polariserat? Trots att vi lever i ett av varldens mest upplysta lander har vi
svart att prata om rasism och framlingsfientlighet. Varfor? Vad betyder egentligen uttrycket "Att sta upp for alla méanniskors lika ratt och
varde"? Vad ar rasism och hur uppstar den?

Vi kommer att titta pa politiska stromningar i Sverige och i varlden, men &dven pé oss sjédlva som grupp och som individer. Det &r valdigt
enkelt att peka pa andra utan att sjalv reflektera 6ver sin egen roll i, och sina egna majligheter till att vara en motkraft.

Vad kan vi som facklig organisation, och du som enskild medlem, g&ra for att motverka en mer utbredd rasism. Hur beter vi oss pa vara
arbetsplatser och i vart samhalle? Vi reder ut vilka krafter och kénslor som vanligtvis ligger bakom ett fortryck av andra manniskor och
hittar strategier for att motverka dessa

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
9-11 juni Goteborg 5maj
9-11 december Goteborg 4 november
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Under detta avsnitt hittar du vara utbildningar for fortroendevalda.
Mer information om studievagarna hittar du pa sidan 1 i katalogen.

Vald pa jobbet - tvarfacklig

Malgrupp
Nya fortroendevalda

Erséattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen.

Innehall

Vald pa jobbet & numera den forsta utbildningen du maste ga som fortroendevald. Under den har kursen kommer du att fa insikt i vad
uppdraget som fackligt fortroendevald innebar, vad din roll &ar. Vi kommer att prata om varderingar och vad den fackliga grundidén inne-
haller s& att du kanner dig trygg i ditt uppdrag. Det finns regelverk, rattigheter och skyldigheter som du behdver kanna till och forhalla dig
till. Och inte minst behéver du ha koll pa hur den svenska modellen pa arbetsmarknaden fungerar.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan

17-19 februari Digital 10 januari

24-26 februari SKF 17 januari - o
24-26 mars SKF 14 februari Holy o]
14-16 april SKF 7 mars = o
12-14 maj SKF 4 april .9
19-21 maj Digital 11 april £ =
9-11 juni SKF 2 maj T o
15-17 september SKF 8 augusti =
22-24 september Digital 15 augusti 50
13-15 oktober SKF 5 september

10-12 november SKF 3 oktober

24-26 november Digital 17 oktober

1-3 december SKF 24 oktober

Agera

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningen Vald pa jobbet.

Ersattning

Deltagarna soker ledighet i enlighet med 6 § fértroendemannalagen. Utbildningen pagar i sju dagar.

Tva dagar |6n betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fértroendemannalagen och de fem forsta dagarna betalar IF Metall férlorad
fortjanst.

Innehall

Under utbildningen kommer ni fa grundlaggande kunskaper om IF Metalls organisation och varderingarna inom forbundet, arbetsratten,
kollektivavtalet, agerande arbetssatt och samhallets trygghetssystem. Samt maojligheten och vikten av att vara med och paverka, och att
inspirera andra till att ta pa sig uppdrag.

Kurstillfalle Kursdatum Kursplats Sista ansokan

1 31 mars - 4 april SKF 28 februari
24-25 april SKF

2 25-29 augusti SKF 4 juli
25-26 september SKF

3 27-31 oktober SKF 26 september
17-18 november SKF
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Kollektivavtalet

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pé jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen.

Innehall
Under utbildningen kommer vi bland annat ga igenom hur ett kollektivavtal fungerar, vad ett lokalt avtal &r, vem som tecknar de olika
avtalen, hur lange man ar bunden till ett avtal samt vilket avtal man skall tillhora.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
2-4 juni SKF 2 maj
19-21 november SKF 17 oktober

Lagar i arbetslivet

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pa jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen.

Innehall

Vi gar igenom arbetsratt och den lagstiftning som rader pa arbetsmarknaden. Hur kommer lagarna till? Vilka &r lagstiftarnas intentioner
med de olika lagarna? Viktiga regler i MBL, LAS, diskrimineringslagen samt viktiga delar i FML, foraldraledighetslagen, kvittningslagen,
semesterlagen och studieledighetslagen.

Kurstillfille Kursdatum Kursplats Sista ansokan

1 28-30 april SKF 28 mars
12-14 maj SKF

2 3-5 november SKF 3 oktober
10-12 december SKF

GRUFF - Grundutbildning for fackligt fortroendevalda

Utbildningen motsvarar utbildningarna: Agera, Kollektivavtalet och Lagar i arbetslivet.
Skillnaden har &r att DU anmaler dig till ett tillfalle och gar samtliga stegen tillsammans med samma grupp.
*0BS! Alla tre stegen sokes samtidigt

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningen Vald pa jobbet.

Ersattning

Deltagarna soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen. Utbildningen p&gar i 15 dagar.

Tio dagar 16n betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fértroendemannalagen, de fem forsta dagarna pé utbildningen betalas i form
av forlorad fortjanst av IF Metall.

Innehall

Den har utbildningen ger dig en bred allménfacklig grund inom loppet av ett par manader. Du kommer att f& grundldggande kunskaper
om rollen som fortroendevald, idén med facket, IF Metalls organisation, stadgar, forsakringar, lagar, avtal och motesteknik m.m.
**Gista fyra dagarna pa vartillfallet genomférs med 6vernattning.

Kurstillfalle Kursdatum Kursplats Sista ansokan
VAR 10-14 mars SKF 7 februari*
7-171 april SKF
5-9 maj SKF + Internat**
HOST 15-19 september SKF 15 augusti*
13-17 oktober SKF
10-14 november SKF
VINTER 1-5 december SKF 31 oktober*
12-16 januari 2026 SKF
2-6 februari 2026 SKF
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Jamstalldhet for fortroendevalda

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pa jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Goteborg

Innehall
Jamstalldhet &r en kunskapsfraga och under dessa dagar kommer deltagarna att diskutera hur det ser ut i samhéllet, pa arbetsplatserna

och i organisationen. Utbildningen ger kunskap och forstaelse kring de normer och strukturer som skapar ojamstélldhet och ger verktyg
for det framtida jamstalldhetsarbetet. Tvarfacklig innebér att du tréffar deltagare fr&n andra LO forbund.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
31 mars — 2 april — tvarfacklig SKF 21 februari
9-11 juni SKF 9 maj

22-24 september — tvarfacklig SKF 15 augusti
26-28 november SKF 24 oktober

Konferensdag for avdelningsombud

Malgrupp
Fortroendevalda som har uppdraget avdelning/arbetsplatsombud.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Gteborg. 5 .8
el =]
[T
Innehall = o
Malet med dagen ar att stérka dig som avdelningsombud i ditt uppdrag. Vi kommer att g& igenom uppdragsbeskrivning for avdelnings- g’%
ombud, avdelningens verksamhet, medlemskapets varde och innehall samt kommande avtalsrorelse. Vi kommer dven att ga igenom €5
vissa vasentliga delar av arbetsrattslagarna. B0
ot
Kursdatum Kursplats Sista ansokan 50
3 november SKF 3 oktober
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Egna Anteckningar
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Under detta avsnitt hittar du de fler utbildningar for fortroendevalda som riktar sig till dig som genomfort
de fackliga grundutbildningar.

Forsakringskurs for fortroendevalda

Malgrupp
Fortroendevalda samt forsakringsinformatdrer, skyddsombud och regionala skyddsombud, som arbetar med férsakringsfrdgor och som
deltagit i uthildningarna Vald pa jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledighet i enlighet med 6§ fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Innehall

Utbildningens dvergripande syfte ar att ge deltagarna oversiktlig kunskap om dagens social och avtalsforsakringar for att stodja
arbetsplatsernas forsakringsarbete. Deltagarna ska efter utbildningen fa verktyg att bade hjalpa medlemmar och paverka IF Metall och
samhaéllsutvecklingen. Vi gar igenom forsékringspyramiden och arbetar med de olika arbetsmarknadsforsakringarna.

Du far aven lara dig hur rehabiliteringskedjan ser ut samt vilka medlemsforsékringar vi har genom IF Metall.

Kurstillfille Kursdatum Kursplats Sista ansokan
1 14-16 april SKF 21 mars
8-9 maj SKF
2 8-10 oktober SKF 5 september
30-31 oktober SKF

Maktutbildning

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pa jobbet och Agera

Erséattning
Deltagare soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.
Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Géteborg.

Innehall

For dig som vill stérka din roll som fortroendevald och vassa dina kunskaper i organisering och samhéllsfragor. Med utbildningen i
ryggen ska du kunna ta en aktiv del i de viktiga samtalen pa arbetsplatsen utan att behdva vara insatt i alla fragor. Utbildningen ger dig
kunskap i hur vi organiserar oss fackligt for att starka var makt pa den egna arbetsplatsen samt hur vi kan paverka politiska beslut fér en
onskad samhallsutveckling.

Det kan handla om beslut i bade stort och smaétt. Alltifran arbetsskor eller gratis frukt pa arbetsplatsen till forandring av busstider eller
kvallsoppna forskolor. Vem kontaktar man och hur far vi mer makt i de frdgor som &r av intresse for oss pa arbetsplatsen?

Under de tva utbildningsdagarna kommer vi tréna pa att ta samtal, formulera och beméta argument. Men ocksa pa att lyssna och stélla
fragor for att féra ett samtal framat.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
2-3juni SKF 25 april

20-21 oktober SKF 12 september
24-25 november SKF 17 oktober
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Motesteknik - tvarfacklig

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pé jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Goteborg

Innehall

Vi kommer att gora en grundlig genomgéang av den praxis som géller vid vara vanligaste féreningsméten, samt de begrepp som anvéands
i olika sammanhang. Vi kommer att fokusera pé flera centrala aspekter av métesprocessen, inklusive dagordningens betydelse, hur man
ldmnar forslag till motet och hur omrostningar gér till. Vi kommer att diskutera hur en dagordning bor utformas och vilka punkter som
vanligtvis bor ingd, samt hur den kan fungera som en guide for métesdeltagarna.

Malet med denna utbildning ar att ge fértroendevalda och andra deltagare en okad trygghet i att aktivt delta i méten inom fackférenings-
rorelsen, idrottsklubben eller politiska aktiviteter. Vi vill att alla ska kdnna sig bekvdma med att gora sina roster horda och att bidra till
diskussionerna, vilket ar avgorande for att framja en demokratisk och inkluderande miljé.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
3-4 november SKF 26 september

IF Metall — Samhallet och politiken

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pa jobbet och Agera.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Goteborg

Innehall
Du som deltagare far en grundldggande forstaelse for IF Metalls varderingar. Syftet med utbildningen &r att vacka intresse for facklig-
politiska fragor samt ge dig kunskap om hur du kan paverka inom och utanfor IF Metall.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
2-4 juni SKF 2 maj

Forhandlarutbildning - tvarfacklig

Malgrupp
Fortroendevalda som genomfort utbildningarna Vald pé jobbet, Agera, Kollektivavtalet, Lagar i arbetslivet, jamstélldhetsutbildningen och
som har uppdrag att férhandla med arbetsgivaren.

Ersattning
Deltagare soker ledighet i enlighet med §6 fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Innehall
Grunderna i forhandlingsratt och forhandlingsteknik, utformning av forhandlingsframstéllan och férhandlingsprotokoll. Férhandlingsord-
ning och tidsgréanser vid olika tvister. Upptradande/beteende i samband med férhandlingar med mera.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
19-22 maj SKF 11 april
6-9 oktober SKF 29 augusti

Studietraff

Malgrupp
Studieorganisatérer och handledare

Ersattning
Deltagare soker ledighet i enlighet med §6 fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall.

Innehall.
Under dagen kommer vi att presentera studieldget, ha genomgéng av hostens studieplaner, hur vi kan utvecklas som studieorganisato-
rer och handledare. Mer information kommer i separat utskick.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
5juni SKF 2 maj
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Studieupptakt infor 2026

Malgrupp
Studieorganisatorer och handledare

Ersattning
Deltagarna skall begara ledighet enligt 6 § fortroendemannalagen.
Forlorad fortjanst betalas fran IF Metall Goteborg

Innehall
Studieupptakten tar upp nyheter inom utbildningsfronten fér kommmande verksamhetsar dér du far mer information om innehall i dom
olika utbildningarna for 2026. Vi gar dven igenom IF Metall Géteborgs malsattningar gallande organisationslyftet.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
15 december SKF 14 november

Forsakringskonferens

Malgrupp
Forsakringsansvariga pa klubbar, forsakringsinformatérer samt SO pa sma arbetsplatser.

Ersattning

Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ fortroendemannalagen.

Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen.

Deltagare fran regioner skall begéra ledighet enligt 6§ FML och far férlorad fortjanst fran IF Metall.

Innehall

Vi fortsétter pa forra drets tema om pension samt undersdka hur pensionssystemet ser ut idag och vilka forandringar som politikerna
onskar genomféra. Vi kommer att belysa viktiga aspekter sdsom reglerna kring delpension och avtalspension, samt vilka méjligheter
dessa erbjuder medlemmarna.

Vi kommer &ven att ge en genomgéng av hur man ansoker om pension. Det &r viktigt att sokande kanner till vad som forvantas av dem
och néar de ska vidta olika atgarder for att sékerstélla att de far den pension de har rétt till. Vi kommer dven kika pa de forsakringsmotio-
ner som ligger till IF Metalls kongress.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
5 ma;j SKF 4 april

Vidareutbildning for forsakringsansvariga

Malgrupp
Forsakringsinformatoérer, RFO, RSO samt SO som ha gatt IF Metalls grundutbildningar samt Avtalats grundinformatorsutbildning.

Ersattning

Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ fortroendemannalagen.

Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen.

Deltagare fran regioner skall begéra ledighet enligt 6§ FML och far férlorad fortjanst fran IF Metall.

Innehall

Utbildningens Gvergripande syfte &r att starka forsakringsinformatorer i sitt uppdrag genom att bygga pa med fakta och kunskap om
dagens social och avtalsférsakringar for att stodja arbetsplatsernas forsékringsarbete. Deltagarna ska efter utbildningen fa verktyg att
bade hjalpa medlemmar och paverka IF Metall och samhéallsutvecklingen. Vi gar igenom nyheterna bade for arbetsmarknadsforsakring-
arna och medlemsforsakringar som ingar i IF Metall medlemskap.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
17 oktober SKF 12 september
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Funktionsutbildningar - tvarfackliga

Malgrupp
Fortroendevalda med de respektive funktionsuppdragen som anges nedan.

Ersattning
Deltagarna soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Goteborg.

Innehall
Grundkunskap for de respektive fértroendeuppdragen.

Kurstillfille Kursdatum Kursplats Sista ansokan
1 - Ordférande 26-28 maj SKF 16 april
2 - Ordforande 27-29 oktober SKF 19 september
1 - Sekreterare 26-28 maj SKF 16 april
2 - Sekreterare 20-22 oktober SKF 12 september
1 - Valberedning 8-9 september SKF 14 juni
1 - Kassor & revisor 5-7 maj SKF 28 mars
2 - Kassor & revisor 6-8 oktober SKF 29 augusti
1 - Studieorganisator 5-7 maj SKF 28 mars

12 juni SKF

Funktionsutbildning Pedagogisk grund - tvarfacklig

Malgrupp
Fortroendevalda som har uppdrag handledare.

Ersattning
Deltagarna soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.
Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Géteborg.

Innehall

Utbildningen innehéller bland annat kunskaper i folkbildning och dess pedagogik. Vi gar igenom rollen som handledare, hur gruppdyna-
mik samt |drande/l&rostilar ska anpassas pa vara utbildningar via praktiska tips pad metoder och verktyg. Vi gar dven igenom de véarde-
ringar vi i arbetarrorelsen star for.

Kurstillfalle Kursdatum Kursplats Sista ansokan
1 1-3 september SKF 14 juni
8-9 december SKF

Insikter - tvarfacklig

Malgrupp
Fortroendevalda som har genomfort utbildningarna Vald pé jobbet, Agera, Kollektivavtalet, Jamstalldhetsutbildningen.

Ersattning
Deltagarna soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen. Forlorad fortjanst betalas av IF Metall Goteborg.

Innehall
Under kursen far du fundera 6ver dina egna och vara gemensamma fackliga varderingar. Du kommer att fa jobba med politiska ideologi-
er, kopplingen till fackets ideologiska grund och den samtida politiken. Kanske har du funderat pa varfor facket engagerar sig i politiken?

Efter kursen har du forhoppningsvis hittat svar pa det. En viktig uppgift for fortroendevalda &r att kunna fora samtal med medlemmarna
om aktuella fackliga och politiska fragor. Ta chansen att bade 6va dig pa den typen av samtal och lara dig hur du hittar fakta sa att du
kan bilda dig en egen uppfattning. Var historia paverkar var nutid. Darfor finns ocksa arbetarrérelsens historia som en del av kursen

Kurstillfille Kursdatum Kursplats Sista ansokan
Steg 1 20-24 oktober Goteborg 29 augusti
Steg 2 17-21 november Goteborg
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Klubbstyrelseutveckling/utbildning

Malgrupp
Klubb — eller gruppstyrelse som &r i behov av klubb/grupputveckling. Att ga frén ord till handling. Styrelseutveckling ar ett verktyg for att
forbattra verksamheten och styrelsens arbetssatt.

Utbildningen innehaller bland annat:

— Idén - Den gemensamma grunden

— Verksamheten — planera mera

— Arbetsséttet — Svetsa samman styrelsen

Kontakta IF Metall Goteborg /Studiekommittén for mer information.

Goteborgs Arbetares Folkhogskola - tvarfacklig

GAF &r en tredrig facklig-politisk ledarskapsutbildning i Géteborg.
Kursen ar unik i sin form och ar riktad till dig som ar fortroendevald inom arbetarrorelsen.

Malgrupp
Du som &r fortroendevald och har gatt IF Metalls grundutbildningar for fértroendevalda och vill utoka dina kunskaper om politiken och
ledarskap.

Innehall
Utbildningen som ar tvarfacklig, kommer att ge dig méjlighet att utvecklas i din roll som fértroendevald och
utgér ifran de behov som du och din organisation har.

Under tre ar far du maojlighet att férdjupa dig i olika omrédden som du bestammer tillsammans med dina
kurskamrater. Dessutom ingdr fastlagda @mnesblock som féreningskunskap och métesdemokrati.
Varje &r sker en deltagarkongress dar alla tillsammans ovar pa sina forvarvade kunskaper. Utbildningen
avslutas efter tre &r med en studieresa.

Vi tréffas pa torsdagskvallar varje vecka under var och hostterminen.

Anmélan
Ar du intresserad!? Kontakta din fackliga organisation for mer info.
Anmalan sker via din fackliga organisation till IF Metall Goteborgsavdelning/studiekommitté.
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Battre arbetsmiljo, BAM - tvarfacklig

Malgrupp

Nyvalda skyddsombud

Ersattning

Deltagare soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Arbetsgivaren betalar kursavgiften 7 000 kronor, se sarskild anmalningsblankett med betalningsbekréftelse.
Registrering till utbildningen sker efter att betalningsbekraftelse inkommit.

Innehall

Utbildningen &ar pa 40 timmar. Innehéller bland annat: Arbetsgivarens och skyddsombudets roller, lagar och foreskrifter, praktiskt arbets-

miljoarbete, uppréatta handlingsplaner, samt forsakringar.

Goteborg/SKF
1steg1
1steg 2

2 steg 1
2 steg 2

3steg 1
3 steg 2

4 steg 1
4 steg 2

Ssteg 1
5steg 2

Molndal
Tsteg 1
1 steg 2

2 steg 1
2 steg 2

Kungalv
1steg 1
1steg 2

2 steg 1
2 steg 2

3 steg 1+2

Kursdatum
17-19 februari
13-14 mars

24-26 mars
24-25 april

19-21 maj
12-13 juni

8-10 september
9-10 oktober

3-5 november
4-5 december

Kursdatum
24-26 februari
10-17 april

31 mars — 2 april
5-6 maj

Kursdatum
10-12 mars
22-23 april

13-15 oktober
3-4 november

1-5 december

Sista ansokan
10 januari

14 februari

11 april

14 juni

26 september

Sista ansokan
17 januari

21 februari

Sista ansokan
31 januari

5 september

24 oktober
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Systematisk arbetsmiljo, SAM - tvarfacklig

Malgrupp
Skyddsombud som har genomfort Béattre arbetsmiljo (BAM)

Ersattning

Deltagare soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.

Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Arbetsgivaren betalar kursavgiften 4500 kronor, se sérskild anmalningsblankett med betalningsbekréaftelse.
Registrering till utbildningen sker efter att betalningsbekraftelse inkommit.

Innehall

Hur arbetar vi med férebyggande arbetsmiljdarbete i storre utstrackning? Hur gor vi riskbedémningar pa basta séatt och far vi med alla
perspektiv? Dessa &r nagra utav de fragestallningar som tas upp under utbildningen. | kursen ingdr &ven parternas roll i arbetsmiljéar-
bete och hur det systematiska arbetsmiljdarbetet fungerar i vardagen.

Kursdatum Kursplats Sista ans6kan
5-7 maj Goteborg 31 mars

Fokus arbetsmiljo

Malgrupp
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Regionala Skyddsombud.

Ersattning
Skyddsombuden soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Innehall

Aktuella fragor och nyheter som beror skyddsombuden kommer att tas upp under denna dag. Syftet med konferenserna &r att stéarka var
skyddsorganisation i den lagstiftning och dess tilldmpningar. Malet &r att ha alla vara skyddsombud pé arbetsplatserna val uppdaterade i
saval lagstiftning som regelverk.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
6 Maj SKF 4 april

Skyddsombudens dag

Malgrupp
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Regionala Skyddsombud.

Erséattning
Skyddsombuden soker ledighet i enlighet med 6 § fortroendemannalagen.
Lon betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

Innehall

Syftet med denna dag &r att stérka var skyddsorganisation i lagstiftningen och dess tillampningar, samt hur vi arbetar med riskbedom-
ning och systematiskt arbetsmiljdarbete. Vi kommer att ga igenom de uppdateringar som &r gjorda inom arbetsmiljoomradet, bade da
det géller EU-regler och svensk lagstiftning, samt andra aktuella arbetsmiljofragor.

Malet med dagen &r att alla vara skyddsombud pa arbetsplatserna &r val uppdaterade i saval lagstiftning som regelverk, samt hur vi ar-
betar med strategier och praktiska tillampningar. Som avslutning av konferensen kommer vi att uppmarksamma " érets skyddsombud” i
Goteborg.

Kursdatum Kursplats Sista ansokan
24 oktober SKF 19 september
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Psykosocialarbetsmiljo steg 1, 2, 3, 4 — internat

Kurserna bygger pd varandra men &r inte sammanldnkade, utan genomfors som "egna” kurser.
Steg 1, 2, 3 och 4 soks var for sig.

Malgrupp
Skyddsombud, Huvudskyddsombud, Regionala Skyddsombud.

Ersattning

Utbildningen faller under AML kap 6, 4-5 § vilket innebar att arbetsgivaren ska sta for kostnaderna samt bevilja ledighet med bibehallen
|6n for skyddsombud och huvudskyddsombud. Arbetsgivaren betalar kursavgiften pa 4000 kronor per steg, alternativt 14000 kronor fér
alla fyra kurserna om du anmaler dig till alla samtidigt.

Se sarskild anmalningsblankett med betalningsbekraftelse.

Registrering till utbildningen sker efter att betalningsbekraftelsen inkommit.

Innehall

Hur far man en arbetsplats att fungera socialt? Vilka friskfaktorer finns? Vilken lagstiftning finns inom omradet? Dessa frdgor samt
amnen som stresshantering, ledarskap, harskartekniker och konflikthantering kommer att behandlas pé olika vis under de tre stegen pa
kurserna.

Kurstillfalle Kursdatum Kursplats Sista ansokan
Steg 1 18-19 februari Viskadalen 14 januari
Steg 2 8-9 april Viskadalen 4 mars

Steg 3 20-21 maj Viskadalen 15 april

Steg 4 9-10 september Viskadalen 5 augusti
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QR-koder till olika delar i var verksamhet

For 11“\'€r|igar‘e information om de olika delarna
i v&r verksamhet anvand dessa QR-koc‘er.
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Landsorganisationen (LO)
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Arbetarrorelsens folkhogskolor:
Viskadalen
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www.abf.se/goteborg

Arbetarnas bildningsforbund Goteborg
kommer ifran att arbetarna ville skapa en egen
utbildningsverksamhet.

ldag genomfort ca 4500 studiecirklar per ar.

www.fackligutbildning.se

P& den tvarfackliga studiesidan, under Vastra
Gotaland hittar du fackliga utbildningar for
medlemmarna i Vastsverige.

www.a-folkhogskolorna.se/viskadalen/

Arbetarrorelsens folkhogskola i Viskadalen
skall vara det ledande bildningscentret for
arbetarrorelsen i Vastsverige. Skolan har sina
rotter i arbetarrorelsens fackliga och politiska
organisationer
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