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Förtroendevalda som deltagit i grundutbildningarna Vald på jobbet och Agera.

INNEHÅLL:
Vi går igenom arbetsrätt och den lagstiftning som råder på arbetsmarknaden.
Hur kommer lagarna till? Vilka är lagstiftarnas intentioner med de olika lagarna?
Viktiga regler i MBL, LAS, diskrimineringslagen samt viktiga delar i FML, föräldraledighetslagen, kvittningslagen, semesterlagen och studieledighetslagen.




  1				   28–30 april   	   SKF		         		28 mars
			  	   12–14 maj 	   SKF			         
2			   	   3–5 nov	 	   SKF		        	         	3 oktober
			 	   10–12 dec 	   SKF 		         		               				   17–18 nov 	   SKF




ANMÄLAN: 
Sker i första hand genom studieorganisatören på din arbetsplats. 
Anmälan kan även ske via e-post till: studiergoteborg@ifmetall.se

ERSÄTTNING: 
Deltagarna söker ledighet i enlighet med 6 § förtroendemannalagen.
Lön betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § förtroendemannalagen.
  KURSTILLFÄLLE	   DATUM		   KURSPLATS	         SISTA ANSÖKAN
Lagar i arbetslivet
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