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Förtroendevalda som genomfört utbildningarna Vald på jobbet och Agera.

INNEHÅLL:
Jämställdhet är en kunskapsfråga och under dessa dagar kommer deltagarna att diskutera hur det ser ut i samhället, på arbetsplatserna och i organisationen. 
Utbildningen ger kunskap och förståelse kring de normer och strukturer som skapar ojämställdhet och ger verktyg för det framtida jämställdhetsarbetet.

*Tvärfacklig innebär att du träffar deltagare från andra LO förbund.
[bookmark: _Hlk182208343]  1 – Tvärfacklig*	 	   31 mars- 2 april	   SKF		         	         21 februari
2				   9-11 juni		   SKF 		          9 maj
3 – Tvärfacklig*	 	   22-24 sept   	   SKF		         	         15 augusti
4				   26-28 nov   	   SKF		         	          24 oktober


 




  KURSTILLFÄLLE	   DATUM		   KURSPLATS	         SISTA ANSÖKAN
Jämställdhet för förtroendevalda
ANMÄLAN: 
Sker i första hand genom studieorganisatören på din arbetsplats. 
Anmälan kan även ske via e-post till: studiergoteborg@ifmetall.se

ERSÄTTNING: 
Skyddsombuden söker ledighet i enlighet med 6 § förtroendemannalagen. 
Lön betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7 § förtroendemannalagen.
ANMÄLAN: 
Sker i första hand genom studieorganisatören på din arbetsplats. 
Anmälan kan även ske via e-post till: studiergoteborg@ifmetall.se

ERSÄTTNING: 
Deltagare söker ledigt i enlighet med 6§ i förtroendemannalagen.
Förlorad förtjänst betalas av IF Metall Göteborg
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