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Inkomstforsakringen ar ett komplement
till a-kassan. Pa sa vis kan du fa upp till
80 procent av din erséttningsgrundande
inkomst (den erséttning som a-kassan

* berdknar utifran din inkomst de senaste
tolv manaderna) i upp till 100 dagar,

om du skulle bli arbetslés.

Grundskyddet for medlemmarna mas-
te stdrkas, menar Mikael Séllstrém,
som varit med och fattat beslutet om
inkomstfarsakring. Foto: Michael Blohm

Pa uppslaget sidorna
8-9 gar det att ldsa
mer om IF Metalls
inkomstforsakring. Riv
ut uppslaget och satt
upp pa anslagstavlan!
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LON
EFTER SKATT

19 742
kr/man
100%

14 500

kr/man
73%

0-100 dagar

Exempel 1
Lon fore skatt 25 024 kr/man

12 323
kr/man
62%

101-200 dagar

Tiden var mogen for
inkomstforsakring

Diskussioner om en inkomstforsakring for IF
Metalls medlemmar har forts lange i forbundet.
Mikael Sallstrom, som ar ledamot i forbundssty-
relsen, har sett vad forsamringen av a-kassan
har inneburit for medlemmarna pa Volvo Cars.

- Vi sag redan under finanskrisen
2008-2009 att skiftarbetare inte
ens fick ut 50 procent av lonen i
a-kassa. Den har urholkats med
tiden, trots forbattringar av den
nuvarande regeringen.
Ekonomin har varit ett stort
hinder pa vagen mot en inkomst-
forsakring. Vid konjunkturned-
gangar ar det industriarbetarnas
jobb som ryker forst. Darfor har
det funnits en oro for om forbun-
det skulle klara av den har typen

av forsakring.

— Men pa senare ar har forbun-
dets ekonomi forbattrats radikalt.
Nu sag vi att det fanns utrymme,
utan att vi behovde hoja med-
lemsavgiften, sager Mikael
Sallstrom.

Hogermajoritet i
riksdagen

De flesta andra fackforbund har
redan infort en inkomstforsakring.
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. A-kassa

I_ Inkomstforsakring

Nu okar medlem-
marnas trygghet

Fran den 1 juli ingar en in-
komstforsakring i medlem-
skapet i IF Metall. Jag ar glad
att vi har tagit detta steg.
Tiden var mogen.

IF Metall ar en fackforening
som tror pa generell valfard.
Dar ingar en trygg a-kassa
som gor att man kan betala

Exempel 2
Lon fore skatt 33 000 kr/man

4332

LON kr/man

EFTER SKATT

25598
kr/man
100%

14 501
kr/man

12 323
kr/man
57%

48%

0-100 dagar

Inom forbundsstyrelsen har det
forts en diskussion om vad den
utvecklingen innebar for mojlig-
heterna att satta press pa politi-
ken att forbattra grundskyddet i
a-kassan.

— Alla onskar en a-kassa vard
namnet, men vi ser ingen politisk

101-200 dagar

mojlighet att den ska forstarkas i
nartid. Vi maste sjalva starka upp
grundskyddet for medlemmarna,
precis som vi har gjort med pen-
sionerna, menar Mikael Sallstrom.

TEXT:
daniel.k.hermansson@ifmetall.se

Positiv respons

- Vi har fatt jattepositiv respons.
Sa sammanfattar Michael Kinell,
ansvarig for medlemsforsakring-
ar pa forbundskontoret, bemo-
tandet av den nya inkomstforsak-
ringen.

Under varens forsakringskonfe-
renser har han traffat trygghets-
ansvariga och fortroendevalda
fran 25 avdelningar runt om i
landet. Temat har varit inkomst-
forsakringen, men deltagarna har

ocksa fatt information om jurist-
forsakringen - en frivillig med-
lemsforsakring som tradde i kraft
den 1 aprili ar. Forsakringskonfe-
renserna fortsatter till hosten.
Vill du veta mer om inkomstfor-
sakringen kan du vanda dig
till den som ar trygghetsansvarig
pa din avdelning. Du kan ocksa
hitta information pa
ifmetall.se/inkomstforsakring
eller folksam.se/ifmetall.

rakningarna aven om man
forlorar jobbet och maste
soka ett nytt. Det kommer vi
att fortsatta kampa for.

Men verkligheten ar att ta-
ket i a-kassan gor att manga
medlemmar inte langre far 80
procent av lonen i ersattning
vid arbetsloshet. Och risken
att bli arbetslds ar nagot som
industriarbetare lever med,
eftersom industrin drabbas
allra forst i ekonomiska kriser.

Darfor behover vi som fack-
forening leverera den trygg-
het som en inkomstforsakring
ger. Medlemmar, bade nuva-
rande och blivande, forvantar
sig det av oss. Att vara trygg
ar ofta den framsta anled-
ningen att vara med i facket.

Det ar nagot
fint, och det
ska vi ta pa
allvar. In-
komstforsak-
ringen ar ett
satt att gora
det.

Marie Nilsson, forbundsordforande
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Hoj och stark saker-
heten pa jobbet

Under sommaren ar det manga
som for forsta gangen satter sin
fot pa en industriarbetsplats.
Med Prevents nya webbutbild-
ning Ny i industrin kan du infor-
mera om risker och forhindra
att okunskap orsakar olyckor.

Genom filmer, évningar och ' Dags at.t anmala till
korta texter okar utbildningen medvetenheten Indust"dagen 201 9

om risker som kan finnas, hur man ska skydda sig,
vem man kan fraga och hur man ar en bra kollega.

Den ar ett bra komplement i introduktionen av
nyanstallda for att hoja och starka sakerheten. En
studievagledning med diskussionsfragor ger tips
och rad for hur utbildningen anvands.

Utbildningen ar framtagen tillsammans av arbets-
givare och fackforbund. Angelika Lang, IF Metalls ar-
betslivsenhet, menar att utbildningen ar extra aktu-
ell nu infor sommarens alla tillfalliga anstallningar.

- Manga olyckor sker den forsta timmen, dagen
eller veckan pa jobbet, sa det kanns oerhort viktigt
att kunna erbjuda alla sommarjobbare en ordentlig
sakerhetsutbildning nar de borjar.

Du hittar Ny i industrin pa Prevents hemsida
prevent.se/nyiindustrin och ifmetall.se/info.

IF Metalls forbundsordforande Marie Nilsson
har en Facebooksida. Dar kan du fa en inblick
i hennes vardag och vad'uppdraget som
férbundsordférande fér IF Metall innebar:
Félj gdrna hennes arbete dar!
facebook.com/ifmetallmarie

Boka in Industridagen 2019 den 30 september,
som i ar gar av stapeln pa Goranssons arena i
Sandviken.

| ar handlar dagen om larande och kompetens-
utveckling. Overlaggningarna under dagen ska
landa i en handlingsplan for att anstrangningar for
kompetenshdjning ska ga fran ord till handling.

Industridagen sammanfor en bredd av avgoran-
de aktorer, foretag, bransch- och arbetsgivaror-
ganisationer, fackforbund, politik, region, akademi
och utbildning. Tillsammans
ska deltagarna ta fram
konkreta losningar och
ta ansvar for att de blir
verklighet.

Bland talarna finns

statsminister Stefan

o @kfﬁw L6f.vc?n, nérings.—
Var med och paverka! motioner | minister lbrahim

— lamna forslag

Foto: Kristian Pohl/
Regeringskansliet

: Baylan, Darja
Som medlem har du mojlighet att till beslut |sa>|l(sson oth
vara med och paverka IF Metalls Bjorn Rosen-
verksamhet och inriktning. Ett satt ar II II gren.
att skriva motioner, forslag till beslut, Anmal dig och
exempelvis till kongressen eller avtalsradet. se nair Stefan Lof-
Foldern Skriv motioner - [dmna férslag till ven bjuder in till
beslut hittar du bade i IF Metalls webbshop och Industridagen pa
pa ifmetall.se/kongress. industridagen.se.
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Varva medlem via webben

Du vet val om att det gar bra att
skriva in nya medlemmar via
hemsidan ifmetall.se? Gor det till-
sammans med den nya medlem-
men och passa samtidigt pa att
tipsa om och anmala till en facklig

Tidwiug for fortroendevalda i IF Metall

Ansok till Ung ledare 2019

Ar du under 30 ar och har nyligen fatt ett fackligt
fortroendeuppdrag? Vill du utvecklas i din ledar- och
ansvarsroll? Att vara fackligt aktiv ar namligen just
det — att vara en ledare.

| sa fall kan LO:s nya utbildning Ung ledare vara
nagot for dig. Utbildningen halls den 21-25 oktober
pa Runo, utanfor Stockholm.

Later det intressant? Anmal ditt intresse till
klubben eller avdelningen.

\WEBEERN]
Bs Se
e %0 ©
medlemsutbildning. S
Som tack for att du varvar en ny 'ﬂ &‘% @
medlem och anvander det digitala : %
verktyget far du en biobiljett. Las : :
mer pa ifmetall.se/info och skriv

ut pdf-filen som visar hur du gor.

Visa din arbetsvardag
pa Instagram

Gor som IF Metall Orebro lans politiska kom-
mitté — ta dver IF Metalls instagramkonto under
nagra dagar. Beratta i bild och dela med dig av
din och dina arbetskamraters vardag. Valkom-
men att hora av dig till info@ifmetall.se!

Take-over!

Manadens medlemserbjudande

Nu blir det billigare att aka tag i som-
mar! Som medlem i IF Metall far du 50
procents rabatt pa 1 klass pa SJ:s dagtag.
Erbjudandet galler hela sommaren, den
1 juni-31 augusti. Kan inte kombineras
med andra erbjudanden. Trevlig resa!

Las mer pa lomervarde.se
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Klubbordférande Jenny Nieminen

ar noga med att medlemmarna har
insyn i processen att utforma ett
lénesystem pa LK Pex i Ulricehamn.
- Kénner de sig delaktiga i processen
accepterarar de ocksa resultatet.




Manga eugagerade och god uppslutuning

Fran noll till klubb
och lonesystem

Fram till i hostas fanns det ingen fackklubb pa LK
Pex AB i Ulricehamn. Nu finns en aktiv sadan och
ovanpa det ett fungerande lonesystem som ger
loneutveckling och rattvisa till medlemmarna.

K Pex ar ett plastforetag som
Ltillverkar golvvarmeror. Den

relativt nystartade klubben
har cirka 40 medlemmar. Klubb-
ordforande Jenny Nieminen berat-
tar hur allting borjade:

— Det var Christian Teiffel, om-
budsman pa avdelningen i Boras,
som kom och hjalpte oss att starta
upp. Vi har fatt en bra bérjan med
manga engagerade och god upp-
slutning.

| en ny klubb finns det hur myck-
et som helst att ta tag i. Pa LK Pex
har man bland annat varit noga
med att regelbundet utbilda alla
fortroendevalda.

— Men det svaraste har nog varit
att fa samarbetet med arbetsgiva-

ren att flyta pa. Det ar inte det att
de inte vill samarbeta, tvartom,
vara chefer har varit mycket tillmo-
tesgdende. Det ar snarare det att
bada parter ar nyborjare pa det har
och det gor det lite krangligt ibland.
Det ar en upplarningsprocess for
oss bada, sager Jenny Nieminen.

Det som den nya klubben har
satsat mest pa ar att fa igang ett
fungerande lonesystem.

—Vi har jobbat hart med detta
och ser redan fordelarna. Det har
tagits emot bra av medlemmarna.
| vart system ar hela 90 procent
grundlon vilket kanns bra.

TEXT: lisa.wernstedt@ifmetall.se
FOTO: Marie Ullnert

Tidwiug for fortroendevalda i IF Metall

Fordelar med
lonesystemet pa LK Pex

v/ Bedémningskriterier och steg
som ar tydliga for alla.

v/ Lonerna har okat.
v/ En sporre att utvecklas i jobbet.

v/ Osakliga l6neskillnader undviks.

Jennys
basta tips

e Satsa pa att ha full insyn i
utvecklingsprocessen av lone-
systemet sa att medlemmarna
kanner att de har majlighet att
paverka hur det ska bli.

e Visa upp vilka forslag som ligger
pa bordet. Da blir man manga som
star bakom slutprodukten.
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Riv ut uppslaget och
satt upp pa anslags-
tavlan sa att dina
medlemmar far ta del
av informationen!

IF Metalls
mknmstfnrsakrmg

Vad ar en
inkomstforsakring?

Den ar ett komplement till a-kas-
san. Pa s vis kan du fa upp till
80 procent av din ersattnings-
grundande inkomst* i upp till 100
dagar, om du skulle bli arbetslos.

Nar borjar den att géalla?

Inkomstforsakringen, som ingar
i ditt medlemskap, trader i kraft
den 1 juli 2019.

Vem administrerar
forsakringen?

Precis som med vara dvriga med-
lemsforsakringar skots den av
Folksam. Det &r ocksa Folksam
som betalar ut eventuell ersattning.

For vem galler
inkomstforsakringen?

Om du blev medlem i IF Metall
fore den 1 juli 2019 galler in-
komstforsakringen direkt fran den
1 juli 2019.

Om du blir medlem i IF Metall
den 1 juli eller senare drojer det
12 manader innan du kan nyttja
forsakringen (kvalificeringstid).
Undantaget ar om du gar over till
IF Metall fran ett annat fackfor-
bund dar en inkomstforsakring
ingar - da tillgodoraknar vi din
tidigare kvalificeringstid.

Du maste dock ha ratt till in-

komstrelaterad ersattning fran
IF Metalls a-kassa for att kunna
fa ersattning fran inkomstforsak-
ringen.

Kan jag fa ersattning via
inkomstforsakringen?

Om du har din forsta karensdag

for arbetsloshetsersattning fran
a-kassan tidigast den 1 juli 2019,
och i ovrigt uppfyller kvalificerings-
villkoren, kan du fa ersattning.

Hur stor blir min
ersattning?

Om du tjanar over a-kassans tak
(for narvarande 25 025 kronor/
manad) kan inkomstforsakringen
ersatta upp till 80 procent av din
ersattningsgrundande inkomst
mellan 25 025 kronor och 50 000
kronor — fran dag 1 till dag 100.

Om du tjanar under a-kassans
tak kan inkomstforsakringen
ersatta upp till 80 procent av din
ersattningsgrundande inkomst
mellan 20 900 och 25 025 kro-
nor - frdn dag 101 till dag 200 (d&
a-kasseersattningen sjunker).

Om du far annan inkomstrela-
terad ersattning kan ersattnings-
beloppet paverkas.

Hur lange kan jag

fa ersattning?
Inkomstforsakringen ger ersatt-
ning i maximalt 100 dagar, men

L3s mer pd ifmetall.se/inkomstforsakring



det finns mojlighet att tillaggs-
forsakra ytterligare 100 ersatt-
ningsdagar genom att teckna ett
frivilligt tillagg hos Folksam. Du
kan aven tillaggsforsakra inkom-
ster over 50 000 kronor.

Om jag redan ar arbetslos
med a-kasseersittning, kan
jag da fa ersattning fran
inkomstforsakringen fran
den 1 juli?

Nej, arbetslosheten maste intraffa
under forsakringstiden (alltsa tidi-
gast den 1 juli 2019) for att du ska
ha ratt till ersattning.

Om jag blir varslad
innan forsta juli, kan jag
fa ersattning da?

Ja, det kan du — om du uppfyller
ovriga forsakringsvillkor och
forsta karensdagen i a-kassan ar
tidigast den 1 juli 2019.

Om jag ar tjanstledig

pa grund av sjukdom

och sedan blir uppsagd,
far jag i sa fall ersattning
och vad baserar a-kassan
min ersattning pa?

Ja, det kan du fa. A-kassan base-
rar ersattningen pa din inkomst
de narmaste tolv manaderna inn-
an arbetsloshetens intrade.

Om jag av nagon anledning
kanner mig tvingad att sdga
upp mig sjalv, kan jag ha
ratt till ersattning fran in-
komstforsakringen da?

Bedomningen gors av a-kassan,
utifran lagen om arbetsloshets-
forsakring (ALF). Om a-kassan

bedomer uppsagningen som ofri-
villig kan du ha ratt till ersattning.

N&r upphor forsakringen?

Forsakringen slutar att galla den
forsta dagen i den manad du fyller
65 ar. Den slutar ocksa att galla
om du gar ur IF Metall och, givet-
vis, om IF Metalls och Folksams
avtal skulle upphora.

Maste jag anmalain

min lon i forvag?

Nej, det behovs inte. Daremot ar
det viktigt att du betalar din med-
lemsavgift utifran din faktiska in-
komst, for att det inte ska uppsta
diskussion om storleken pa din
ersattning ifall du blir arbetslds.

Om jag har tecknat en pri-
vat inkomstforsakring, kan
jag ta med mig min kvali-
ficeringstid till IF Metalls
inkomstforsakring da?

Nej, det kan du inte.

Om jag byter till IF Metall
fran ett annat fackforbund
dar inkomstforsakring ock-
sa ingar i medlemskapet,
kan jag ta med mig min
kvalificeringstid da?

Ja, du kan tillgodorakna dig
kvalificeringstiden.

Om jag har tecknat frivilligt
inkomstforsakringstillagg
hos annat fackforbund och
sedan byter till IF Metall,
kan jag ta med mig min
kvalificeringstid da?

Ja, du kan tillgodorakna dig
kvalificeringstiden.

*Ersattningsgrundande inkomst ar den ersattning som a-kassan
beraknar utifran din inkomst de senaste tolv manaderna.

Kan jag ha tva inkomst-
forsakringar?

Bade ja och nej. Du kan egentligen
ha hur manga inkomstforsak-
ringar du vill, men du kan bara fa
ersattning fran en av dessa under
samma period av arbetsloshet. Du
kan dessutom bara fa ersattning
for upp till lagstadgad ersatt-
ningsniva (av din ersattningsgrun-
dande inkomst) totalt fran samt-
liga av dina forsakringar.

Om jag har en privat in-
komstforsakring samtidigt
som jag omfattas av IF
Metalls inkomstforsakring,
galler en eller bada?

Bada galler, men se svaret ovan.

Hur gor jag for att
ansoka om ersattning?

1. Anmal dig som arbetssokande
pa Arbetsformedlingen.

2. Skicka in nodvandigt underlag
till IF Metalls a-kassa och
invanta beslut.

3. Ansdk om ersattning fran
inkomstforsakringen genom
att fylla i blanketten du far av
din klubb eller avdelning.
Blanketten kommer aven att
finnas pa folksam.se/ifmetall
och ifmetall.se/inkomst-
forsakring.

4. Skicka sedan blanketten till:
Folksam, Inkomstforsakring,
106 60 Stockholm. Bifoga
aven a-kassans beslut och det
forsta utbetalningsbeskedet.

5. Om du far din ansokan om
ersattning fran inkomstfor-
sakringen beviljad kommer
utbetalningarna ske lopande,
per automatik.

IFMETALL
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KASSOREN HAR KO

Intresset for siffror fick Bjérn
Aho att soka sig till kassoérsupp-
draget pa 90-talet. Ett uppdrag
som visade sig vidga vyerna.

kassor i Bjorn Aho. Han tycker att den stora

fordelen med uppdraget ar den inblick man far
i klubben, och forstaelsen for den fackliga verksam-
heten.

— Man far en helhetssyn pa saker och ting nar man
ar kassor. Man ser saker pa ett annat satt. Sen far
man ocksa en del intressanta kringuppdrag. Jag ar
bland annat revisor i avdelningen och blir inbjuden
till avtalstraffar och sitter med i forhandlingar.

P a Valmet i Sundsbruk har klubben en erfaren

Ett uppdrag som har forandrats

Nar han fick uppdraget som kassor var man en egen
Metall-avdelning. Da ingick bland annat administra-
tion av medlemsforsakringar och a-kassa. Sedan
dess har uppdraget forandrats, och det har aven
minskat i omfattning.

- | dag tar uppdraget inte lika mycket tid som da.
Det ror sig kanske om 50 timmar per ar nu. Jag tror
det snarare var 50 timmar per manad forr, sager
Bjorn Aho.

Larde sig fran grunden

Han tyckte det verkade intressant med siffror och
bokforing och fick ga davarande Metalls kassorsut-
bildning. Dessutom fick han stod och upplarning av
den foregdende kassoren.

— Da var det en annan typ av bokféring an i dag,
men det var bra att lara sig fora bok pa riktigt innan
vi skaffade datorprogram. | dag handlar det mest om
att betala rakningar.

TEXT & FOTO:
daniel.k.hermansson@ifmetall.se

Se filmen med Bjorn
Aho dar han berattar
om kassorsuppdraget
pa ifmetall.se/info

Las mer om vad som ingar i olika
fortroendeuppdrag i Uppdrags-

guiden. Finns att bestalla i .5
webbshopen. :;;



Kvinnlig svetsare

Tidwiug for fortroendevalda i IF Metall

&

N

och bloggare

Maria Hook florist. Men det finns
manga florister och valdigt fa
jobb. Sa hon sadlade om, gick en
utbildning via Komvux och blev

svetsare.

- Och det har jag inte angrat en
enda dag, sager Maria Hook.

Jobb fick Maria Hook direkt ef-
ter utbildning, en valdigt mycket
battre lon och dessutom upptack-
te hon ganska snart hur kreativt
yrket ar.

- Jag har alltid gillat att skapa
saker med mina hander och som
svetsare far jag gora det bade pa
mitt jobb och pa min fritid.

I nnan jobbet pa Tomal AB var

Kreativt yrke

Tradgardsmobler, tradgardsde-
korationer i form av rosenbagar
samt lampor ar bara nagra av alla
de saker Maria Hook har tillverkat
pa fritiden. Saker som hon gjort
for att det ar kul, men som nu

fler av hennes vanner har borjat
bestalla.

Fler tjejer till industrin

Den kreativa adran gor ocksa att
hon berattar bade i ord och bild
om sitt yrke. Pa sitt Instagram
visar hon sin vardag som indu-
striarbetare och riggar upp mobil-
telefonen och filmar sig sjalv nar
hon svetsar.

- Jag vill att fler tjejer ska fa ett
intresse for industrijobbet. Och sa
ar det kul att visa att industriyrket
ar bade roligt och kvalificerat, sa-
ger Maria Hook.

Fler tjejer till industrin ar ocksa
malet med de tjejkvallar som
Maria Hodk varit med och hallit i.

— En kurskamrat till mig blev
bade svetsare och larare i yrket och
tillsammans har vi hallit tjejkvall.

Kolla in Maria Ho6ks
Instagram: @kvinnligsvetsare

TEXT: annette.lack@ifmetall.se
FOTO: Maria Ho6k

_

@kuingh gsve'flsarcr

~21*

Ar du kvinna och svetsare? Ga med i facebook-
gruppen Kvinnliga svetsare. Las lite djupare tankar
om svetsaryrket och jamstalldhet pa bloggen:
kvinnligsvetsare.blogg.se




IF Metall Bohusldn-Dals férsakrings-
kommitté, Robert Kindemark, Malin
Edvardsson och Ivica Stojkovic, bjéd in
till traff. (Saknas pa bilden gor Lennart
Pettersson.)

Alf Travemark, Charlotte Bjurstrém och
Stefan Johansson har alla funderingar
och fragor kring pensionen.

ntresse for
steg 1 Live

Nar IF Metall Bohuslan-Dal bjod in till information
onwpenskx1ochfbrsékmngarsﬂogsrekordiantal
deltagare. Over 100 personer anmalde sig till

traffen.

i har stora pensionsavgangar
Vinom avdelningen och det
finns manga funderingar och
fragor kring just pensioner, berattar
Malin Edvardsson, en av fem i av-
delningens forsakringskommitté.
Métet holls i samarbete med
Folksam-LO Pension som ar de
som har hand om forsakringar
kopplade till kollektivavtalet.
— Jag fick reda pa en hel del
som jag inte visste tidigare, sager
Alf Travemark.

Manga funderingar
och fragor

Pensionsdags vacker manga fra-
gor och kanske ar den allra vikti-
gaste — hur mycket far jag att leva
pa? For Alf Travemark som fyller
63 ar nasta ar tillkommer ocksa
ytterligare ett fragetecken.

— Sedan en fallolycka sa har jag
ocksa hjalp av avdelningens om-
budsman Lennart Pettersson att
driva ett arbetsskadearende. Och



bada dessa delar hanger ju sa klart
ihop med hur min ekonomi ska bli.
Funderingar om jobb och pensi-
on, eller kanske snarare en kom-
bination, har ocksa Charlotte Bjur-

strom som varit sjukskriven for
utmattning sedan ett ar tillbaka.

— Just nu vill jag bara komma
tillbaka pa det satt som jag orkar
och kan och har i slutet av juni ett
mote med Forsakringskassan och
alla inblandade i det.

Charlotte Bjurstrom har gillat
sitt jobb pa Nouryon i Stenung-
sund dar hon arbetat skift blandat
natt och dagi 25 ar.

— Jag har varit jattenojd med
mina arbetstider, men det ar klart
att jag nu vid 64 ar kanner mig
sliten.

Kunskap infor pension ar vik-
tigt, menar Charlotte Bjurstrom.

- Och den har jag fatt. Klubben
pa mitt jobb har varit jattebra pa att
ordna information. Att jag sen inte
satt mig in i alla delar, dar ar det ju
bara mig sjalv jag kan skylla pa.

TEXT: annette.lack@ifmetall.se
FOTO: Marie Ullnert

"Tank pa
pensionen
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Annika Nilsson,
IF Metalls
arbetslivsenhet.
Foto: Bea Tigerhielm

horjar jobba!”

Om Annika Nilsson, IF Metalls
arbetslivsenhet, enbart fick ge
ett enda rad nar det galler pen-
sion s ar det att tanka pa den
redan i unga ar. Men de flesta
borjar nog fundera pa pension
vid en hdgre alder, sa var bor-
jar man ta reda pa mer?

- Ga in pa minpension.se.
Med hjalp av mobilt bank-id
loggar man in och ser hela sin
pension och kan ocksa gora
berakningar, sager Annika
Nilsson.

De olika delarna

Den del som facket har for-
handlat fram och avtalat om
med arbetsgivare som ska av-
sattas for din tjanstepension.

Den betalas ut automatiskt
nar man fyller 65 ar, om man
inte sjalv sager till om nagot
annat. Det gar att ansoka om
denna del redan fran 55 ar och
det gar att ta ut delar av den
om man valjer att jobba deltid.

— For manga kan det kannas
bade behavligt och skont, men
det ar verkligen viktigt att var-
na for att om man valjer det,
sa ar man och naggar pa sitt
pensionskapital, sager Annika
Nilsson

For den som har jobbat pa
manga olika arbetsplatser kan

det finnas arbetsgivare som inte
betalat in vid tidigare anstallning
eller missat att betala in.

- Da finns det en garanti som
gor att man anda kan fa ut den
tjanstepension man har ratt till,
sager Annika Nilsson.

Det finns ocksa en mgjlighet att
lagra pa tjanstepensionen.

— Den hamnar da pa det forval-
da fondvalet man gjort i tjanste-
pensionen, sager Annika Nilsson.

Via IF Metalls olika kollektivav-
tal finns ocksa olika deltidspen-
sionslosningar.

Den allmanna pensionen far man
tidigast fran 61 ar. Man maste
sjalv aktivt ansoka om den och
helst tre manader fore den forsta
utbetalningen ska ske. Da kan
man ocksa valja att ta ut hela eller
delar (25, 50 eller 75 procent) av
sin pension samt moajlighet att
ansoka om bostadstillagg.

W
Hemsidor Tips

att besoka:
minpension.se

pensionsmyndigheten.se
folksamlopension.se
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Johan Danielsson pa
vag till Bryssel

| drets Europaparlamentsval var Johan Danielsson

(S) IF Metalls och dvriga LO:s kandidat. Nar résterna
raknats klart hade drygt 40 000 valjare kryssat ho-
nom. Han skriver pa sin Facebooksida att "nu ska jag
dgna de kommande fem aren at att forsoka motsvara
forvantningarna. Vi lyckades behalla fem socialdemo-
kratiska mandat. Och det ar fantastiska kollegor jag far
med mig till Bryssel, sa nu ser vi till att skapa ordning
och reda pa den europeiska arbetsmarknaden. Tack!”

Globalt ramavtal
gor det mojligt

Det globala ramavtalet mellan
globala facket IndustriAll, H&M
och IF Metall 6ppnar mojligheter
for arbetare i andra lander att
organisera sig. De anstallda pa KT Leather i Turkiet
som tillverkar laderprodukter for H&M organiserade
sig fackligt 2017. Nu har deras fackliga organisation
Deriteks Sendikasi ocksa forhandlat och tecknat ett
kollektivavtal.

Kalender av och med
arbetarrorelsens kvinnor

Arbetarnas Kulturhistoriska Sallskap och Arbetar-
rorelsens arkiv och bibliotek tar varje ar fram en
vaggalmanacka for, om och med kvinnor i arbetarro-
relsen. Almanackan for ar 2020 i A3-format ar under
produktion. Forhoppningen ar att fortsatta ge ut ka-
lendern i manga ar framover
och pa detta satt beratta om
kanda och mindre kanda
kvinnor i arbetarrorelsen.
Bestalla kan du gora
redan nu genom att skriva
till AKS, Elektronvagen 2,
141 49 Huddinge eller mej- s's'""'skamramﬂ
la aks@arbark.se. Kalen- s 1 3
dern kostar 100 kronor.

Landet runt infor avtal 2020

Efter elva avtalskonferenser med
fortroendevalda runt om i landet
star det klart att engagemanget
infor avtalsrorelsen ar pa topp.
Forbundsledningen har rest i hela
Sverige for att traffa klubbforetradare och kanna
av temperaturen infor avtalsrorelsen.

— Det har varit valdigt bra och viktiga
diskussioner, sager avtalssekreterare
Veli-Pekka Saikkala. Forutom
information och diskussioner
har deltagarna fatt gora grupp-
arbeten for att fa fram vilka
fradgor som ar mest angelagna
att driva i avtalsrorelsen.

— Nu ska vi sammanstalla
alla asikter och forslag som @@
vi fatt in och detta ska sedan  ::
presenteras for avtalsradet. :
Det har varit valdigt bra
att gora de har resorna
och traffa sa manga
engagerade fortro-
endevalda, sager
Veli-Pekka Saikkala.
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Glad sommar!

Nu gor tidningen Info ett
uppehall 6ver sommaren.
Nasta nummer, som ar
nummer 7, kommer till
arbetsplatsen den 3 sep-
tember. Har du tips eller
fragor om innehall &r du valkom-
men att hora av dig till info@ifmetall.se.

Vi pa kommunikationsenheten som gor tidningen
Info onskar alla lasare en riktigt bra och fin sommar!

Dela med
dig av Info!

Du delar val med dig av tidningen
Info? Sprid den vidare pa jobbet
till dina medlemmar. Och du vet
val om att du kan dela den i so-
ciala medier? Ga till ifmetall.se/info och dela hela
tidningen eller valda delar.

Har du sjalv en idé eller ett tips som du vill att vi
skriver om eller nagot du saknar i tidningen? Mejla
oss pad info@ifmetall.se.

| IF Metalls nya
| inkomstforsakring

.........................................

Tidwiug for fortroendevalda i IF Metall

Ny tidning om arbetsmiljo

Dagens Arbetsmiljo ar namnet pa det nya magasin
som Dagens Arbete startar i septemberi ar.

— Vi vill att magasinet ska vara en anvandbar
inspirationskalla for alla som jobbar med arbets-
miljo, sager Helle Klein, chefredaktor for bada tid-
ningarna.

Dagens Arbete, medlemstidningen for bland
andra IF Metalls medlemmar, har gjort flera te-
mabilagor om arbetsmiljo. Med det nya magasinet
vill man satta annu mer fokus och skapa annu mer
spridning och kunskap om arbetsmiljofragorna.

Forsta numret kommer ut i september 2019. Blir
mottagandet bra planeras fyra nummer per ar fran
och med 2020.

Besok redan nu magasinets Facebooksida for att
folja arbetet: facebook.com/dagensarbetsmiljo.
Vill du ha ett gratis provex av forsta numret? Mejla
din adress till pren@damedia.se.

Har IF Metall ratt kontaktuppgifter?
Logga in pa Medlemssidor och kontrollera.

Knep & knap
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Semester i Sverige?

Passa da pa att besoka
nagot av de manga museer
tillagnade industrihistoria
som finns over hela

landet. Har ar nagra
guldkorn fran norr

till soder. Fler finns

pa arbetsam.com.

Mojsen, Grangesberg
Pa klassisk industrihistorisk
mark ligger detta gruvhisto-
riska upplevelsecenter
och museum.

Tandsticksmuseet, Jonkdping
Sverige var ledande i tandstick-
stillverkningenunder 1800-talets
andra halft och in pa 1900-talet,

Jonkoping var centrum.

Volvomuseum, Goteborg,
Arendals Skans, Goteborg.

F6lj med pa en resa genom
Volvos historia, fran starten \@
1927 fram till i dag.

Statarmuseet, Torup, Skane
Kulturarv fran en svunnen tid.

INFO

| tidningen Info hittar du som fortroendevald tips
och goda idéer fran IF Metalls arbetsplatser runt om

i landet. Tidningen ges ut med 10 nummer per &r.

Folj IF Metall i sociala medier
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Wira Bruk, Norrtilje
Museum och populart
utflyktsmal med manga
av smedjorna bevarade.

Skogsmuseet i Lycksele
Skogsbrukets utveckling fran
1800-talet till nutid, med maskiner,
verktyg, timmerlass och
arbetsmiljoer.

Mekaniska verkstaden,
Skansen, Stockholm
Typisk verkstadsmiljo fran forra seklets
borjan, komplett med fungerande

@_/ maskiner och verktyg, dar produktion
pagar i verkstaden och en aktiv

Ansvarig utgivare Asa Mirs

Redaktion Maria Bergqvist, Daniel Hermansson,

Mikael Hagg, Annette Lack, Nina Lindman Flores, Anneli
Lundberg, Asa Petersen, Jesper Pettersson, Anna Sjogren,
Annika Tripke-Lund, Lisa Wernstedt

IF Metallklubb finns.

Blase kalkbruksmuseum,
Blase, Gotland
Eninblick i Gotlands
stenindustri och arbetarnas
liv och villkor.

Telefon 08-786 80 00 (vaxel)
E-post info@ifmetall.se
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