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Inb6rdes arrangemang med information om hur
personuppgifter behandlas gemensamt av IF Metall och
A-kassan

1. Varfor har vi tagit fram detta dokument?

Nar tva eller flera personuppgiftsansvariga gemensamt faststéller &ndamalen med
och medlen for behandling av personuppgifter ér de enligt artikel 26 GDPR
gemensamt personuppgiftsansvariga. Gemensamt personuppgiftsansvariga ska under
Oppna former faststélla sitt respektive ansvar genom ett inb6rdes arrangemang om
rollerna inte ar tydliga enligt lagstiftning eller kollektivavtal. Ett inb6rdes
arrangemang ska pa ett lampligt satt aterspegla de personuppgiftsansvarigas
respektive roller och forhallanden gentemot registrerade. Det vasentliga innehallet i
arrangemanget ska goras tillgangligt for de registrerade.

Detta inbordes arrangemang beskriver hur personuppgiftsansvariga inom IF Metall
behandlar personuppgifter nér det foreligger ett gemensamt personuppgiftsansvar.
Syftet med arrangemanget &r att informera de registrerade om hur den gemensamma
personuppgiftsbehandlingen ser ut och hur den registrerade kan gora for att utdva
sina rattigheter.

2. Personuppgiftsansvariga som omfattas av arrangemanget

1. Forbundet IF Metall, org.nr 802002-2896, Olof Palmes gata 11,
111 37 Stockholm (fortsattningsvis IF Metall) samt dess avdelningar, se
bilaga

2. IF Metalls arbetsldshetskassa, org.nr 802005-4766, Box 70422,
107 25 Stockholm (fortsattningsvis A-kassan)

3. Vad som beskrivs i inb6rdes arrangemanget

I det har inbdrdes arrangemanget klargors rollerna i samarbetet i féljande avseenden:
o Vardera personuppgiftsansvarig utfor egen personuppgiftsbehandling, se
bilden nedan. Dessa fall beskrivs dvergripande i avsnitt 4 och fortydligas i
integritetspolicyn for IF Metall respektive A-kassan.
e | nagra fall foreligger aven ett gemensamt personuppgiftsansvar, vilket
illustreras med orange farg i bilden. Aven detta beskrivs mer ingaende i
avsnitt 4.


https://www.ifmetall.se/om-webbplatsen/integritetspolicy/
https://www.ifmetall.se/akassan/om-a-kassan/eus-dataskyddsforordning-gdpr/
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4. Overgripande beskrivning av det egna personuppgiftsansvaret
som de personuppgiftsansvariga har

IF Metalls personuppgiftsbehandling (det réda omradet i bilden)

IF Metall och dess avdelningar och klubbar ska enligt stadgarna tillvarata
medlemmarnas intresse for att skapa basta mojliga arbetsvillkor fér dem. Genom den
gemenskap som skapats ska samtliga delar starka arbetarnas makt i forhallande till
kapitalets makt. Verksamheten ar medlemsstyrd. Inom ramen for detta bedrivs olika
typer av verksamhet som beskrivs i IF Metalls integritetspolicy.

Hur ansvaret fordelas mellan forbundet, avdelningarna och klubbarna beskrivs i ett
eget inb6rdes arrangemang.

IF Metall och A-kassan har aven vissa gemensamma anstallda, som berérs av vissa
gemensamma IT-system. | denna del har IF Metall eget personuppgiftsansvar nar
IF Metall &r arbetsgivare. IF Metall tillhandahaller vissa av systemen till A-kassan
som personuppgiftsbitrade.

A-kassans personuppgiftsbehandling (det gula omradet)

A-kassan ska enligt stadgarna betala ut arbetsldshetserséttning i enlighet med lagen
om arbetsldshetsforsékring till i Sverige anstéllda inom IF Metalls verksamhets-
omraden. A-kassan har en skyldighet enligt lagen om arbetsléshetskassor att fora ett
medlemsregister. A-kassan har myndighetsutdvning. Verksamheten & medlemsstyrd.
A-kassans personuppgiftsbehandling beskrivs i A-kassans integritetspolicy.

IF Metall och A-kassan har aven vissa gemensamma anstallda, som berérs av vissa
gemensamma IT-system. | denna del har A-kassan eget personuppgiftsansvar nar A-


https://www.ifmetall.se/om-webbplatsen/integritetspolicy/
https://www.ifmetall.se/globalassets/avdelningar/forbundskontoret/resurser/gdpr/inbordes-arrangemang-if-metall.pdf
https://www.ifmetall.se/akassan/om-a-kassan/eus-dataskyddsforordning-gdpr/
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kassan ar arbetsgivare. IF Metall tillhandahaller vissa av systemen till A-kassan som
personuppgiftsbitrade.

5. Nar gemensamt ansvar foreligger

IF Metall och A-kassan har ett nara samarbete som framjar bada organisationerna
och dess medlemmar. Av detta skél innehaller IF Metalls stadgar ett krav pa dubbelt
medlemskap. | bada stadgarna framgar dessutom att IF Metall far skota uppborden av
medlemsavgifter bade avseende forbundet och A-kassan, vilket man senare kommit
Overens om att ocksa genomfora. For att kunna gora detta finns ett delvis gemensamt
medlemsregister som innehaller personuppgifter som namn, personnummer,
fackforeningstillhdrighet, medlemskap i a-kassa, arbetsgivare samt intrdden och
uttraden.

6. Kontaktpunkt for registrerad som vill utéva sina rattigheter

IF Metall och A-kassan har varsin kontaktpunkt, som du kan kontakta om du vill
utdva dina rattigheter.

Att vara en kontaktpunkt innebér att du som registrerad kan vanda dig dit med fragor
eller synpunkter pa personuppgiftsbehandling. En registrerad kan oavsett kontakt-
punkten ovan alltid vélja att vanda sig till en eller flera berdrda personuppgifts-
ansvariga for att utdva sina rattigheter enligt dataskyddsférordningen. Om du ar
osaker pa ratt kontaktpunkt hjalper vi dig darfor sjalvklart om du kontaktar nagon av
o0ss. Kontaktuppgifter till de personuppgiftsansvariga finns nedan.

Kontaktuppagifter till IF Metall

Inom IF Metall hanterar dataskyddsansvariga fragor om registrerades rattigheter for
forbundet och dess avdelningar och klubbar. Du nar dataskyddsansvariga pa adressen
gdpr@ifmetall.se.

Du har &ven ratt att kontakta dataskyddsombudet Gérel Wentz pa adressen
dataskyddsombud@ifmetall.se om du har fragor eller tankar kring personuppgifts-
hanteringen. Dataskyddsombudet har tystnadsplikt.

Kontaktuppgifter till A-kassan

For A-kassans rékning hanterar dataskyddssamordnare Linda Bakk och
dataskyddsombud Dan Jonasson fragor om registrerades rattigheter. Du nar bada pa
adressen dpo.a-kassan@ifmetall. Dataskyddsombudet har tystnadsplikt sa ange i
mejlets rubrik om du vill att enbart han ska se fragan.



