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dobrych powodow
aby wstapi¢ do IF Metall







To jasne, ze warto byé czlonkiem!

Zastanawiasz sie, dlaczego powinienes wstgpi¢
do zwigzku zawodowego? Czy warto ptacic¢ tych
kilkaset koron? Odpowiedz brzmi ,Tak” — dzieki
uktadowi zbiorowemu i prawom cztonka otrzy-
masz w zamian o wiele wiecej.

Gdy potgczymy nasze sity, mozemy wynegocjo-
wac prawa i Swiadczenia, ktore czesto traktujemy
jako rzecz oczywistg, a ktére w przeciwnym razie
by nas ominety. Jest wiele powoddw, by wstgpic
do IF Metall. Oto najwazniejsze z nich:

i ubezpieczenie
dochodu

W razie utraty pracy mozesz uzyskac
Swiadczenie z naszego funduszu

dla bezrobotnych. Ponadto
cztonkowie sg objeci dodatkowym
ubezpieczeniem dochodu. Wiecej na
ten temat mozesz przeczytac ponizej.




Godziwe
warunki i dobre
wynagrodzenie

Dzieki naszym uktadom zbiorowym
pracy zyskujesz miedzy innymi dobre
i sprawiedliwe wynagrodzenie, regularne
podwyzki, rozsgdne godziny pracy,
dodatek za nadgodziny i niedogodny
czas pracy oraz skrécony czas pracy.

Po zakonczeniu pracy mozesz cieszy¢
sie swiadczeniem z tytutu dodatkowej
umowy emerytalnej.

Bezpieczne
warunki pracy

Dobre warunki pracy sa wazne, by zapobiegac
wypadkom i chorobom. Dbamy o to, by pracodawca
przestrzegat ustawy o warunkach pracy, a nasi
inspektorzy BHP dziatajg na rzecz Twojego
bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia.



Pomoc i wsparcie

w razie potrzeby

Zapewniamy doradztwo .
i wsparcie, jesli otrzymasz
wypowiedzenie, bedziesz
potrzebowac rehabilitacjj,
zechcesz negocjowac wynagrodzenie
i w innych sytuacjach. W razie potrzeby mozesz tez
uzyskac¢ pomoc prawng. Dziatamy takze na rzecz
Twojego rozwoju zawodowego, umozliwiajgc zdobywanie
kwalifikacji, na ktore bedzie popyt réwniez w przysztosci.

Ubezpieczenie
W pracy i w czasie
wolnym

Mozesz uzyskac¢ odszkodowanie

za urazy przy pracy i wypadki

w czasie wolnym, a gdy zachorujesz,
otrzymasz swiadczenie z tytutu uktadu
zbiorowego pracy i naszych ubezpieczen
dla cztonkéw. Bedac na urlopie
rodzicielskim, mozesz takze otrzymac
dodatkowe $wiadczenie.




Wptyw na sytuacje w pracy

Pracodawca przed podjeciem decyzji w wielu waznych
kwestiach musi prowadzi¢ negocjacje z zaktadowa
organizacja IF Metall. Moze to na przyktad dotyczy¢
zmian godzin pracy i obowigzkow stuzbowych albo
ksztattowania i podziatu wynagrodzen w zaktadzie
pracy. Jako cztonek zwigzku mozesz mie¢ na to wptyw.



A

Razem jestesmy silni

Trudno jest dochodzi¢ swoich praw w pojedynke.
Ale nie musisz tego robi¢ samodzielnie. Nasz
zwigzek ma 300 000 cztonkow. Wspodlnie mozemy
poprawi¢ warunki pracy wszystkich zatrudnionych
w przemysle i przyczynic¢ sie do wiekszej
sprawiedliwosci spoteczne;.



Jak dziata ubezpieczenie dochodu?

Utrata pracy moze spotkac kazdego. Nasze ubezpieczenie dochodu
jest uzupetnieniem funduszu dla bezrobotnych, co daje Ci wieksze
bezpieczenstwo finansowe podczas poszukiwania nowej pracy.

W razie utraty pracy mozesz przez maksymalnie 100 dni otrzymywac
do 80 procent swojego dochodu stanowigcego podstawe do wyptaty
Swiadczenia*.

Wiecej informacji znajdziesz na stronie ifmetall.se/inkomstforsakring
lub folksam.se/ifmetall

Przyktad 1
Wynagrodzenie przed opodatkowaniem
38 000 kor./mies.

Razem 21 670
kor./mies.

2 680 kor./mies.
WYNAGRODZENIE

PO
OPODATKOWANIU

Razem 16 042
kor./mies.

29 286 kor./mies. 18 990 kor./mies. 16 042 kor./mies.

0-100 dni 101-200 dni

. Fundusz dla bezrobotnych . Ubezpieczenie dochodu




lle wyniesie swiadczenie?

Jesli zarabiasz wiecej niz wynosi gérna granica swiadczenia z funduszu
dla bezrobotnych, mozesz otrzymac do 80 procent swojego dochodu
stanowigcego podstawe do wyptaty Swiadczenia*, ktory miesci sie

w przedziale od 33 000 do 50 000 koron — od 1. do 100. dnia.

Jesli zarabiasz mniej niz wynosi gorna granica $wiadczenia z funduszu
dla bezrobotnych, mozesz otrzymac do 80 procent swojego dochodu
stanowigcego podstawe do wyptaty Swiadczenia, ktory miesci sie

w przedziale od 27 500 33 000 do koron — od 107. do 200. dnia (w takim
przypadku $wiadczenie z funduszu dla bezrobotnych zmniejsza sie).

Istnieje rowniez mozliwos¢ ubezpieczenia sie na dodatkowe
100 dni wyptaty Swiadczenia oraz ubezpieczenia dochodu powyzej
50 000 koron.

Przykiad 2
Wynagrodzenie przed opodatkowaniem
31 000 kor./mies.

Razem 17 917 Razem 17 917
WYNAGRODZENIE kor./mies. kor./mies.

® 1 875 kor./mies.
OPODATKOWANIU

P eyl el 1= 17 917 kor./mies. |l 16 042 kor./mies.

0-100 dni 101-200 dni

* Swiadczenie obliczane przez fundusz dla bezrobotnych na podstawie Twojego dochodu
z ostatnich dwunastu miesiecy




Model szwedzki

Od konca XIX wieku szwedzkie zwigzki zawodowe
walczg o dobre wynagrodzenie i godne warunki pracy dla
pracownikow. W poréwnaniu z wieloma innymi krajami,
szwedzkie zwigzki zawodowe majg duzy wptyw dzieki
temu, ze sg dobrze zorganizowane i majg wielu cztonkow.
To czyni nas silnymi — tak silnymi, ze politycy nie muszg
szczegolnie zajmowac sie naszymi warunkami pracy.
Wiekszosc¢ rzeczy — od godzin pracy i wynagrodzen

po emerytury i ubezpieczenia — negocjujemy sami

z pracodawcami. O tym witasnie mowi uktad zbiorowy
pracy.

Zamiast tego politycy moga skupic sie na naszych
systemach opieki spotecznej i potrzebach edukacyjnych,
czyli fundamentach, ktére dajg nam bezpieczng

i wykwalifikowang site roboczg. Jest to tak zwany

model szwedzki.

Model ten wymaga duzej liczby cztonkow zwigzkow
zawodowych. Kiedy jestesmy dobrze zorganizowani

i wiele 0sob popiera nasze zadania, mozemy nieustannie
przemawia¢ mocnym gtosem, uzyskujac stabilne ukfady
zbiorowe pracy okreslajgce uczciwe warunki i dobre
wynagrodzenia.







lle to kosztuje?

Sktadka cztonkowska zalezy od dochodu. Srednia wysoko$¢
sktadki dla cztonkow IF Metall to 1,5 procent dochodu,

CO 0znacza, ze jesli zarabiasz 29 000 koron, zaptacisz 435
koron miesiecznie. Cztonkowie ptacgcy sktadki sg uprawnieni
do $wiadczenia z funduszu dla bezrobotnych i ubezpieczenia
dochodu w razie utraty pracy, a takze do wszystkich innych
waznych rzeczy opisanych w tej broszurze.

Zapisz sie tatwo,
korzystajac
z BankID.

Jak dotaczyé do IF Metall

Wstapienie do IF Metall jest tatwe. ' ',-, i =
Jesli masz BankID, mozesz BankiD E
samodzielnie ztozy¢ wniosek 0
o cztonkostwo na stronie ifmetall.se.

Porozmawiaj z przedstawicielem zwigzku w Twoim zaktadzie
pracy albo skontaktu;j sie z lokalnym oddziatem IF Metall, jesli
potrzebujesz pomocy przy sktadaniu wniosku.
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