Darfor EU

Ar du intresserad av fragor som beror
ditt arbete och din vardag?

Da ar du intresserad av EU-fragor.



Darfor EU

EU ar i grunden ett fredsprojekt. Det var i ruinerna efter
fascismens harjningar i Europa under andra varldskriget
som tanken pa att knyta de demokratiska staterna i Europa
narmare varandra startade. Med tullunion, frihandel och
gemensam kontroll 6ver produktionen av bland annat stal,
kol och atomenergi skulle risken for krig minimeras.

| det nya omvarldslaget ar EU viktigare an nagonsin for
Sveriges sakerhet. Rysslands invasion av Ukraina har enorma
konsekvenser for EU-samarbetet. Det militara, finansiella
och humanitéara stodet till Ukraina, EU-landernas isolering
och enstdmmiga fordomande av Ryssland, vaccinupphand-
lingen under pandemin, bekdmpandet av stora skogsbrander
och konsekvenser av andra naturkatastrofer. Allt det ar
exempel pa att vara lander &r starkare tillsammans &n var
och ett for sig.

Samarbetet inom EU bygger pa att alla medlemsstater
respekterar vara gemensamma grundldggande varderingar:
frihet och demokrati, respekt for ménskliga rattigheter, jam-
likhet, jamstalldhet och tolerans. Att en medlemsstat foljer
de grundlaggande demokratiska principerna ar en forutsatt-
ning for att ta del av vara gemensamma EU-medel.

Ofta pratar man om att EU:s inre marknad gynnat foretag
och kapitaldgare, och det ar sant, men EU har ocksa inne-
burit att Europas arbetare kunnat flytta fram positionerna
for béttre villkor och forhallanden pa arbetsplatserna.



Det ar EU-beslut som:

ger oss ratt till elva timmars dygnsvila.
reglerar kemikalieanvandning och maskinsakerhet.
forhindrar att man kan sagas upp under foraldraledighet.

forhindrar arbetsgivare att stapla visstidsanstallningar pa
varandra i all oandlighet.

ser till att provanstallningar inte far vara langre an sex
manader.

ger den anstéllde en individuell ratt att folja med till den
nya arbetsgivaren nar hela eller del av verksamheten siljs/
overgar till annan arbetsgivare.

garanterar att visstidsanstallda och deltidsanstallda ska
behandlas lika i anstallningsvillkor jamfort med tillsvidare-
anstéllda och heltidsanstallda.
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Ett EU som lyssnar pa oss!

Infor valet till EU-parlamentet 2019 bestamde sig IF Metall
bland annat for att driva frdgan om férbéattrad arbetsmiljé.
Ett av vara krav var att EU skulle inféra en nollvision om
dddsfall pa grund av jobbet.

Detta krav tog vi med oss till LO. Johan Danielsson som
aven da var LO:s kandidat till EU-parlamentet tog till sig
fradgan och bestamde sig for att driva den, bade i valkam-
panjen och nér han val blivit invald i parlamentet.

Johans arbete bar frukt och nollvisionen inforlivades i EU:s
arbetsmiljostrategi.

Ett krav fran ett fackforbund i Sverige har ddrmed lett till
battre forutsattningar for en god arbetsmiljo i hela EU och i
forlangningen att farre familjer mister sina nara och kéra pa
grund av arbetsrelaterade olyckor och ohalsa.

EU lyssnade pé oss da.
Nu vill vi ga vidare i arbetet for att gora EU &nnu mer

arbetarvanligt. Vi vill ha ett rattvist Europa. Det galler bade
arbetsrétt, sociala fragor, ekonomisk politik och demokrati.



Johan Danielsson drev fragan om nollvision i EU-parla-
mentets arbete med en ny arbetsmiljostrategi som skulle
gélla 2021-2027. | Europaparlamentets resolution den 17
december 2020 om ett starkt socialt Europa for rattvisa
omstéllningar (2020/2084(INI)) fick han med en skrivning
om att medlemsstaterna uppmanades att forbinda sig att
utrota arbetsrelaterade dodsfall och minska arbetsrela-
terade halsoproblem senast 2030. Aret efter inforlivades
foljande skrivning i EU:s arbetsmiljostrategi:

Kommissionen kommer att samarbeta
med medlemsstaterna och arbetsmark-
nadens parter for att i) hantera forand-
ringar i det nya arbetslivet, ii) forbattra
forebyggandet av arbetsolyckor och
arbetssjukdomar i linje med nollvisionen.




Facklig-politisk paverkan i Europa
~

Riksavtal % Teknikforetagen

Teknikavtalet IF Metall

l CEEMET, European Tech &

Industry Employers

Industri All Europa

~

Sociala dialogen

Svenskt Naringsliv
Remisser

LO/TCO/SACO Svenskt Néaringsliv
Brysselkontor Brysselkontor

|

EFS, Europeiska Fackliga BusinessEurope, europeisk

gamorgalzusatlonen.l i sammanslutning fér nationella
uropeisk sammanslutnin . . . f isati i
Urope . 9 mmissionen lagger lagforslag arbetsgivarorganisationer inom
for nationella fackliga privata sektorn
centralorganisationer.
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Europaparlamentet

720 ledamoter under mandat-
perioden ar 2024 till 2029 varav
21 fran Sverige.
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EU behovs for hallbarhet och rattvisa i

klimatomstallningen

IF Metall arbetar for att vara medlemmar ska ha hallbara
jobb i en hallbar industri. Industrin &r, och maste vara, en
del av I6sningen for att vi ska na klimatmalen. Industrin
skapar bade banbrytande nya tekniker for att minska
produktionens klimatpdverkan och nya smarta produkter
som gor omstallningen majlig. Vi industriarbetare gor detta
mojligt.

Det som gor klimatomstallningen annorlunda fran annan
teknikomstallning som vi varit med om tidigare ar att val-
digt mycket behdver ske pa kort tid och att omstéllningen
behover ske 6ver hela EU (helst hela varlden) samtidigt. For
att detta ska vara mojligt kravs investeringar, men det kravs
ocksa rattvisa.

EU kan bista klimatomstallningen pa olika satt. Ett satt ar
att bidra med resurser i form av pengar. EU har bland annat
uppréttat tva fonder, fonden for rattvis omstallning och den
sociala klimatfonden, som kommer att ha till uppgift att
stotta de medlemslander som investerar i att stélla om sina
samhallen. Utover detta finns dven fonder som erbjuder
stod till exempelvis kompetensutveckling som &r en viktig
del av all omstallning. Det viktiga har ar att pengarna an-
vands pa ett satt som goér att medborgarna i medlemslan-
derna far mojlighet att ta del av, och bidra till, den omstall-
ning som sker pa ett inkluderande satt.



Men pengar ar inte det enda sattet som EU kan och bor
bidra. For att klimatomstéllningen ska vara méjlig maste
den ske pa ett rattvist satt for oss individer ocks3, inte bara
for foretagen, annars kommer omstallningen inte att accep-
teras i samhallet. Vi arbetare far inte bli forbisprungna nér
samhdllet forandras, for det ar vi som ska béra stora delar
av forandringen. Facklig delaktighet och fackliga rattigheter
maste fa ta plats i omstéllningen i hela EU. EU:s resurser
behover anvandas till att starka facklig organisering och
forhindra att fackliga rattigheter kranks, men for att EU:s
makt ska anvandas pa det hér viset kravs det att social-
demokratiska partier far mer att sédga till om i bland annat
europaparlament.

Svensk industri vinner

pa EU:s klimatomstillning

EU-kommissionen presenterade klimatpaketet Fit for 55 i
juli 2021. Det &r EU:s mest omfattande satsning nagonsin
for att skynda pa klimatomstallningen och bidra till att
minska EU:s utslapp med minst 55 procent senast 2030,
jamfort med 1990 ars nivaer.

Klimatférandringarna och miljoférstdring maste tas pa

allvar for att en battre framtid ska vara maojlig for nuva-

rande och kommande generationer. Med den gréna given

kommer EU att stalla om till en modern, resurseffektiv och

konkurrenskraftig ekonomi dar

- det inte finns nagra nettoutslapp av vaxthusgaser ar 2050

+ den ekonomiska tillvaxten har frikopplats fran resursfor-
brukningen

+ inga manniskor eller platser lamnas utanfor.



Den grona given ska ocksa hjélpa oss att ta oss ur covid-
19-krisen. En tredjedel av de 1,8 biljarder euro som anslagits
till aterhdmtningsplanen NextGenerationEU och till EU:s lang-
tidsbudget kommer att finansiera den gréna given.

For att [6sa klimatkrisen och bryta beroendet av fossila
branslen kravs hallbara jobb i en gron industri. Vara med-
lemmar ar en del av omstallningen.

SSAB

Stalindustrin star for en stor del av koldioxidutslappen i
varlden. Tillsammans med LKAB och Vattenfall bildade
SSAB darfor foretaget Hybrit. De har nu utvecklat en ny
teknik for att framstalla stal med fossilfri vatgas i stéllet
for kol. Det kommer reducera en stor del av Sveriges totala
utslapp.

Hitachi

Den grona omstallningen kommer krava mer el och forbatt-
rad kraftoverféring. Dér spelar IF Metalls medlemmar pa
Hitachi i Ludvika en stor roll. De tillverkar transformatorer
och hégspanningsstallverk som ar helt nodvandiga i elektri-
fieringen.
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Scania

| dag star transporter for en stor
del av koldioxidutslappen. For att
fa ner utslappen behover lastbilar
drivas av annat an fossila bréanslen
i framtiden. | Sodertalje har Scania
nu investerat i en anlaggning for
montering av batteripack. Ett steg
i omstallningen till produktion av

eldrivna lastbilar. Michael Lyngsie, fackklubbsordférande pa
Scania i Sodertélje, vars medlemmar bygger
framtidens eldrivna lastbilar.



Hogerpopulismen i Europa och Sverige

hotar EU-samarbetet

Runt om i Europa ser vi hur hégerradikala partier far allt
storre inflytande. Konservativa och liberala partier bidrar
till att normalisera dessa partier genom samarbete i olika
former. | Finland ingar Sannfinlandarna i regeringen. |
Nederlanderna blev Geert Wilders hogerradikala Frihetsparti
landets storsta parti i det senaste valet. Ungern, Slovakien,
Italien, Osterrike, Polen och Sverige &r andra lander déar
hogerradikala partier har eller har haft ett avgérande infly-
tande over landets politik.

Ofta har dessa partier en negativ installning till EU-samar-
betet. Sarskilt nar det handlar om klimatpolitik, generella
valfardsfragor och demokratiska, ménskliga rattigheter.
Flera av de hogerradikala partierna har dessutom en
mycket kritisk hallning till EU:s fordémande av Rysslands
invasion av Ukraina och de sanktioner mot Ryssland som
EU gemensamt beslutat om. Det géller exempelvis tyska
Alternativ fiir Deutschland, AfD, och italienska Lega.

| Sverige har vi i dag en hogerregering som inte tar kli-
matfragan och behovet av investeringar i hallbar industri
pa allvar. Tidigare valde industriféretag som vill satsa pa
smart, avancerad och klimatmassigt hallbar produktion
Sverige, vilket fort med sig bade investeringar och nya jobb
till vart land. Detta eftersom de visste att det fanns bra for-
utsattningar genom bland annat kunniga arbetare och en
politisk forstaelse for varfér industrin ar viktig for samhéllet
och klimatmaéssigt hallbar industri ar viktig for framtiden.
Har kommer EU in i bilden. EU kan stifta lagar som gor det
lattare for industriforetag att etablera sig. Nar den svenska
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regeringen inte ar intresserad kan EU:s ambitioner fortfa-
rande gora skillnad.

Det narmande mellan traditionella hoger- och ibland dven
liberala partier och de hdgerradikala som nu dven sker pa
EU-niva hotar klimatsmarta industrisatsningar, likval som
det hotar kvinnors réattigheter i form av abortmotstand samt
rattigheter for hbtgi-personer och migranter.

For att stoppa den utvecklingen och for att forbattra forut-
sattningarna for klimatsmart produktion, grona industri-
investeringar och forbattrad arbetsmiljo i hela Europa ar det
av storsta vikt att se till att s& manga progressiva och fram-
stegsvanliga politiker som mojligt verkar i EU-parlamentet.

Darfor ska vi se till att s& manga socialdemokratiska politi-
ker som mojligt tar plats dar efter valet den 9 juni.
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Vill du veta mer eller engagera dig?

Kontakta organisation@ifmetall.se sa hjalper vi dig.

IF Metall, 105 52 Stockholm 08-786 80 00 ifmetall.se



