
เราเรีียกร้้อง พวกเขาต้อ้งการให้เ้รา

ifmetall.se/avtal2025

2025

การลดเวลางาน
เราจะยังัคงขยายการลดชั่่�วโมงการทําํงานของเราอย่า่งต่อ่เน่ื่�องตามช่ว่ง

เวลาจนถึงึธนาคารและเงิินบําํนาญแบบไม่เ่ต็ม็เวลา

ค่่าตอบแทนล่่วงเวลาสําํหรับพนัักงานพาร์ท์ไทม์์
หากคุณุเป็็นพนักังานพาร์ท์ไทม์ ์คุณุต้อ้งได้ร้ับัค่า่ตอบแทนการทําํงานล่ว่ง

เวลาในระดับัเดีียวกันักับัที่่�คุณุเป็็นพนักังานเต็ม็เวลา

วัันหยุดล่่วงหน้า 
หากคุณุเป็็นพนักังานใหม่แ่ละไม่ส่ามารถทําํงานในช่ว่งวันัหยุดุได้เ้พีียง

พอ คุณุต้อ้งมีีสิทิธิ์์�ได้ร้ับัวันัหยุดุหลักัที่่�ได้ร้ับัค่า่จ้า้งในช่ว่งฤดูรู้อ้น

วัันทำำ�งานที่่�ยาวนานขึ้้�น
นายจ้า้งต้อ้งการลบเวลาการทําํงาน (เทคโนโลยีี, เทโกะ, การทําํเหมืือง

แร่)่ ของคุณุออกในรููปแบบต่า่ง ๆ และทําํให้คุ้ณุทําํงานล่ว่งเวลามาก

ขึ้้ �น - สูงูสุดุ 100 ชั่่�วโมงในหนึ่่�งเดืือน (เทคโนโลยีี, เทโกะ, โลหะทั่่�วไป, 

I- Agreement, โรงงานเคมีี) 

วัันหยุดฤดูรู้้อนที่่�สั้้�นกว่่า 
อย่า่งมากที่่�สุดุ คุณุควรมีีสิทิธิ์์�ในช่ว่งวันัหยุดุฤดูรู้อ้นติดิต่อ่กันัเป็็นเวลา

สามสัปัดาห์ ์(โรงงานเคมีีและ Teko)

มีอีำำ�นาจน้้องลงเกี่่�ยวกัับค่่าแรงและเวลาทําํงาน 
ในหลายพื้้ �นที่่�สัญัญา นายจ้า้งต้อ้งการตัดัสินิใจเพิ่่�มเติมิเกี่่�ยวกับัเวลาการ

ทําํงานของคุณุ และวิิธีีการคําํนวณและกระจายการขึ้้ �นเงิินเดืือน (เหล็ก็

และโลหะ เทคโนโลยีี โลหะทั่่�วไป ข้อ้ตกลง I) นอกเหนืือจากสัปัดาห์ก์าร

ทําํงานปกติแิล้ว้ พวกเขาต้อ้งการให้คุ้ณุทําํงานนานถึงึห้า้ชั่่�วโมงในวันัเสาร์ ์

โดยไม่มี่ีค่า่ตอบแทนเพิ่่�มเติมิ (เทคโนโลยีี)

เงินิในกระเป๋๋าจะเพิ่่�มขึ้้�น
เราเรียีกร้อ้งให้มี้ีการขึ้้ �นค่า่จ้า้งร้อ้ยละ 4.2 ที่่�สามารถเพิ่่�มค่า่จ้า้งได้จ้ริงิ 

และการลงทุนุเพิ่่�มเติมิในสถานที่่�ทําํงานที่่�คุณุได้ร้ับัค่า่แรงต่ํํ�าที่่�สุดุ


