® IFMETALL

Strejk

— ratten att varna trygga villkor

Ratten att strejka star med i den svenska grundlagen. Det ar alltsa en rattighet i
Sverige att fa ga ut i strejk. Om det uppstar en konflikt pa en arbetsplats kan de
anstallda och facket vilja att ga ut i strejk for att varna om sina rattigheter pa
arbetsplatsen.

Vem kan strejka?
Forbundet tar ut arbetsplatsen i strejk. IF Metalls medlemmar far konfliktersattning.

Ar du inte medlem har du rétt att ldgga ned arbetet utan att drabbas av repressalier
fran arbetsgivaren. Men du far varken 16n fran arbetet eller konflikterséattning fran IF
Metall. Du far heller inte nagon erséttning vid lockout.

Genom att ga med i IF Metall kommer du fa konfliktersattning.

Som medlem i IF Metall kampar du tillsammans med dina arbetskamrater for en
arbetsplats med kollektivavtal som ger trygga och sakra villkor.

Kampa tillsammans

Du som ar medlem i IF Metall far konfliktersattning fran ditt forbund under tiden
som strejken varar. Som medlem &r du ocksa vdalkommen att delta i lokala
aktiviteter som kan bli aktuella, som till exempel att vara strejkvakt.

Strejk anses inte bryta en redan beviljad semester. Om ditt arbete daremot omfattas
av en lockout fryser semestern inne, likasa semesterersattningen. Men de
semesterdagar du gar miste om under lockouten sparas och du kan ta ut dem vid
ett senare tillfalle.

Som medlem i IF Metall ingar stodet fran fackligt fortroendevalda och anstéllda vid
den avdelning du tillhér. Din avdelning upprattar en lokal konfliktorganisation och
informerar och ger stod till dig som medlem under strejk.

Har du fragor och funderingar vander du dig till din avdelning.

Du som inte ar medlem far sjélvklart samma stdd sa snart du véljer att bli medlem.

Avdelning och kontaktperson:

Mobilnummer:

E-post:





