IFMETALL
Toplu
sozlesmeyle
ilgili

s 2 lyi nokta

2.Rahatsiz edici ¢calisma
saatleri i¢in ekstra 6deme

1.Garantili asgari licret
ve ucret artiglari

Toplu s6zlesme yoluyla size belirli bir asgari tcret Aksamlari, geceleri, hafta sonlari ve tatiller gibi
garantisi saglanir ve ayrica diizenli tcret artiglar rahatsiz edici zamanlardaki calisma igin size ekstra
alma hakkina da sahip olursunuz. Yasalarda, o0deme yapilacaktir. Buna fazla mesai ek dcreti denir.

maasin ne kadar disuk olabilecegine dair bir alt sinir
bulunmamaktadir. Buna karsilik toplu sozlesmede
herhangi bir Ust sinir bulunmamaktadir.

4. Ebeveyn ek 6denegi

3.Ek emeklilik Bu, devletin ebeveynlik ddenegdine ektir ve ebeveynlik izni

- sirasinda size daha yuksek 6denek saglar.
Genel emeklilik maasina ek olarak, toplu

sozlesmeyle kararlastirilan bir mesleki
emeklilik maasinin yani sira kismi zamanli
emeklilik olanagi da alirsiniz.

6. Bayram Ucreti

Saate dayali Ucretle galisanlara hafta igine
denk gelen resmi tatiller icin 6deme saglar.
Ve aylik maasi olan siz, hafta igi resmi tatiller
oldugunda bir kesinti yagamazsiniz.

5.Daha iyi tatil kosullari

Cogu toplu sozlesme, size yasalarin
belirlediginden daha iyi tatil kosullari saglar.

8. is yaralanmasi durumunda 4
gliivenlik sigortasi
7 | .. inin kisaltil isyerinde veya ise giderken/isten dénerken yaralanirsaniz
: Ca Igma suresinin kisaltiimasi ya da hastalanirsaniz maddi tazminat alabilirsiniz.
Bircok toplu sozlesme, maasiniz distridlmeksizin 4 v
daha kisa galisma saatleri saglar. 3 Ef }lﬂ
-
9. Ek sadlik si o - ™
. Ek saglik sigortasi 10. DOniigsiim destegi - a a a
Mzn. . . ' . -
& 14 giinden daha uzun sure hasta Isten ¢ikarilirsaniz veya sure sinirl bir isten ayrilirsaniz,
@ % kalirsaniz, normal hastalik ddenegine yeni bir is bulmak, kendi isinizi kurmak veya 6grenime
ilave olarak ek 6denek alabilirsiniz. baslamak igin yardim alabilirsiniz. Size kisisel bir is

kogu ve kariyer ve ¢alisma danismanlidr saglanabilir.
CSN'den (Merkezi Ogrenim Destek Kurulu) déniisiim
icin egitim destegdi aliyorsaniz, toplu s6zlesme yoluyla
ayrica ek bir ddenek de alirsiniz.

11. isten cikarilirsaniz, ayrilig 6denegi

isten gikarilirsaniz, yeni bir is bulana kadar geginmenize
yardimci olacak maddi tazminat alabilirsiniz.

12. Kolektif gii¢

Toplu s6zlesme yoluyla, size daha fazla pazarlik glici ve
daha iyi sartlar saglayan, isverenle mizakere eden sendikadir.



