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2. Extra betalt for
obekvam arbetstid

1. Garanterad lagstalon
och lI6nedkningar

Genom kollektivavtalet ar du garanterad en Du far extra betalt for arbete under obekvama
viss minimilén och har ocksa ratt till regel- tider, som kvallar, natter, helger och helgdagar.
bundna I6nedkningar. I lagarna finns ingen Detta kallas for ob-tilldgg. !
nedre grans for hur 1&g I16nen kan vara. | —
kollektivavtalet finns tvartemot ingen ovre %
grans. 4. Foraldrapenningtillagg

Det har ar ett tillagg till den statliga foraldra-

3. Extra pension penningen och ger dig hogre ersattning under
) foraldraledigheten.
Du far kollektivavtalad tjanstepension som

kompletterar den allmanna pensionen, samt
moajlighet till deltidspension. 6. Helglon

Ger dig som har timlon betalt for helgdagar

som infaller pd vardagar. Och du som har

manadslon far inget avdrag nar helgdagar
5. Battre semestervillkor infaller pa vardagar.
De flesta kollektivavtal ger dig béttre
semestervillkor an vad lagen bestammer.
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8. Trygghetsforsakring vid v
arbetsskada

Du kan fa ekonomisk ersattning om du skadar dig
eller blir sjuk pa arbetet, eller pa vag till/fran det.

7. Arbetstidsforkortning

Manga kollektivavtal ger dig kortare
arbetstid utan att din 16n sanks.
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9. Extra sjukforsakring 10. Stod till omstallning & a a
Mzn. o . ) . ) .
\\d/ Om du ar sjuk langre an 14 dagar kan Om du blir uppsagd eller lamnar en tidsbegransad
@ M du fa ytterligare extra pengar utover anstallning kan du fa hjalp att hitta nytt jobb, att
den vanliga sjukpenningen. starta eget foretag eller borja studera. Du kan fa

en personlig jobbcoach och karriar- och studie-
radgivning. Om du far omstallningsstudiestod fran
CSN (Centrala studiestédsnamnden) far du dessutom
en extra ersattning genom kollektivavtalet.

11. Avgangsbidrag om du blir uppsagd

Om du blir uppsagd kan du f& ekonomisk ersattning
som hjalper dig att klara dig tills du hittar ett nytt jobb.

12. Kollektiv styrka

Genom kollektivavtalet ar det facket som férhandlar
med arbetsgivaren, vilket ger storre forhandlingsstyrka
och battre villkor for dig.



