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نقابات الاتحاد العام لنقابات العمال السويدية LO تتفق على المتطلبات المشتركة

وافقت نقابات LO على تقديم مطالب مشتركة في جولة الأجور لعام 

2023. ولا تزال الصناعة تعمل على توحيد الأجور. 
"هذا مهم إذا أردنا الحصول على أكبر أرباح للموظفين في وقت 

.IF Metall عصيب" ، كما تقول ماري نيلسون ، رئيسة

واليوم، قررت ممثلية LO أن توصي مجلس إدارتها بالموافقة على تنسيق مكاتب 

الاتصال في LO. وهذا يعني أن نقابات LO تدعم بعضها البعض في عملية 

المفاوضة الجماعية. 

"هذا يقلل من خطر إجبار النقابات الفردية على إضعاف اتفاقياتها الجماعية، 

 والتي تمتد على المدى الطويل إلى أي شخص آخر" ، كما يقول سكرتير العقود في 

.IF Metall Veli-Pekka Säikkälä

كما وافقت نقابات LO على المطالبة المشتركة بالاستثمار في الحد الأدنى للأجور.

"التضخم المرتفع يضرب أولئك الذين لديهم أقل هوامش يكون هو الأصعب. لذلك 

، من المهم أن يحصل أولئك الذين لديهم أدنى الأجور على أجور إضافية في جولة 

الأجور هذه ، كما تقول ماري نيلسون.

شاركت ماري نيلسون في المؤتمر الصحفي ل LO بعد الممثلية. انظر هنا.

حقائق:

وعقد المؤتمر الصحفي مباشرة فيما يتصل بمكتب الاتصال   •
التمثيلية في LO في 25 أكتوبر 2022.   

جميع نقابات LO ال 14 متفقة.  •

وتمثل ممثلية LO أعلى هيئة لصنع القرار بين المؤتمرات، وتتألف من   •
.LO قادة نقابات

ممم 1 / 25 رررررر 2022

تتبع جولة الأجور


