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Reine

Ett nytt ar att se fram emot. Fullt av utmaningar.
Det som ligger ndrmast i tid dr avtalsforhand-

i N | ed er lingarna da de flesta avtal I6per ut i slutet av

mars. Folj gdrna detta pa var hemsida,
ifmetall.se.

Pa sidorna 4-5 kan du ldsa om IAC i Farge-
landa som bland annat framhaller vikten av sam-
verkan facken emellan.

Du kan &ven ldsa mer pa sidan 6 om varfor
det ar viktigt att det finns avtal pa vara arbets-
platser.

Det pagar dven forberedelser for kongressen
som for forsta gangen halls i Goteborg 19-22
maj. Avdelningens sju ombud och ersattare ska
nu genomga utbildning sa att de kan representera
medlemmarna pa basta satt. Fran var avdelning
dr Marie Nilsson (Borealis) nominerad till ny
forbundsordférande och vi hoppas att det dven
blir kongressens beslut. Du kan |ds mer om kon-
gressen pa sidorna 8-9.

Svensk mastare i Downhill och Enduro pa
cykel, 1as mer pa sidan 10.

Forsakringskommittén |
IF Metall Bohuslan-Dal
KONTAKTA OSS GARNA!

ORDFORANDE

Birgitta Rensborg

Avdelningen
birgitta.rensborg@ifmetall.se
0522-65 66 54

LEDAMOTER

Lennart Pettersson

Avdelningen
lennart.i.pettersson@ifmetall.se
0522-65 66 56

Robert Kindemark

Preemraff Lysekil
robert.kindemark@gmail.com
010-450 34 22

Ivica Stojkovic

Isfisket gar ddligt da isen inte har infunnit sig,
hoppas pa oringpremidren istallet!

IAC i Fargelanda
ivicastojkovicg1s@hotmail.com
073-444 41 86

reine.johansson@ifmetall.se

Fackliga studier UIf G. Eriksson

Datum Utbildning Utbild. ort Anm. senast
3-5 maj Kassor och Revisor Uddevalla 31-mars o
2-4 maj Medlem i facket Uddev/Stenungsund 07-apr v t h | d t g
8 maj Medlem i facket - Forsdkringar Uddevalla 03-apr a rve O C a n e a r
9-11 maj Med livet som insats Uddevalla 07-apr o il M
12 maj Facklig introduktion Uddevalla 03-mars ga r m Ot O S a ke r fra m t I d
0,16,23 maj Medlem i facket Uddevalla 07-apr
8,15,22 maj Medlem i facket 55+ Trollhattan 08-apr Arets sommarteater, Varvsspelet, gir av stapeln i maskinverk-
15maj  Facklig introduktion Tanum 03-mars stan pa det forna varvsomradet i Uddevalla och handlar om Axel
15-16 maj Blivande foralder Goteborg 07-apr . o . . .

. - N som bdrjar som nagelapa redan som 14-aring. Det &r en avgo-
16-17 maj  OM Feminism Goteborg 13-apr o o . . .
18-20maj  Kollektivavtalet Uddevalla 07-apr rande wkgg perlod i sdval stadens gch landets som i arbetarro-
16,23,30 maj Pedagogisk grund Trollhittan 07-apr relsens historia som Varvsspelet skildrar.
22-24maj Medlem i facket - Ungdom  DalsLanged 18-apr For det var inte bara fartyg som varvsarbetarna pa Udde-
22-24maj Kemiska Hilsorisker Axevalla 10-apr vallavarvet byggde. De byggde Folkhemmet och valfardslandet

Sverige.

Under de 40 ar, 1946-1986, som varvet bestod mer an for-
dubblades semestern, inférdes medbestimmandelagen, lagen
om anstéallningsskydd och arbetsmiljélagen, inrdttades Arbetar-
skyddsstyrelsen/Arbetsmiljoverket samt infordes styrelserepre-
sentation for de anstadllda och mycket annat.

Dessutom var Uddevallavarvet en tid en kulturell oas med
en synnerligen aktiv facklig kulturkommitté och en blomstrande
studieverksamhet med bland andra Ernst Axelsson fran verk-
stadsklubben i spetsen.

- Jag lanade béckerna fran biblioteket pa varvet, jag gick pa
min forsta teaterforestdllning genom att kulturkommittén ordna-
de en bussresa till Stora teatern i Géteborg och jag larde mig om
och kopte min forsta konst pa varvet, berdttar Simone Olofsson,
som bodrjade som svetsare pa varvet 17 ar gammal.

Den 24 juli ar det premidr pa Varvsspelet som bygger pd in-
tervjuer med ett stort antal varvsarbetare. Flera kommer ocksa
att medverka i spelet som bjuder pa bade tragik och kérlek, dra-
matik, dans och musik, allt nyskrivet, samtidigt som bade varvet
och vélfardslandet gar en osdker framtid till motes.

Detta dr ett axploch for att se alla utbildningar
titta i studiekatalogen.

Studiekatalog

Januari 2017 - mars 2018

IFMETALL

Bohuslan-Dal

Medlemstidningen ges ut av IF Metall Bohuslan-Dal,
Kanslibacken 9, 451 34 Uddevalla

Tfn: 0522-65 66 50 Internet: www.if metall.se/avd30 E-post:
postbox.avd30@ifmetall.se Ansvarig utgivare: Reine Johansson
Redaktion: Elisabeth Jannesson, Anastasia Johansson,

Bo Nordberg, Stina Enarsson, Kent Bursjod i samarbete med
Sjostedt Information AB, Fagersta.

OMSLAG: Lars Svensson, IAC, Fargelanda. Foto: Stina Enarsson.
NASTA NUMMER: Utkommer 24 maj 2017.



NAMN
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Andrésens Skog & Tradgard
Autohallen i Stenungsund
Bohusgranit Ekonomisk férening  Jiggory Herdebrant

Nya avdelningsombud

Varje mdnad utses medlemmar till fackliga uppdrag
inom IF Metall Bohusldn-Dal. Hdr dr nya avdel-
ningsombud frdn oktober till december 2016.

ARBETSPLATS
Johan Levin
Emil Gullbrandsson

Robin Eriksson

Robert Kindemark - en av fyra ledamoter i forsakringskommittéen

- Att flera inte vet vad de har for forsakringar
via anstallning ar en utmaning for 0ss

Robert Kindemark, dr sedan
cirka tva ar, ledamot i for-
sakringskommittén. Han ser
gdrna att fler engagerar sig
och att kommittén utokas
med fler personer.

Hur ser det ut i forsdakringskommitéen i dag?
- Vi ar fyra stycken men behdver bli fler, minst
tva till hade vi behdvt vara for att hinna med allt
vivill gora. Det finns s& mycket forsakringspengar
som inte nyttjas, och som kan sokas i efterhand.
- P& sakert atta av tio arbetsplatser som vi be-
sOker hittar vi ndgon som missat sdka ersattning
for ndgot som de ar berdttigade till. Ibland ar det
stora belopp, ibland mindre.

Vad skapade ditt intresse for forsakrings-
fragor?

- For mig borjade allting med att min familj drab-
bades av en allvarlig handelse, vilket ledde till

att jag kom i kontakt med vart trygghetssystem.
Efter detta tog jag kontakt med klubben pé Pre-
emraff och sa att jag ville hjdlpa andra i dessa
fragor. Jag blev fortroendevald i klubben 2014
och ett ar senare klev jag ocksd in i avdelningens
forsakringskommitté.

- Det ar inte alltid ldtt att orka satta sig in i
forsakringar nar det finns sd mycket annat att
tdnka ndr man &r i en livskris. Jag visste efter min
egen erfarenhet att jag ville bli den som kunde
hjdlpa till och underlatta. Det ger sa otroligt
mycket. Kédnslan att jag far hjdlpa andra och att
de far den hjélp de behover - den ar riktigt skon.

Vad innebadr det att vara informator i
kommittén?

- Vi dker ut till avdelningens arbetsplatser utan
klubb och pratar med kollektivanstallda om vad
som finns i vara avtalsforsakringar och vad ar-
betsgivaren betalar in.

- Det &r vdldigt mdnga som inte vet vad de har
for forsakringar. Dels de forsakringar man har nar
man arbetar hos en arbetsgivare med kollektivav-
tal, men ocksa de du far tillgang till via medlem-
skapet och varfor de finns 6verhuvudtaget.

- Sa ndr vi kommer ut vacker det mycket fra-
gor och tankestéllare.

Vi behéver bli fler...

- Det har ar ett otroligt tacksamt uppdrag att
hélla pd med och om du kédnner att du ar intres-
serad, kontakta mig eller ndgon annan i forsak-
ringskommittén. Du som &r informatdr far garna
folja med ut som praktikant.

- Vill du sen fortsétta far du jattebra stod fran
avdelningen med utbildningar med mera.

- Vi aker alltid ut tva tillsammans och du for-
vantas inte ha all kunskap inom f&rsakringar, bara
veta vad som finns tillgangligt for vara medlem-
mar. Det racker langt.
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langs vag 172 mot Bengts-
fors i naturskdna omgiv-
ningar ligger foretaget

Components, IAC kort och
gott.

Lars Svensson verkstads-
klubbens nya ordforande
sen ett ar tillbaka star och
vantar pa oss nar vi kom-

' mer. Lars ar uppvuxen i

Fargelanda sasom merpar-

ten av de som jobbar har.

Vi
y )

. 4
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LARS SVENSSON, NY KLUBBORDFORANDE, IAC | FARGELANDA:

- Facklig samverkan

starker alla anstallda

IAC AR EN VIKTIG
UNDERLEVERANTOR
till framfor allt Volvo
Lastvagnar, Volvo Per-
sonbilar och Scania.
Foretaget ar ocksa
Fargelandas storsta
arbetsgivare efter
Fargelanda kommun. IAC har stadigt dkat
i antal anstdllda de senaste fem aren och
prognosen ser god ut dven framat. Bara
under 2016 har foretaget anstallt cirka 80
personer och vid tiden for vart besok ar de i
full gdng med nyrekryteringar.

4

Med 6ver 300 anstallda pa produktionssi-
dan sker tillverkning dygnet runt under hela
veckan med treskift och helgpass. Huvud-
sakligen tillverkas olika plastkomponenter
som produceras bland annat med hjalp av
49 formsprutsmaskiner i verkstaden.

Inredningsdetaljer till bilindustrin
- | maskinerna smalts sma plastkulor, sa
kallat granulat, som ddrefter under mycket
hogt tryck pressas in i formverktygen. Ut
kommer en fardig produkt, forklarar Lars
Svensson.

Vidare i monteringshallen hanteras

bland annat handskfack och armstod till
Volvo Cars modeller SQ0 och V90, men
ocksd montering och svetsning av dorrpa-
neler genom ultraljudssvetsar till Scanias
olika lastfordon.

Samverkan parterna emellan
Som arbetsgivare for cirka 1 200 anstéllda,
varav 400 jobbar i Fargelanda, ligger stort
fokus pa samverkan, inte bara mellan fack
och foretag, utan dven fackforbunden
emellan dar IF Metall och Unionen ar storst
i organisationsgrad.

Verkstadsklubben tillsammans med




HANDER DET NAGOT SPANNANDE PA DIN ARBETSPLATS? Skriv till oss: postbox.avd3o@ifmetall.se

- F6r mig i min roll som
" ny ordférande i IF Metallklubben har
det varit ovarderligt att ha en sa rutinerad
klubbordférande for Unionen, som jag
kan bolla olika fragor och ideér med och
som dven ger stéd och konstruktiv feed-
back, sager Lars Svensson,

WH

foretaget har tagit fram en introduktion vid
nyanstallningar, dar man gér igenom fore-
tagets produktion och processer, fackets
varde, sakerhet med mera.

Introduktion av nyanstallda
- Vi brukar samla fem, tio stycken for att
se Over vilka som dr medlemmar och om de

. S . IAC Group d&r ett globalt foretag och finns i de
hgruratt fac'ktlllhor'lghet.o\/ld tBehov hJ?Ip?r betsplatse flesta virldsdelar.
vi sdklart till med Gvergdng sd att de ar ratt

IAC i Fargelanda ar underleverantér till bilindu-

organiserade. Vi ar dven med vid rekryte- IAC i Firgelanda 4r en del i koncernen IAC Gro- strin och producerar inredningsdetaljer.
ringsprocessen och intervjuar infér nyan- up som i Sverige har verksamhet dven i Skara | Fargelanda jobbar drygt 400 personer varav
stallningar, fortsatter Lars Svensson. och Goreborg. cirka 300 IF Metallare.

”Dar vi kan, forsoker vi att samarbeta”
Lars Svensson och Yvonne Reteike, HSE-
koordinator och ordférande for Unionen
pd IAC menar att det ar viktigt att man
samarbetar tjdnstemannafack och IF Metall
ihop eftersom samverkan ger anstallda en
starkare position i foretaget.

- Vi forsoker supporta varandra nar det
gar. Aven om vi inte har samma avtals-
omrade sa har vi erfarenheter som vi kan
dela med oss av och ddrmed stotta och dra
styrka av varandra. Vi har dven gemensam-
ma fragor som berdr oss alla, sdger Yvonne.

- Varannan vecka har vi MBL-md&te med
var HR-chef da vi gemensamt diskuterar
vad vi tycker i olika fragor och far en sam-
syn. Det vinner foretaget ocksa pa, tillagger
Lars.

- Vi har gemensamma fragor som beré6r
oss alla, sager Yvonne Reteike.

Susanna Sund arbetar med armstéd och
handskfack till nya Volvo V9o och S9o.

Koncernfackligt arbete

- Vi har aven ett koncernfack dar alla tre
enheter inom IAC i Sverige traffas gemen-
samt. Det dr en viktig plattform for att lyfta
gemensamma fragor for de olika fabrikerna,
sager Yvonne.

-Till exempel forhandlade vi gemensamt
fram vdrat friskvardbidrag vilket vi var sist
inom IAC att fa, det ar sadana skillnader
som &r viktiga att fa ordning pa for att
medlemmarna ska kdnna ett vdrde i med-
lemskapet, tilligger Yvonne.

Det kdnns bra att lamna ett foretag som
for bara fem ar sedan var nere i en djup
svacka med bara 120 anstallda dar man
idag ser en produktion som gér pa hogvarv
och man nyanstéller.

Anastasia Johansson/Stina Enarsson

-Ut och inleveransen av-produktet packade

pallagieenomyvirtdatastyrdalhoglages..

JDettaskotsavfyrakranal




Avtalsrorelsen 2017 arigang

I slutet avdecember limnade IF Metall ver
sina avtalskrav infor nytecknande av centrala
kollektivavtal under 2017. 1 ar har Facken inom
industrin (IF metall, GS, Livs, Unionen och Sve-
riges ingenjorer kravt att det totala Ioneutrym-
met ska 6ka med 2,8 procent (har ingar dven
annat in I6n). LO-férbunden
vill dessutom se en laglone-
satsning pa de som tjanar un-
der 24 000 kronor i manaden.

AVTAL

2017

Allt talar for att vi dven i ar kommer fa en tuff av-

talsrorelse efter arbetsgivarnas utspel att ”fackens
krav hotar industrin”. De gemensamma kraven for
Facken inom industrin presenterades for arbetsgi-

varna den 28 oktober.

Att tdanka pa. Ett forbund eller avtalsomrade

med Idg anslutningsgrad far svarare att
paverka forhandlingarna i avtalsrorelsen.
Darfor ar du jatteviktig!

31 MARS 2017

Nuvarande avtal [Gper ut.

LIMOVI VOYU I

- Saknas kollektivavtal kan lonen vara

hur lag som helst

Varfor dr det viktigt att ha ett kollektiv-
avtal pa arbetsplatsen?

- Om det inte finns ett kollektivavtal sd
finns inga villkor reglerade for de anstall-
da. Till exempel sa sdtts gransen for ldgsta
tilldtna 16n i avtalet. Om avtal saknas sd
kan I6nen vara hur g som helst.

Vilka andra villkor regleras i kollektiv-
avtalet?

- Bland annat bestdms nivan pa évertids-
ersattning, ob-ersattning, ersattning vid
resor.

Aven arbetstiden ir reglerad i avtalet.
Det var ett av omradena som arbetsgivar-
na ville ha mer makt over i forra avtalsfor-
handlingarna och ddr det var nara konflikt
dd medlemmarna var tydliga med att vi
inte kan acceptera det.

De foretag som inte har avtal, vad bru-
kar vara storsta problemet dar?

- Det allra allvarligaste ar att arbetsgi-
varen inte dr tvingad att ha forsakringar
for sina anstdllda. Detta betyder att du
som anstalld riskerar att g& miste om
stora belopp om du till exempel skadar
dig pd jobbet eller om du blir sjuk lange.
Du mister da ocksa den sd kallade av-
talspensionen som du sparar pa dig hela
arbetslivet.

Nagot mer villkor som brukar saknas?

- Enligt vad vi vet, sa saknas arbetstids-
forkortningen pa alla féretag som inte
har kollektivavtal. Denna motsvarar oftast
mellan 6-8 dagars betald ledighet per ar.

Om det inte finns avtal pa min arbets-
plats, hur kan vi da fa det?

- Det allra viktigaste &r att ni har en hog
organisationsgrad. Det betyder att om
alla &r medlemmar i IF Metall och vill ha
kollektivavtal da blir vi starka i forhand-
lingarna med arbetsgivarna. Ar vi f med-
lemmar pa arbetsplatsen blir vi svaga.

Forklara lite om det hdar med starka och
svaga!

- Om inte vi kan enas i forhandlingar om
att teckna kollektivavtal, da har vi moj-
lighet att tvinga féretaget genom att ta
ut vara medlemmar i strejk och ge dem
konfliktersattning. Om tio av tio anstdllda
ar medlemmar dd kan vi ta ut samtliga i
strejk. Om en av tio dr medlemmar sa ar
det sjalvklart svart for denna medlem da
arbetskamraterna inte star bakom.

Om jag vill veta mer?

- Som alltid, prata med din fackliga re-
presentant pd arbetsplatsen eller kontakta
avdelningen.

Har du en fraga till Anneli Ivarsson?
E-postadressen dr: postbox.avd30@ifmetall.se. Ange Fraga Facket som dmne.

PERSONALFORANDRINGAR
PA AVDELNINGEN

Under 2016 har det skett en hel del perso-
nalférandringar pa avdelningen.

Ann-Catrin Agnholm slutade i juli for
andra utmaningar och Kirsti Brodd gick i
pension fran och med december.

Det betyder att bada vara a-kassahand-
ldggare har ersatts, dels av Pia Gustavsson
som adven jobbar med ekonomi, dels av Ca-
rolin Osterman som &r nyanstélld och som
dven tagit 6ver Ann-Catrins arbetsuppgifter
med studier.

Frdn och med den 1 februari har vi dven
en ny ombudsmannaaspirant Malin Ed-
vardsson som vi halsar valkommen.

P4 sidan till hdger ser du hela styrkan
som arbetar pa IF Metall Bohusldan-Dals
expedition.

HAR AR AVDELNINGENS
REPRESENTANTER/OMBUD
PA IF METALLS KONGRESS
Reine Johansson, Inovyn (Kemiska)

Annika Josefsson, Akzo Nobel (Kemiska)
Stefan Jansson, Preem (Olja)

Theres Snall, Borealis (Kemiska)

Tomas Svanberg, Tetra Pak (Teknik)

Lars Svensson, IAC (Teknik)

Patrik Andersson, Borealis (Kemiska)
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Har dr ratta I6sningen pa korsordet
i nummer 2/2016.

Losningen finns ocksa pa var webb:
www.ifmetall.se/avd30. Vinnarna:
1:a pris: Per Gustavsson, Uddevalla
2:a pris: Bo Olsson, Uddevalla

3:e pris: Carina Kjellsson, Brastad




— Viarbetar pa expeditionen i Uddevalla

S\ ® IFMETALL
,k" \ Bohuslin-Dal

Kanslibacken 9, 451 34 Uddevalla

Camilla Ekerum Birgitta Rensborg Stina Enarsson Te|efon 052 2- 65 66 50

Vaxel/reception. Medlems- Medlemsservice, dagindel- Medlemsservice, dagindel-

service, dagindelning 11-18, ning 19-31, féretag A-H, ning 1-10, féretag P-O, E-post pOStbOX.an 30@ifmeta]| .se

foretag I-O. forsakringshandlaggare Webmaster, redaktions-

0522-65 66 44 (avtals- och medlemsfors). kommittén. Internet www.ifmetall.se

camilla.ekerum@ifmetall.se 0522-65 66 54 0522-65 66 49 . . .
birgitta.rensborg@ifmetall.se  kristina.nilsson@ifmetall.se Valj avdelnlng Bohuslan-Dal

Anneli Ivarsson Argjent Avollaj Kent Bursjoo Lennart Pettersson Malin Edvardson
Ombudsman Norra Bohuslan Ombudsman mellersta Ombudsman sodra Bohuslan. Ombudsman Mellersta Bohus- Ombudsman

och Norra Dalsland. och soédra Bohuslan. Personalansvarig och kassor. lan och Dalsland. Forsakrings- 0522-65 66 52,
Studieansvarig, avtalsansvarig.  Arbetsmarknadsansvarig och Redaktionskommittén. och arbetsmiljdansvarig. 072-72129 00

0522-65 66 55, facklig-politiskt ansvarig. 0522-65 66 53, 0522-65 66 56, malin.edvardsson@ifmetall.se
070-315 90 96 0522-65 66 51 070-662 18 31 070-223 39 62

anneli.ivarsson@ifmetall.se 070-256 6155 kent.bursjoo@ifmetall.se lennart.a.pettersson@ifmetall.se

argjent.avollaj@ifmetall.se

Besok var hemsida

Harfinnsvi. ., 13 del av avdelningens
. 'g?.':la verksamhet. Har hittar du
anslihuset ¢, ation om vad som hinder
pavaning 4. pd avdelningen samt vem du ska
" kontakta i de olika kommittérna.
] Valkommen
Pia Gustavsson Carolin Osterman ° .
Ekonomiassistent Studiekommittén pa beSOk!
0522-65 66 48 0522-65 66 57
A-kassefragor dag 1-15 A-kassefragor dag 16-31
0522-40 43 99 0522-106 98
pia.gustavsson@ifmetall.se carolin.osterman@ifmetall.se

Vi haller till i gamla kanslihuset pd vaning 4.
Nar du besoker oss kan du antingen
ta hissen pa gaveln av huset,eller

ta trapporna vid huvudingdngen.

Vi har dven postfack langst ner
i trapphuset for dig som
vill lamna nagot.



Avdelningens sju
demokratiskt valda ombud forbereder sig nu for att ta sig an fragan om
Framtidens industriarbete. En
viktig fraga for dig och mig -
avgorande for Sverige som
industriland. Men kongressen
ar ocksa grundlaggande i
demokratisk mening. Lat oss ta avstamp i skiftarbetare Patriks cykel-
olycka och vidare till Christian Sjoébergs motion. D& hamnar vi mitt i
beslutsprocessen under /F Metalls kongress och i en prioriterad fraga
till LO-kongressen. Visst ar det tydligt att det fackliga medlemskapet ar
nagot grundlaggande och betydelsefullt; en verklig majlighet att pdverka.

KONGRESS

Framlidens industriar g

19-22 maj

Svensha massan, Goteborg

Patriks olycka mynnade ut i Christi

Att ta cykeln till jobbet kdnns ju som en bra idé pa
manga olika satt, och ar ett populdrt sitt att fa sin dag-
liga motion. Sa tankte ocksa Patrik, skiftarbetare pa
Inovyn i Stenungsund. Vad han da inte visste var vad
som skulle handa pa vdgen och vilka konsekvenser detta
skulle fa. Det som hande var att Patrik kolliderade med

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Kongressen bérjar om

31
selcunder

en gravling som inte var trafikforsakrad.

Detta kan ju ldta som en lustig-
het men det visade sig inte vara
roligt alls.

Patrik skadade sig allvarligt
i olyckan och det fanns ingen
forsakring for inkomstforlusten
som géllde for honom. Han om-
fattades visserligen av Trygg-
hetsforsakring Arbetsskada,
men i motsats till olycksfall pa

Kongressen dr det hogst be-
slutande organet i IF Metall.
De beslut som tas har formar
var verksamhet framéver.

Kongressen halls vart tredje
ar och kréaver ocksa en hel del
planering. | den planeringen dr
alla nivaer i férbundets or-
ganisation inblandade, alltsa
aven vi i IF Metall Bohuslan-
Dal.

jobbet finns inte inkomstforlus-
tersattningen vid fardolycksfall.
Hade hans cykel eller gravlingen
var trafikférsdkrad, som exem-
pelvis en bil dr, hade han slup-
pit att forlora den del av inkom-
sten som man gér om man bara
har sjukpenning.

Patrik blev sjukskriven i atta
manader och kunde heller inte

Alla vara arbetsplatser blir i god
tid informerade om majlighe-
ten att skriva motioner och att
nominera ombud till den kom-
mande kongressen.

Repskapet beslutar

Sedan ar det avdelningens
hogst beslutande organ, Re-
presentantskapet som viljer
ombud och beslutar om av-



ans motion

P jobba skift langre. | dagslaget

CHRISTIAN SJOBERG. En av
de personer som skickat in
motioner till avdelningen. Av
de tio motioner som blivit
antagna och skickats vidare
till IF Metalls kongress, har
Christian skrivit tre. Det visar
att det I6nar sig att skriva bra
och vdlgenomtankta motioner.

TV4 Vastin-
processar IF Metall i domstol att  tervjuat Patrik. °
han ska fa livranta for att han Motionen har .
varit tvungen att lamna skift- gatt igenom LO:s e,
gangen pa grund av olyckan. kongress och dr nu en

Daremot kan han aldrig bli prioriterad fraga i férhand-
ersatt for den tid han var sjuk- lingarna med Svenskt Narings-
skriven. liv.

Skriv en motion
Kontentan dr att det I6nar sig
att skriva motioner ndar man

Via klubben till avdelningen
Fackklubben pa Inovyn i Ste-
nungsund tog kontakt med
avdelning Bohuslan-Dal och upplever nagot som fel el-
det skrivs en motion till for- ler orattvist. Ibland kan vagen
bundskongressen 2014. De i sin  framat vara krokig och ta lite tid
tur overldmnade motionen till men det dr s& demokratin fung-
LO och Svenskt Naringsliv som erar och sd mdste det ocksa fa
reglera forsakringsfragorna. vara for att allt ska bli sa ratt
Det som darefter hant ar att som mojligt.

vidare till férbundet. Fran for-
bundets 37 avdelningar har det
totalt skickats in 433 motioner
som kongressen ska ta stallning
till i maj.

delningen ska stélla sig bakom
motionerna som kommit in.

20 motioner
Avdelningen fick totalt 20 mo-
tioner fran vara arbetsplatser.
De handlar om frdgor inom
omradena vdr arbetsplats,
organisation och sambhdille.

Tio motioner fick represen-
tantskapets stod och skickades

Sju ombud till kongressen
Kongressen bestar av 300 om-
bud fran arbetsplatser runt om
i landet. IF Metall Bohuslan-Dal
har utsett sju av dessa ombud.

Christian -hur far du dina idéer

till motionerna?

- Jag funderar ofta pad vad som kan vara till nytta for den van-
liga medlemmen, och kanske dven locka nya medlemmar till
forbundet.Nar man val borjar tdnka i de banorna sa kommer
ofta flera idéer samtidigt.

Dina motioner handlar till stor del

om forsidkringar. Ar det nagot du

brinner extra mycket for?

- Ja det dr det. Jag tycker att forsdkringar dr en jatteviktig
fraga for alla medlemmar, och har borde man kunna erbjuda
mycket mer dn man gor idag. Bdde med kompletteringar av
befintliga forsakringar samt erbjuda nya kollektiva forsdkringar
for att fa ner premier. Det har vi alla nytta av.

Jag forstar att detta dr en fraga
som engagerar. Har du nagra

fortroendeuppdrag ocksa?

- Ja, just nu ar jag huvudskyddsombud pa min arbetsplats
men framdver funderar jag pa att byta inriktning mot forsak-
ringsfragor istdllet.

Christian Sjoberg hoppas aven att fa tillflle att besoka
kongressen i Goteborg for att se sina motioner framforas av
ndgot av vara ombud.

-Ja, det hade varit roligt, avslutar han.

Text detta uppslag: Bo Nordberg



Vi blev nyfikna pa en av IF
Metalls medlemmar, Josefine
Bjorkman, svensk mastare i
bade Downhill och Enduro 2016
for cykel som jobbar pa Akzo
Nobel i Stenungsund.

2016 dr utan tvekan Josefine
Bjorkmans ar. Det dr aret hon tog
hem segern som svensk mastare
i bade Downhill och Enduro pa
cykel. Hon blev dven uttagen till
Downhill-VM i Italienska Val di
Sole, som anses vara en av de
tekniskt mest svdra i varlden. Dar
knep hon en tolfteplats.

Savem ar du, Josefine?

- Jag dr 22 ar. Anstalld av Bil-
finger i Stenungsund men jobbar
pa Akzo Nobel sedan 2,5 ar som
instrumenttekniker. Jag ar upp-
vuxen i Stenungsund men nu bor
jag i ett litet hus utanfor Ucklum.

Hur kommer det sig att du bor-
jade med den hir typen av cy-
kelsport och vad innebar det?
- Bade min pappa och bror holl

pa med Downhill. Det
blev naturligt att borja
for mig ocksa. ‘
- Downbhill ar cykling
nedfor i till exempel
slalombackar. Man
aker liften upp och kor
ned. Enduro ar kanske mer kant
for motorcyklar men kors dven
med vanlig cykel. Skillnaden mot
Downbhill ar att man cyklar upp
for backen ocksad och kor flera
specialstrackor istéllet for bara en
stracka som pa Downbhill.

Det later som en valdigt tuff
sport?
- Ja, man maste trdna mycket,
men det gillar jag. Det blir sa-
kert en sex-sju pass i veckan
men jag tycker det ar roligt. Det
blir mycket cykling pa sommar-
halvaret men ocksa I6pning och
styrketrdning. Jag brukar cykla pa
Furufjall och i Svartedalen, dar ar
det bra terrdng.

- Sen har det sjalvklart blivit
en del skador genom aren, bru-
ten fot, sprickor i revben, hjarn-

| Josefine Bjirkman homlinerar arlele och elibsatning
imastare i Downhill och Enduro

skakningar och mycket
blamarken. Hittills har det
#. varit vart det och nu satsar
"% jag pa att vinna SM 2017,

samt att placera mig bra

pa varldscupstavlingar for

att darmed bli uttagen till
VM i Australien. Allt hanger pa
att det gar bra i SM och pd andra
utlandska tavlingar!

Ar det svart att kombinera ar-
bete och elitsatsning?

- Det har inte varit sd svart hit-
tills. Jag har en bra arbetsgivare
och chef som forstar nar jag be-
hover vara ledig. Planerar man i
god tid brukar det inte vara nagra
problem.

- Men det ar ju inte gratis att
tavla pa den har nivan sa lite fler
sponsorer hade varit uppskattat,
skrattar Josefine.

Vi sager lycka till i framtida
tavlingar och vi kommer att halla
utkik efter Josefine Bjorkman i
backarna.

Text: Elisabeth Jannesson

VARM TERRIN PA FISK OCH SKALD]JUR

Hej pa er, nu lyxar vi till det
lite tycker jag och gor en
varm terrin med fisk och
skaldjur.

Har kan man valja vilken
fisk och vilka skaldjur man
gillar.

Jag utgar fran detta till
fyra personer:

4 filéer rédtunga eller rod-
spatta

200 g laxfile

4 kokta havskraftor

10

200 g rakor med skal

2 dI torr vermouth+ 2 dl vatten
1 fiskbuljongtdrning

1 liten finhackad gul 16k

1 msk vetemjol+ 1 msk smor

3 dl vispgradde

2 stora eller 4 sma plattor fryst
smordeg

1 dgg till pensling

4 ugnsfasta portionsskalar

Borja med fisken och rulla
ihop rodtunga eller rodspat-
tafiléerna och fast med tandpe-

tare. Skar laxen i 2 cm kuber.
Skala kraftorna och rdkorna, ta
vara pa skalet.

Koka upp vermouthen +
vatten och buljongtarning. Lagg
i rak- och kraftskalen tillsam-
mans med I6ken. Lat smakoka
15 minuter.

Sila over buljongen i en ny
kastrull och lagg i fisken. Sjud
sakta under lock ca 5 minu-
ter. Hall koll s fisken inte blir
overkokt. Lyft upp fisken och
fordela i portionsskalarna. Lat
svalna och lagg i skaldjuren i
skalarna.

Koka ihop buljongen till half-
ten. Blanda under tiden 1 msk
smor med 1 msk mjol. Klicka i
blandningen under vispning och
hall i gradden. Koka ihop till en
lagom tjock sds. Smaka even-
tuellt av med lite salt och nagra
droppar vermouth.

Tina degplattorna. Satt ug-
nen pa 275 grader.

Pensla skalarnas dvre kant
med uppvispat dgg. Tack
varje form med en degplatta,
tryck till ordentligt.

Pensla deglocken med
uppvispat agg.

Stall skalarna i ugnen och
baka cirka 5 minuter. Sank
varmen till 200 grader och
kor cirka 10 minuter till. Hall
uppsikt hela tiden sa det inte
brénns, alla ugnar ar olika!

Smaklig maltid!

BETTANS
MATHORNA
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PRISER: 1:a pris, 4 biobiljetter. 2:a pris,

2 biobiljetter och 3:e pris, 1 trisslott.

Skicka in ditt svar senast den 1 april 2017

till IF Metall Bohuslan-Dal, Kanslibacken 9,

451 34 UDDEVALLA. Varken avdelningsstyrelsen
eller anstdllda far delta i korsordstavlingen.
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ETT SVEP rRUNT KOMMUNERNA

Stromstad

Genom kommuncentret kan
du fa hjalp av en kommun-
vagledare om sadant som ror
kommunal verksamhet och
service. Du kan bade maila
och ringa till centret som finns
i stadshuset i Stromstad.
Kélla: stromstad.se

Om den varldsledande kon-
cernen Tetra skrev viom i
medlemstidning nummer tva
2011, men da med tonvikt pa
Fjdllbacka. Den har lamine-
ringsmaskinen klarar 500
meter per minut.

Tanum

P& Tetra Pak holl klubben ett
medlemsmote i november.
Foretagets utveckling och
arets |6neférhandlingar infor-
merades bland annat. Utdver
detta holls féredrag om av-
talsrorelsen och vikten av en
hog organisationsgrad for att
bevara kollektivavtalets varde.

Sotenas

IF Metall har kollektivavtal
med nio foretag i kommunen
och pa dessa arbetar cirka 9o
medlemmar. Géllande avtal
pd foretagen |6per ut den
sista mars och de nya kommer
trada ikraft den 1 april. Vid
handelse av konflikt sd ar det
viktigt att uppdatera sig pa if-
metall.se for information.

Lysekil

Foretaget Jacopoolen har se-
dan november kollektivavtal
med IF Metall. Om du eller
ndgon van soker arbete har
sd vet ni att schyssta villkor
gdller.

&

Medlemstidning fér &

D

Bohuslin-Dal

Jacopoolens produkter glader
manga. Anstdllda IF Metallare
glads nu at ett ganska nyteck-
nat kollektivaval.

Dals Ed

Cirka 110 medlemmar arbetar
pad de foretag IF Metall har
kollektivavtal med i kommu-
nen. Om arbetsgivarorga-
nisationerna i arets avtals-
forhandlingar staller krav pa
forsamringar och det pa grund
av detta blir konflikt s& om-
fattas uttagna medlemmar av
fackets konfliktersdttning. Du
maste vara medlem i tvd ma-
nader innan du omfattas av
ersattningen.

En kommande film pa SVT
med lokal pragel kan du redan
nu fa en férhandstitt pa via
YouTube.

Fargelanda
Dokumentadren ”Valkommen
till Jarbo State” ar en doku-
mentarfilm av SVT som kom-
mer att visas 2017. Den tar
bland annat upp levnadsoden
och engagemang for bygden
och intresserar sdkert dven for
de som bor utanfor kommu-
nen. Kdlla: SVT

Munkedal

Vid avdelningens arliga for-
sakringskonferens for arbets-

S IFMETALL

|6sa och langtidssjukskrivna
”hittade” avdelningen flera
personer som missat for-
sdkringspengar. En av dessa
medlemmar kommer fran
Munkedal och har haft langa
sjukperioder. Efter stdd och
hjalp fran avdelningen erholl
hen 62 000 kronor.

Antal arbetslosa
IF Metallare minskar

300
Avser antal medlemmar i
IF Metall Bohusldn-Dal under 2016

Januari December

Uddevalla

Avdelningen har drygt 1 000
medlemmar som for narva-
rande inte arbetar Pa IF Me-
talls arbetsplatser. Genom en
god konjunktur och en aktiv
arbetsmarknadspolitik sa har
antalet arbetsldsa under 2016
sjunkit med 80 medlemmar
fran cirka 410 till 330.

Stenungsund
Facklig kamp kraver ofta tdla-
mod, engagemang och kun-
skap. Avdelningens klubb pa
Borealis har under en langre
tid fatt visa prov pa alla tre
egenskaper da det varit svart
att i forhandlingar med f6-
retag hitta I6sningar. Under
hosten 2016 gjordes sarskilda
insatser tillsammans med de
centrala parterna for att hitta
ett mer ldsningsorienterat
klimat.

Tjorn

Har arbetar 150 medlem-
mar pa IF Metalls foretag. Av
dessa sa har 62 ej meddelat
sin epost adress. Sarskilt i av-
talsrorelser sa kan det finnas
behov for IF Metall att snabbt
informera medlemmarna. Du
registrerar enkelt din epost pd
www.ifmetall.se dar du klick-
ar pd ”Medlemsportalen”.

@ Stromstad
@®Ed
@ Tanum

@ Firgelanda
Munkedal @
Sotenis @

Lysekil @
Orust @

@ uddevalla

. @ Stenungsund
Tjorn @

@ Kungilv

IF METALL BOHUSLAN-DAL
har medlemmar pa arbets-
platser i dessa 12 kommuner.
Totalt ror det sig om cirka

5 500 aktiva (yrkesverksamma
och arbetsldsa) och ungefar

1 500 pensionarer.

P& den har sidan gor vi ett
svep runt kommunerna for
att ge en bild av vad som
hdnder inom IF Metalls olika
omraden.

Orust
Liksom sommaren 2016 ar
Sven-Bertil Taube bokad till
Taubespelen 2017. Da upp-
tradde han bland annat med
Miriam Bryant. | skrivande
stund ar dven Ola Salo bokad
for upptradande.
Kdlla: Bohusldningen

Under mellandagarna teck-
nade avdelningens ombuds-
man Argjent Avollaj kollektiv-
avtal med Omek Mekaniska i
Henan.

WLOMAR,

Tryckt hos PR-Offset, M&Indal, pa papper fran Munkedal.

Foretaget Debe pumpar har
sedan i hostas verksamhet
och kollektivavtal i Kungilvs
kommun.

Kungalv

IF Metall har for narvarande
en medlem pd foretaget. Vi
valkomnar honom och kom-
mande medlemmar till avdel-
ningen och framtida moten.




